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14 -ാം േകരള നിയമസഭ

22 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 823 14-01-2021 - ൽ മ�പടി�്

നിയമ വ��ിെല െഡപ�േ�ഷൻ നിയമനം.

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. പി. ടി. േതാമസ്  

Shri A. K. Balan
(പ�ികജാതി പ�ികവർ� പിേ�ാ�സ�ദായേ�മ�ം

നിയമ�ം സാം�ാരിക�ം പാർലെമൻററികാര��ം

വ��മ�ി)

(എ) െഡപ�േ�ഷൻ �ർ�ിയാ�ി മാ�വ��ിേല�്

തിരിെ��� ജീവന�ാർ�് മാ�വ��ിൽ ഉടൻ

നിയമനം നൽേക�താെണ�ി�ം നിയമ വ��ിൽ

െഡപ�േ�ഷൻ കഴി�് തിരിെകെയ��

ജീവന�ാർ�് ഉടൻ നിയമനം നൽകാെത

മാസ�േളാളം 'െവയി�ിംഗ് േഫാർ േപാ�ിംഗി 'ൽ
നിർ�ി പി�ീട്  െവയി�ിംഗ് േഫാർ േപാ�ിംഗ്

കാലയളവ് റ�ലൈറസ്  െച����ലം

സർ�ാരിന് വലിയ സാ��ിക ന�ം

സംഭവി�� വിവരം സർ�ാരിെ�

��യിൽെ��ി�േ�ാ;

(എ)

െഡപ�േ�ഷനിൽ േപായ ജീവന�ാർ ഒ�മി�്

മട��� �ലേമാ ത�ിക

നി ർ�ലാ����ലേമാ മ��� അടിയ�ിര

സാഹചര��ളിൽ അ�തീ�ിതമായി തിരിെക

േജാലിയിൽ �േവശിേ��ിവ�േ�ാൾ ഉടൻ

നിയമനം നൽകാൻ കഴിയാ� സാഹചര�ം

ഉ�ായി��താണ്.

(ബി) 01.01.2017 �തൽ 31.12.2020 വെര േമൽ

രീതിയിൽ െഡപ�േ�ഷൻ കഴി �് തിരിെക

എ�ിയ എ� ജീവന�ാർ എ� കാലം വീതം

'െവയി�ിംഗ് േഫാർ േപാ�ിംഗ്' ആയി കാ�

നി�ി�െ��ം അവരിൽ എ� േപർ�് കാ�

നി� കാലയളവ് റ�ലൈറസ്  െച�്

നൽകിയി�െ��ം വിശദമാ�ാേമാ;

(ബി) 01.01.2017 �തൽ 31.12.2020 വെര��

കാലയളവിൽ നിയമവ��ിൽ നിയമനം കാ�നി�

ഉേദ�ാഗ��െട വിശദാംശം താെഴ പറ��

�കാരമാണ്. (1). �ീ. വി.എം. ചാേ�ാ- 26-8-2017
�തൽ 10.1.2018 വെര�ളള കാലയളവ്. (2). �ീ.
ബാ� ആ�ണി, അഡീഷണൽ െസ��റി -
13.11.2018 �തൽ 26.12.2018 വെര�ളള

കാലയളവ്. (3). �ീമതി ആശ ജി.എസ് .,
അഡീഷണൽ െസ��റി- 01.08.2017 �തൽ

31.10.2017 വെര�ളള കാലയളവ്. (4). �ീ. ഷാജി

െക. �ര�ൻ , േജായി�് െസ��റി - 25.07.2019
�തൽ 08.08.2019വെര�ളള കാലയളവ്. (5). �ീ.
ബി� വർ�ീസ്  ഇ�മല, അഡീഷണൽ െസ��റി -
12.07.2018 �തൽ 18.09.2018 വെര�ളള

കാലയളവ്. (6). �ീമതി ജയ�ീ എ., അ�ർ

െസ��റി -01.02.2019 �തൽ 19.5.2019
വെര�ളള കാലയളവ്. (7) �ീമതി േരഖ എസ് ,
ലീഗൽ അസി��് - 01.06.2019 �തൽ

05.07.2019 വെര�ളള കാലയളവ്. ഇതിൽ

�മന�ർ (1) �തൽ (4) വെര��
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ഉേദ�ാഗ��െട നിയമനം റ�ലൈറസ്  െച�ി��്.
�മന�ർ (5), (6), (7) ൽ പറ��

ഉേദ�ാഗ��െട കാലയളവ് റ�ലൈറസ്  െച��

കാര�ം പരിേശാധി� വ��.

(സി)

െവയി�ിംഗ് േഫാർ േപാ�ിംഗ് കാലയളവ്

റ�ലൈറസ്  െച�് നൽ�ക വഴി ഒേര

ത�ികയിൽ ര�് േപർ�് ശ�ളം നൽേക�ി

വ�� �ലം േമൽ കാലയളവിൽ സർ�ാരിന്

ഉ�ായ സാ��ിക ന�ം എ�െയ�്

വിശദമാ�ാേമാ;

(സി) അർഹതെ�� അവധി ഉപേയാഗ െ���ി�ം

േകരള അ�ിനിേ��ീവ് ൈ�ബ�ണലിെ�

ഉ�രവിെന �ടർ�് െമരി�് പരിേശാധി�മാണ്

െവയ്�ിംഗ് േഫാർ േപാ�ിംഗ് കാലയളവ്

റ�ലൈറസ്  െച�ി��ത്. അർഹതെ�� അവധി

ഉപേയാഗ െ���ി ��ത കാലയളവ്

റ�ലൈറസ്  െച�േ�ാൾ ഒേരസമയം ഒരാൾ�്

മാ�േമ ശ�ളം നൽേക�ി വ���. അവധി

ഉപേയാഗെ���� ആൾ ലീവ് സാലറിയാണ്

വാ��ത്. എ�തിനാൽ സാ��ിക ന�ം

ഉ�ാ��ി�.

(ഡി)

േമൽ രീതിയിൽ സർ�ാരി��ായ സാ��ിക

ന�ം ഉ�രവാദികളായ ഉേദ�ാഗ�രിൽ നി�ം

ഈടാ�ാെമ�ിരിെ�, എ� �ക േമൽ

കാലയളവിൽ ഉ�രവാദികളായ ഉേദ�ാഗ�രിൽ

നി�ം ഈടാ�ിയി�െ��് വിശദമാ�േമാ;
ഈടാ�ിയി�ിെ��ിൽ ആയതി�� നടപടി

സ�ീകരി�േമാ എ�് വ��മാ�ാേമാ?

(ഡി) േകരള സർവീസ്  ച��ളിെല ച�ം 12(7)-�
താെഴ�� �റി� �കാരം മട�ി വ��

ഉേദ�ാഗ�ർ നിയമന�ിനായി

കാ�ിരിേ��താ െണ� വ�വ�

െച�ി�ളളതാണ്. നിയമനം നൽ��തിൽ

മനഃ�ർ�മായ കാലതാമസം ഉ�ാെയ�ിൽ

മാ�മാണ് ന�ം ഈടാേ�� കാര�ം പരി

േശാധിേ��ത്. ഭരണപരമായ കാരണ�ളാൽ

നിയമനം ൈവ� �തിന് നടപടി സ�ീകരി�വാൻ

കഴി��ത�.

െസ�ൻ ഓഫീസർ


