
15 -ാം കേരള നിയമസഭ

11 -ാം സമ്മേളനം

നക്ഷത്ര ചിഹ്നം ഇല്ലാത്ത ചോദ്യം നം. 4256 28-06-2024 - ൽ മറുപടിയ്ക്

കിലയിലെ നിയമനങ്ങള്‍

ചോദ്യം ഉത്തരം

ശ്രീ. സജീവ് ജോസഫ്
ശ്രീ. എം.ബി. രാജേഷ്

(തദ്ദേശ സ്വയംഭരണം, എക്സൈസ്‌ വകുപ്പ് മന്ത്രി)

(എ)
കിലയുടെ പുതിയ എച്ച്.ആർ. പോളിസി
അംഗീകരിച്ചിട്ടുണ്ടോ; എങ്കില്‍ അതിന്റെ പകർപ്പ്
ലഭ്യമാക്കുമോ; പ്രസ്തുത പോളിസി എന്ന് മുതലാണ്
പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്നതെന്ന് അറിയിക്കാമോ;

(എ) ഉണ്ട്.പകര്‍പ്പ് അനുബന്ധം(1)
ആയിചേര്‍ത്തിരിക്കുന്നു. പ്രസ്തുത എച്ച്.ആർ.
പോളിസി 04.06.2024 തീയതിയിലെ സർക്കാർ
ഉത്തരവ് നം. സ.ഉ(സാധാ)നം.972/2024/
തസ്വഭവ .പ്രകാരം നിലവില്‍ വന്നിട്ടുണ്ട്.

(ബി)

പ്രസ്തുത പോളിസി നിലവിൽ വരുന്നതിന് മുമ്പ്
പോളിസിയിൽ പറയുന്ന ഏതെങ്കിലും തസ്തികയിൽ
വിജ്ഞാപനം പുറപ്പെടുവിക്കുകയോ നിയമനം
നടത്തുകയോ ചെയ്തിട്ടുണ്ടോ; എങ്കില്‍ അവയ്ക്ക്
നിയമസാധുതയുണ്ടോ;

(ബി) പ്രസ്തുത പോളിസി നിലവിൽ വരുന്നതിന് മുമ്പ്
കിലയിലെ അംഗീകൃത സ്റ്റാഫ് പാറ്റേൺ പ്രകാരവും,
കില എക്സിക്യൂട്ടീവ് കമ്മിറ്റി/കില ഗവേണിംഗ്
കൗൺസിൽ എന്നിവയുടെ
തീരുമാനത്തിനനുസൃതമായി കിലയിൽ ഒഴിവുള്ള
അംഗീകൃത തസ്തികകളിലേക്ക് നിയമനത്തിനായുള്ള

വിജ്ഞാപനവും നിയമനവും നടത്തിയിട്ടുണ്ട്. അവയ്ക്ക്
നിയമ സാധുത ഉണ്ട്.

(സി) 2023 ജനുവരി മുതൽ നാളിതുവരെ കിലയിൽ
സ്ഥിരം, കരാർ, ദിവസ വേതനം എന്നീ
അടിസ്ഥാനത്തില്‍ നടത്തിയിട്ടുള്ള നിയമനങ്ങൾ
സംബന്ധിച്ച രേഖകൾ നൽകാമോ;

(സി) കിലയിൽ സ്ഥിരം, കരാർ, ദിവസ വേതനം എന്നീ
അടിസ്ഥാനത്തിൽ നടത്തിയിട്ടുള്ള നിയമനങ്ങൾ
സംബന്ധിച്ച രേഖകൾ അനുബന്ധം (2) ആയി

ചേർത്തിരിക്കുന്നു.

(ഡി) കിലയിൽ കരാറടിസ്ഥാനത്തിൽ ജോലി
ചെയ്യുന്നവർക്ക് വാർഷിക ഇൻക്രിമെന്റ് നൽകാൻ
വ്യവസ്ഥയുണ്ടോ; എങ്കില്‍
കരാറടിസ്ഥാനത്തിലുള്ളവരിൽ ആർക്കൊക്കെ

വാർഷിക ഇൻക്രിമെന്റ് നൽകിയിട്ടുണ്ട്; അവയുടെ
രേഖകൾ നൽകാമോ;

(ഡി)

ശമ്പള സ്കെയിൽ നൽകി നിയമിച്ചവർക്ക് അതിൽ
അനുവദിക്കുന്ന വാർഷിക ഇൻക്രിമെന്റ്
നൽകുന്നുണ്ട്.

(ഇ) കിലയിൽ കരാർ, ദിവസ വേതനാടിസ്ഥാനത്തില്‍

ജോലി ചെയ്യുന്നവരെ സ്ഥിരപ്പെടുത്തുവാൻ

സർക്കാരിലേക്ക് പ്രൊപ്പോസൽ സമർപ്പിച്ചിട്ടുണ്ടോ;
അതിന്റെ പകർപ്പ് നൽകാമോ;

(ഇ)
ഉണ്ട്. പകർപ്പുകൾ അനുബന്ധം (5.1),(5.2) ആയി

ചേർത്തിരിക്കുന്നു.

(എഫ്) കിലയിലെ നിയമനങ്ങൾ പി.എസ്.സി.യ്ക്ക്
വിടുന്നതിനുള്ള നടപടികളുടെ പുരോഗതി

(എഫ്) 2/12/2015-ല്‍ ചേര്‍ന്ന കിലയുടെ എക്സിക്യൂട്ടീവ്‌
കമ്മിറ്റി തീരുമാന പ്രകാരം കിലയിലെ എല്ലാ സ്ഥിര

നിയമനങ്ങളും കേരള പബ്ലിക്‌ സര്‍വ്വീസ്‌ കമ്മീഷന്‍
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വിശദമാക്കാമോ; അതിന്റെ ബന്ധപ്പെട്ട രേഖകളുടെ
പകർപ്പുകള്‍ ലഭ്യമാക്കാമോ?

മുഖേനെയാക്കാന്‍ തീരുമാനിക്കുകയും സർക്കാരിൽ
ഈ വിഷയം അറിയിച്ചിട്ടുള്ളതുമാണ്.

സെക്ഷൻ ഓഫീസർ
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PROCEEDINGS OF THE  DIRECTOR GENERAL 
KERALA INSTITUTE OF LOCAL ADMINISTRATION , THRISSUR

(Present: Dr.Joy Elamon)
Sub :   KILA-CHRD -Estt- Smt. Sooriyaja. M. S, Mavunkal, Ezhupunna South. P. O 

   Alappuzha, 688537 - Assistant –permitted to join duty-orders issued-reg.
=====================================================================
No: 2023/251/CHRD Dated :  23.02.2023
=====================================================================
Read   1. Letter No. 2021/101/4100/CHRD dared 14.02.2023

2. Joining report  of   Smt. Sooriyaja. M. S, Mavunkal, Ezhupunna South. P. O 

Alappuzha, 688537  dated 16.02.2022
3. Govt. Order No.(MS)No.81/2018/LSGD dated 08/06/2018.

Order

1. As per reference 1st cited Smt. Sooriyaja. M. S, Mavunkal, Ezhupunna South. P. O
Alappuzha-  688537-  was offered  the appointment to the post of Assistant  in KILA.
Vide reference 2nd  cited,  she  has  accepted the offer of appointment.

2. Smt. Sooriyaja. M. S is appointed in the existing  vacancy  of Assistant  in the scale 
of  pay of Rs.20000-45800 (Pre-revised) as per reference  3rd cited.

3. She reported for duty on the After Noon of 16.02.2023 and was permitted to join the 
post.  She is posted to KILA –IPPL Centre, Thaliparamba, Kannur.

4.  She shall be on probation for one year from the date of joining, the period of which 
may be extended at the discretion of KILA.

5. All KILA rules and  Guidelines of KILA  shall be applicable. 

                                                                                                                             Dr.Joy Elamon

       Director General

To
   Smt. Sooriyaja. M. S
   Mavunkal, Ezhupunna South. P. O 
   Alappuzha-        678556

Copy to
             The Director, KILA –IPPL Centre, Thaliparamba, Kannur

The Director, KILA-CHRD, Kottarakara
Finance and Accounts Section
PS to Director General
IT Division to Update details in CoKILA
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* This is a computer generated document. Hence no signature is required.
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PROCEEDINGS OF THE  DIRECTOR GENERAL 

KERALA INSTITUTE OF LOCAL ADMINISTRATION ,
THRISSUR

(Present: Dr.Joy Elamon)

Sub :  KILA- Estt- Smt. Shameena .M, Sharasha Mahal, PO Ponniam East,Thalassery, 
Kannur  670641- Assistant –permitted to join duty-orders  issued- reg.

============================================== ===================

No: 2023/295/CHRD                                        Dated :27.02.2023
     ==================================================================

Read :         1. Letter No. 2021/101/4100/CHRD dared 14.02.2023.

         2.   Joining report  of Smt. Shameena .M, Sharasha Mahal, PO Ponniam East,    

    Thalassery, Kannur, Kerala, 670641, dated:  24.02.2022.

 3. Govt. Order No.(MS)No.62/2018/LSGD dated 04/05/2018.

OOOrrrdddeeerrr

1. As  per  reference  1st cited  Smt.Shameena.M.,  Sharasha  Mahal,
P.O Ponniam East,Thalassery, Kannur  670641was ofered  the appointment  to  
the  post  of  Assistant   in  KILA.  Vide  reference  2nd cited  she  has  accepted the 
offer of appointment.

2. Smt. Shameena .M  is appointed in the existing  vacancy  of Assistant   in the scale 
of  pay of Rs.19000-43600 (Pre-revised) as per reference  3rd cited.

3. She reported  for duty  on the Fore Noon of 24.02.2023 and was permitted to join 
the post.  She is posted to KILA –IPPL Centre, Thaliparamba, Kannur.

4.  She shall be on probation for one year  from the date of  joining, the period  of 
which may be extended at the discretion  of KILA.

5. All KILA rules and  guidelines of KILA  shall be applicable. 
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* This is a computer generated document. Hence no signature is required.

                                                                                                                   
        Dr.Joy Elamon
      Director General

To

   Smt. Shameena .M, Sharasha Mahal, PO Ponniam East, 
     Thalassery, Kannur  670641       

 Copy to
           1)  The Director, KILA-CHRD Kottarakara
           2) Finance and Accounts Section
           3) PS to Director General
           4) IT Division to Update details in CoKILA
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AGREEMENT ON CONTRACT APPOINTMENT -LECTURER , WOMEN &

CHILD DEVELOPMENT

AGREEMENT made on this day the .1st April 2024 between Smt.Vineetha.M,

Mathodi House, Irumbuzhi.P.O, Vadakkumuri, Malappuram-673513 as the first party and

the Director General, KILA (Kerala Institute of Local Administration) as the other second

party.

Whereas KILA has appointed the party of the FIRST PART on Contract appointment

and the first party has agreed to serve the Institute as Lecturer, Women & Child Development

in KILA on the terms and conditions herein after contained. Now these witnesses present and

the parties hereto covenant and agree as follows:

1. The appointment is on Contract basis for a period of one year w.e.f

01.04.2024.

2. The first party will be entitled to draw a consolidated pay of Rs.44,020/- per

month.

3. The appointment is also terminable at one month’s prior notice on either side.

4. This appointment will not confer any right to first party for any further or

permanent appointment in this Institute.

5. The first party will be eligible for all service benefits applicable to Contract

employees as per Rules /Government Orders in force from time to time.

6. The first party will have to satisfy the following job conditions.

 Atleast 25 programmes of course duration of 2/3/5 days shall be co-

ordinated in a financial year.

 Atleast 90 sessions shall be covered in a financial year.

 Atleast 3 case studies /publications shall be developed in a year.

 2 or 3 research papers /Extension projects shall be undertaken in a

financial year.

 To attend 2 or 3 Trainer Development Programmes in a year.

 Any other assignments as entrusted by the Director General/ Director from

time to time.

 The Lecturer on contract appointment shall be attached with the Senior

Faculty Members of KILA for Academic Guidance.
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* This is a computer generated document. Hence no signature is required.
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7. The first party shall submit a work report at the end of every month clearly

specifying the number of training sessions handled, number of training

programmes co-ordinated and other assignments under taken during the

month.

8. The first party must submit a mid year appraisal in September

9. The first party will abide by all the rules and regulations of the Institute and

any breach of the same will cause to initiate disciplinary action against her.

In witness there of Smt.Vineetha.M, the FIRST PARTY and the Director General ,

KILA, the SECOND PARTY on behalf of the Institute have signed this agreement on the

day, month and year written above.

Signed by Signed by

(the part of the FIRST PARTY) ( Director General on behalf of the

Institute)

Witnesses:

1)

2)
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AGREEMENT ON CONTRACT APPOINTMENT -LECTURER , WOMEN &

CHILD DEVELOPMENT

AGREEMENT made on this day the .1st April 2023 between Smt.Vineetha.M,

Mathodi House, Irumbuzhi.P.O, Vadakkumuri, Malappuram-673513 as the first party and

the Director General, KILA (Kerala Institute of Local Administration) as the other second

party.

Whereas KILA has appointed the party of the FIRST PART on Contract appointment

and the first party has agreed to serve the Institute as Lecturer, Women & Child Development

in KILA on the terms and conditions herein after contained. Now these witnesses present and

the parties hereto covenant and agree as follows:

1. The appointment is on Contract basis for a period of one year w.e.f

01.04.2023.

2. The first party will be entitled to draw a consolidated pay of Rs.44,020/- per

month.

3. The appointment is also terminable at one month’s prior notice on either side.

4. This appointment will not confer any right to first party for any further or

permanent appointment in this Institute.

5. The first party will be eligible for all service benefits applicable to Contract

employees as per Rules /Government Orders in force from time to time.

6. The first party will have to satisfy the following job conditions.

 Atleast 25 programmes of course duration of 2/3/5 days shall be co-

ordinated in a financial year.

 Atleast 90 sessions shall be covered in a financial year.

 Atleast 3 case studies /publications shall be developed in a year.

 2 or 3 research papers /Extension projects shall be undertaken in a

financial year.

 To attend 2 or 3 Trainer Development Programmes in a year.

 Any other assignments as entrusted by the Director General/ Director from

time to time.

 The Lecturer on contract appointment shall be attached with the Senior

Faculty Members of KILA for Academic Guidance.
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7. The first party shall submit a work report at the end of every month clearly

specifying the number of training sessions handled, number of training

programmes co-ordinated and other assignments under taken during the

month.

8. The first party must submit a mid year appraisal in September

9. The first party will abide by all the rules and regulations of the Institute and

any breach of the same will cause to initiate disciplinary action against her.

In witness there of Smt.Vineetha.M, the FIRST PARTY and the Director General ,

KILA, the SECOND PARTY on behalf of the Institute have signed this agreement on the

day, month and year written above.

Signed by Signed by

(the part of the FIRST PARTY) ( Director General on behalf of the

Institute)

Witnesses:

1)

2)
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