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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

2 -ാം സേ�ളനം

ന��ചി�മി� േചാദ�ം നം. 2 22-07-2021 - ൽ മ�പടി�്

സം�ാന�ിെ� ധന�ിതി

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. പി. മ�ി��ി,
�ീ. എ.എൻ.ഷംസീർ, 
�ീ. െക.െക. രാമച�ൻ, 
�ീ. ലിേ�ാ േജാസഫ് 

Shri K N Balagopal
(ധനകാര� വ��് മ�ി)

(എ) േകാവിഡ് , േക�സർ�ാരിെ� േനാ�് നിേരാധനം
ഉൾ�െട�� നയ�ൾ, ��തി �ര��ൾ
എ�ിവെയ�ാം േചർ�് സം�ാന�ിെ�

ധന�ിതിയിൽ ഏൽ�ി� ആഘാതം
മറികട��തിന് എെ��ാം മാർഗ�ളാണ്
പര�ാേലാചി��െത�് െവളിെ���ാേമാ;

(എ) ��തി �ര���ം േക� സർ�ാർ അ�വർ�ി�

വികലമായ നയ��ം േവ��
അവധാനതയി�ാെത ചര�് േസവന നി�തി
നട�ിലാ�ിയ�ം ചര�് േസവന നി�തി വ�മാന
ന��ി�� ന�പരിഹാരം �ത� സമയ�്

നൽകാ��ം �ൻകാല�ളിൽ നി�ം വിഭി�മായ
�തിയ കാരണ�ൾ ��ി�ാ�ി സം�ാന�ിെ�

കടെമ��് പരിധി െവ�ി�റ��ം �ൻവർഷ�ളിൽ
സാ��ിക �തിസ�ി ��ി�ി��. േകാവിഡ്
മഹാമാരി�െട പ�ാ�ല�ിൽ ഏർെ���ിയ

േലാ�്ഡൗ�ം �ടർ�� നിയ�ണ��ം േമൽ
പരാമർശിത നയ��െട �ടർ��ം നട�്
സാ��ിക വർഷ�ം സം�ാന�ിെ� റവന�
വ�മാനെ� �തി�ലമായി ബാധി�ി��്.
ഇേതാെടാ�ം േകാവിഡ്  �തിേരാധ�ിൽ

��ണിയിൽ നിൽ�� സം�ാന

സർ�ാ�കൾ�് ആവശ�മായ�ം
അർഹതെ���മായ സാ��ിക സഹായം
നൽ��തിൽ േക� സർ�ാർ �ട��
നി�ംഗത�ം േകാവിഡ്  സം�ാന�് ��ി�
സാ��ിക �തിസ�ി ��തൽ
ഗൗരവതരമാ�ിയിരി��. േമൽ �തിപാദിത
വിഷമഘ��ിൽ സാധാരണ ജനജീവിത�ം
െപാ�ജന ആേരാഗ� സംര�ണ�ം ഉറ�
വ���തിനാണ് സർ�ാരിെ� �ഥമ പരിഗണന.
അതിനാൽ സാ�ഹ� േ�മ, ആേരാഗ� േമഖലകളിൽ
അധിക െചലവ് വഹിേ��ത് സർ�ാരിെ�
കടമയാണ്. ആയത് പരിഗണി�േ�ാൾ ഉയർ�
വ�മാന ക�ി�ം ധനക�ി�ം ഉ�ാ�വാൻ
സാ��ത��്. അ�െനെയാ� സാഹചര��ി�ം

സം�ാന�ിെ� അടി�ാന സൗകര�
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േമഖലയിെല ആവശ��ൾ�് പണം ഉറ�
വ��വാൻ സർ�ാർ �തി�ാബ�മാണ്.
ഇതിനായി ബജ�ിന് �റ�് നി�ം പണം
കെ�േ����്. അത് െകാ�് തെ� ഈ
ല��ം �ൻനിർ�ി �പീകരി� കിഫ്ബി�െട
�വർ�ന�ൾ ഉേ�ശ ല�� �ർ�ീകരണ�ിന്

ഉത�� രീതിയിൽ �ട��താണ്.

(ബി) ജന��െട �യേശഷി ഉയർ�ിയാൽ മാ�േമ
സ�ദ് വ�വ�െയ ചലനാ�കമാ�ാൻ
കഴി�ക��െവ� കാ��ാേടാെട
െപാ�െചല�കൾ വർ�ി�ി�വാൻ
ഉേ�ശി��േ�ാ; വ��മാ�ാേമാ;

(ബി) ജന��െട �യേശഷി വർ�ി�ി�കെയ�താണ്
നിലവിെല സാ��ിക മാ���ി�� പരിഹാരം
എ� തെ�യാണ് സർ�ാർ �തീ�ി��ത്.
അ�െകാ�തെ� സ�ദ് വ�വ�െയ

�ന��ീവി�ി��തിനായി �സ�കാല,
ദീർഘകാല നടപടികളാണ് സർ�ാർ വിഭാവനം
െച�ിരി��ത്. ഇവയിൽ �ധാനെ��വ �വെട
േചർ��. 1. േകാവിഡ്  ര�ാം തരംഗ�ിെ�

പ�ാ�ല�ിൽ ഉയർ� വ�� ആേരാഗ�,
സാ�ഹ�, സാ��ിക െവ�വിളികെള േനരിടാൻ
20,000 േകാടി �പ�െട ര�ാം േകാവിഡ്  പാേ�ജ്
ബജ�ിൽ വിഭാവനം െച�ി��്. ആേരാഗ�
അടിയ�ിരാവ� േനരി��തി�� 2800 േകാടി
�പ�ം ഉപജീവനം �തിസ�ിയിലായവർ�്

േനരി�് പണം ൈകയിെല�ി��തിനായി 8900
േകാടി �പ�ം സാ��ിക

�ന��ീവന�ിനായി വിവിധ േലാ�കൾ, പലിശ
സ�ിഡി എ�ിവ�ാ�� 8300 േകാടി �പ�ം
ഇതിെ� ഭാഗമാണ്. 2. �ാഥമിക സഹകരണ
സംഘ�െള�ം വാണിജ� ബാ�കെള�ം
ഉൾെ���ിെ�ാ�് വി�ലമായ സാ��ിക

�ന��ീവന വാ�ാ പ�തി ആവി�രി�െമ�്
ബജ�ിൽ �ഖ�ാപി�ി��്. നബാർഡിെ�
�നർവാ�ാ �ീമിെ� സാ��ത�ം േക�
സർ�ാ�ം റിസർവ് ബാ�ം �ഖ�ാപി�ി�� വാ�ാ
പാേ��ക�െട സാ��ത�ം ഇതിനായി പരമാവധി
ഉപേയാഗെ���വാൻ ഉേ�ശി��. 3.
െതാഴിലി�ാ� കാല�ളായി സം�ാനം

അഭി�ഖീകരി�� ��തരമായ ഒ� ��മാണ്.
േകാവിഡ്  �തിേരാധ�ിെ� ഭാഗമായി
ഏർെ���ിയ േലാ�്ഡൗൺ ഈ ��െ� അതി
��മാ�ിയി��്. സം�ാന�ിെ� അടി�ാന

സൗകര�, വ�വസായ, പര�രാഗത
േമഖലകളിലട�ം ��തൽ െതാഴിൽ ദിന��ം
െതാഴിലവസര��ം ��ി���ം െതാഴിൽ
ൈന�ണ�ം ആവശ��� േമഖലകളിേല�് െതാഴിൽ
രഹിതെര�ം അഭ��വിദ�െര�ം �ാ�മാ��തിന്
ഉത�� പരിശീലന പരിപാടികൾ
സംഘടി�ി���ം അട��� നടപടികളാണ്
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സർ�ാർ വിഭാവനം െച�ിരി��ത്.
സം�ാനെ� ഒ� വി�ാന സ�ദ്
വ�വ�യാ�ി �പെ���വാ�ം അ� വർഷ
കാലയളവിൽ �റ�ത് 20 ല�ം േപർ�്
െതാഴിൽ ഉറ� വ���തി�� ഡിജി�ൽ
�ാ�്േഫാം �പീകരി�വാ�ം ഉ�ത
വിദ�ാഭ�ാസ�ിൽ മികവിെ� േക��ൾ
�ാപി��തി��� തീ�മാന�ം അടി�ാന

സൗകര� േമഖലയിെല കിഫ്ബി, ആർ.െക.ഐ
എ�ിവ �ഖാ�ിര�� ഇടെപട�ക�ം ആ
ദിശയിേല�� �വ�വ�ാണ്. 4. തീരേദശ
േമഖലയിൽ �ഖ�ാപി� ഏതാ�് 11,000 േകാടി
�പ�െട വികസന പ�തികൾ. 5. 50 േകാടി
�പ�െട റ�ർ സ�ിഡി. 6. മ��

സം�രണ�ി�ം �ല� വർ�ിത ഉത്പ���െട
നിർ�ാണ�ി��ത�� പ�ാ�ല

സൗകര��ൾ ഒ���തി�� പ�തി. 7.
��ംബ�ീ വഴി�� വിവിധയിനം സാ�ഹ�േ�മ
പ�തികൾ�� ഉയർ� ബജ�് വിഹിതം. 8.
െതാഴി�റ�് പ�തിയിൽ ��തൽ െതാഴിൽ
ദിന�ൾ ��ി�ക.

(സി) ഒഴിവാ�ാനാ�� െചല�ക�ം നി�തിേചാർ��ം
ഒഴിവാ��തിന് എെ��ാം നടപടികളാണ്
സ�ീകരി� വ��ത്;

(സി) സർ�ാർ െചല�ക�െട കാര��മത�ം
�ണപരത�ം ഉത്പാദന�മത�ം ഉയർ�ക�ം
അനാവശ� െചല�ക�ം �ർ�ം തട�്

ധന�ഢീകരണം സാധ�മാ�കെയ� നയ�ിെ�

ഭാഗമായാണ് �ധാനമാ�ം ആവർ�ന

സ�ഭാവ�� ഭരണ െചല�കൾ�് നിയ�ണ�ൾ
ഏർെ���ിയി��ത്. ആയതിെ� ഭാഗമായി
വിേദശയാ�, വിമാനയാ�, െടലേഫാൺ ചാർ�്,
ഉേദ�ാഗ� �നർവിന�ാസം, വാഹനം വാ�ൽ,
െക�ിട��െട േമാടിപിടി�ി�ൽ അട���
വിവിധ ഇനം െചല�കൾ�് നിയ�ണ�ൾ
ഏർെ���ിയി��്. േകാവിഡിെ�
പ�ാ�ല�ിൽ ഈ വിഷയ�ിൽ 05.11.2020-
െല സ.ഉ.(അ)നം.152/2020/ധന. ഉ�രവ്

സർ�ാർ �റെ��വി�ി��്. മഹാമാരി�െട
പ�ാ�ല�ിൽ സമ�േമഖലക�ം
�രിതമ�ഭവി�� ഈ ഘ��ിൽ �ധാന നി�തി,
നി�തിേയതര ഇന�ളിൽ വർ�നവ് വ��വാൻ
സർ�ാർ നിലവിൽ ഉേ�ശി��ി�. നി�തി പിരിവ്
കാര��മമാ��തിനായി �വെട േചർ��
നടപടികൾ സ�ീകരി�വ��. 1. വിവിധ നി�തി
�ടി�ികകൾ പിരിെ����തിന് ആകർഷകമായ
ആംന�ി �ീ�കൾ. 2. നി�തി േചാർ�
തട��തിെ� ഭാഗമായി റിേ�ൺ സ്��ിനി�ം
പരിേശാധനക�ം ശ�മാ�ി. 3. �മി
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രജിേ�ഷ�മായി ബ�െ��് അ�ർ
വാല�േവഷൻ േക�കൾ തീർ�ാ��തിന്
ഒ��വണ തീർ�ാ�ൽ പ�തി. 4. വിവര
സാേ�തിക വിദ��െട സാധ�തകൾ
ഉപേയാഗെ���ി നി�തി പിരിവ്
കാര��മമാ��തിന് ബ�െ�� വ��കെള
നവീകരി�ൽ. 5. ചര�് േസവന നി�തി േചാർ��്
കാരണമായ പ��കൾ പരമാവധി
അട��തി�� നടപടികൾ.

(ഡി) സാ��ിക െഞ��ം വികസന
�വർ�ന�െള ബാധി�ാതിരി�ാനായി
കിഫ്ബി വഴി�� വികസന പ�തികൾ �ടരാ�ം
സമയബ�ിതമായി �ർ�ിയാ�ാ�ം

ആവശ�മായ നടപടികൾ സ�ീകരി�േമാ;
വിശദമാ�ാേമാ?

(ഡി) സാ��ിക േമഖലയിൽ നിലനിൽ�� മാ��െ�
ഫല�ദമായി �തിേരാധി�ക, സം�ാന�ിെ�

സ�ദ് വ�വ�െയ ഉേ�ജി�ി�ക എ�ീ
ല���േളാെടയാണ് 2016 െല ബജ�ിൽ കിഫ്ബി
വഴി�� അടി�ാന സൗകര� വികസന
പ�തികൾ �ഖ�ാപി�ത്. ഏകേദശം 50000 േകാടി
�പ�െട വികസന �വർ�ന�ളാണ് കിഫ്ബി
വഴി നട�ിലാ�ാൻ ഉേ�ശി�ി��ത്. ഭാവി വ�മാന
ഒ��ിെന െസക�രിൈ�സ്  െച�െകാ�്,
ഇ�പേതാ ഇ�പ�ിയേ�ാ വർഷം കാ�
നിൽ�ാെത അത��ാേപ�ിതമായ പ�ാ�ല

സൗകര�ം ഇേ�ാൾ തെ� ��ി�ക എ�താണ്
കിഫ്ബിയി�െട നട�ാ�ി വ��ത്. സർ�ാരിെ�
വ�മാന�ിെ� െചറിെയാ� പ�് വർഷം േതാ�ം
കിഫ്ബി�് �ാ�ായി നൽകിെ�ാ�് വി�ര
ഭാവിയിൽ മാ�ം സാധ�മാ�മായി�� നാടിെ�
പ�ാ�ല സൗകര� വികസനം ഇ� തെ�
സാധ�മാ�കെയ� ല��മാണ് ഇതി�െട
ൈകവരി��ത്. കിഫ് ആ�ിൽ നിഷ്  കർഷി��
�കാരം കിഫ്ബി�് വാർഷികമായി നൽേക�
വിഹിതം �ത�മായി ലഭി��െ��ം അതിെ�
�വർ�ന�ൾ �ഗമമായി നട���് എ��ം
സർ�ാർ ഉറ�വ���. െപേ�ാളിയം
െസസി�െട�ം, േമാേ�ാർ വാഹന നി�തി�െട
വിഹിതമാ�ം കിഫ്ബി�് നൽ�� �കയിൽ
അ�തീ�ിത കാരണ�ളാൽ എെ��ി�ം
�റ��ാ�കയാെണ�ിൽ അ�കാര�� �റവ്
സർ�ാർ നിക��താണ്. കിഫ്ബി �േഖന
നാളി� വെര ആെക 63259.32 േകാടി �പ�െട
903 പ�തികൾ�് അംഗീകാരം നൽകി�ഴി�.
കിഫ്ബി�െട സാേ�തിക പരിേശാധനാ വിഭാഗം,
അ�ിനിേ��ീവ് ഇൻെ��ൻ വിഭാഗം, പ�തി
അവേലാകന വിഭാഗം എ�ിവ�െട
േമൽേനാ��ിൽ പ�തി നട�ി�ക�െട

അവേലാകന േയാഗ�ൾ നിര�രമായി
നട�ിവ��. ഇ�വഴി പ�തികൾ�് കിഫ്ബി
അ�ശാസി�� മാനദ���ം, �ണനിലവാര�ം
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സമയ�മ�ം ഉറ�വ��വാൻ സാധി��.
ഇതി� �റെമ, �തന സാേ�തിക വിദ�ക�െട
സഹായേ�ാ� �ടി സാേ�തിക പരിേശാധനാ
വിഭാഗം കണിശമായ രീതിയിൽ പ�തിക�െട
പരിേശാധന നട�ി വ�ക�ം െച��.
ഇ�ര�ിൽ വിവിധ വിഭാഗ��െട
�ിയാ�കമായ രീതിയി�� �വർ�ന�ളി�െട

ഏെ���ി�� പ�തിക�െട നട�ി�്

സമയബ�ിതമായി �ർ�ിയാ�ക എ�
ല��േ�ാെടയാണ് കിഫ്ബി �േ�ാ� േപാ��ത്.
��തൽ പ�തികൾ നിർ�ഹണഘ��ിേല�്

കട�േതാെട പ�തിക�െട ത�രിതഗതിയി��
നട�ി�ി�ം സമയബ�ിതമായി

�ർ�ിയാ��തി�മായി �വർ�ന�ൾ

ശ�ിെ��േ���െ�� േബാധ��ിൽ ��തൽ
മാനവ വിഭവ േശഷി ഉപേയാഗി�വാൻ
തീ�മാനി�ക�ം അ�ര�ിൽ ശാ�ീയമായി
മാനവവിഭവ േശഷി വിനിേയാഗി� െകാ�ം
സാേ�തികവിദ��െട സഹായേ�ാെട�ം ��തൽ
കാര��മമായി പ�തികൾ നട�ിലാ��തി��
നടപടികൾ സ�ീകരി� കഴി�.

െസ�ൻ ഓഫീസർ


