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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

5 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 4970 20-07-2022 - ൽ മ�പടി�്

ഹയർ െസ�ൻഡറി ��കളിൽ അ��ാപക ത�ികകൾ ��ി�ാൻ നടപടി

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. െക. ബാ� (��ണി�റ),
�ീ . ഷാഫി പറ�ിൽ , 
�ീ. ടി.സി�ിഖ് , 

�ീ. സജീവ് േജാസഫ് 

�ീ വി ശിവൻ��ി
(െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ-െതാഴിൽ വ��് മ�ി)

(എ)

ഒ� �ിരം അ��ാപകൻ േപാ�ം ഇ�ാെത
െഹ�ാ�ർമാ�െട േമൽേനാ��ിൽ

താൽ�ാലിക അ��ാപകെര വ�ാണ്
സം�ാന�് പലയിട�ം സർ�ാർ ഹയർ
െസ�ൻഡറി ��കളിൽ അ��യനം
നട��െത� ആേ�പം ��യിൽെ��ി�േ�ാ;
എ�ിൽ ഇത് ഗൗരവേ�ാെട കാ��േ�ാ;

(എ) 2014-15, 2015-16 വർഷ�ളിൽ ബാ�കൾ
അ�വദി�േ�ാൾ ദിവസ േവതന
അടി�ാന�ിൽ അ��ാപകെര
നിയമി�ണെമ�് വ�വ� െച�ി��. ��ത
��കളിൽ �ടർ�യായ �� വർഷ�ളിൽ
അൻപത് വിദ�ാർ�ികൾ അ��യനം നട��
എ�് ഉറ�് വ��േ�ാൾ മാ�മാണ് �ിരം

ത�ിക�് അർഹത ലഭി��ത്. അ�കാരം ഉ�
��കളിൽ ഘ�ം ഘ�മായി �ിരം ത�ികകൾ
അ�വദി� വ���്. മതിയായ േയാഗ�ത��
അ��ാപകെരയാണ് താൽ�ാലിക നിയമന�ിന്

പരിഗണി��ത്. ആയതിനാൽ വിദ�ാർ�ിക�െട

അ�ാദമിക, അ�ാദമിേകതര �വർ�ന�െള

അത് ബാധി��ി�.

(ബി)

എ�ിൽ വിദ�ാർ�ിക�െട അ�ാദമിക,
അ�ാദമിേകതര �വർ�ന�െള േദാഷകരമായി
ബാധി�� ഇ�രം സാഹചര�ം ഉ�ായതിെ�
കാരണം വ��മാ�േമാ;

(ബി) 2014-15, 2015-16 വർഷ�ളിൽ ബാ�കൾ
അ�വദി�േ�ാൾ ദിവസ േവതന
അടി�ാന�ിൽ അ��ാപകെര
നിയമി�ണെമ�് വ�വ� െച�ി��. ��ത
��കളിൽ �ടർ�യായ �� വർഷ�ളിൽ
അൻപത് വിദ�ാർ�ികൾ അ��യനം നട��
എ�് ഉറ�് വ��േ�ാൾ മാ�മാണ് �ിരം

ത�ിക�് അർഹത ലഭി��ത്. അ�കാരം ഉ�
��കളിൽ ഘ�ം ഘ�മായി �ിരം ത�ികകൾ
അ�വദി� വ���്. മതിയായ േയാഗ�ത��
അ��ാപകെരയാണ് താൽ�ാലിക നിയമന�ിന്

പരിഗണി��ത്. ആയതിനാൽ വിദ�ാർ�ിക�െട

അ�ാദമിക, അ�ാദമിേകതര �വർ�ന�െള

അത് ബാധി��ി�.

(സി) ��ത �തിസ�ി പരിഹരി��തിനായി
േമ�റ� ��കളിൽ ആവശ��ിന്

(സി) 2014-15, 2015-16 വർഷ�ളിൽ ബാ�കൾ
അ�വദി�േ�ാൾ ദിവസ േവതന
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അ��ാപക�െട ത�ികകൾ ��ി�ാൻ
അടിയ�ര നടപടി സ�ീകരി�േമാ;

അടി�ാന�ിൽ അ��ാപകെര
നിയമി�ണെമ�് വ�വ� െച�ി��. ��ത
��കളിൽ �ടർ�യായ �� വർഷ�ളിൽ
അൻപത് വിദ�ാർ�ികൾ അ��യനം നട��
എ�് ഉറ�് വ��േ�ാൾ മാ�മാണ് �ിരം

ത�ിക�് അർഹത ലഭി��ത്. അ�കാരം ഉ�
��കളിൽ ഘ�ം ഘ�മായി �ിരം ത�ികകൾ
അ�വദി� വ���്. മതിയായ േയാഗ�ത��
അ��ാപകെരയാണ് താൽ�ാലിക നിയമന�ിന്

പരിഗണി��ത്. ആയതിനാൽ വിദ�ാർ�ിക�െട

അ�ാദമിക, അ�ാദമിേകതര �വർ�ന�െള

അത് ബാധി��ി�.

(ഡി)

സം�ാനെ� ഹയർ െസ�ൻഡറി ��കളിൽ
അ��ാപക- വിദ�ാർ�ി അ�പാതം സർ�ാർ
നി�ർഷി�തിേന�ാൾ ഉയർ�് നിൽ��
സ്  ��കളിൽ േപാ�ം സാ��ിക

�തിസ�ി�െട േപരിൽ അ��ാപക ത�ികകൾ
അ�വദി�ാതിരി��ത് �ലം വിദ�ാഭ�ാസ
േമഖലയിൽ ഉ�ായി�� �തിസ�ി

പരിഹരി��തിന് അടിയ�ര നടപടികൾ
സ�ീകരി�േമാ; വിശദാംശം നൽ�േമാ?

(ഡി) 2014-15, 2015-16 വർഷ�ളിൽ ബാ�കൾ
അ�വദി�േ�ാൾ ദിവസ േവതന
അടി�ാന�ിൽ അ��ാപകെര
നിയമി�ണെമ�് വ�വ� െച�ി��. ��ത
��കളിൽ �ടർ�യായ �� വർഷ�ളിൽ
അൻപത് വിദ�ാർ�ികൾ അ��യനം നട��
എ�് ഉറ�് വ��േ�ാൾ മാ�മാണ് �ിരം

ത�ിക�് അർഹത ലഭി��ത്. അ�കാരം ഉ�
��കളിൽ ഘ�ം ഘ�മായി �ിരം ത�ികകൾ
അ�വദി� വ���്. മതിയായ േയാഗ�ത��
അ��ാപകെരയാണ് താൽ�ാലിക നിയമന�ിന്

പരിഗണി��ത്. ആയതിനാൽ വിദ�ാർ�ിക�െട

അ�ാദമിക, അ�ാദമിേകതര �വർ�ന�െള

അത് ബാധി��ി�.

െസ�ൻ ഓഫീസർ


