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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

8 -ാം സേ�ളനം

ന��ചി�മി� േചാദ�ം നം. 490 17-03-2023 - ൽ മ�പടി�്

േ�മെപൻഷൻ തട�മി�ാെത വിതരണം െച�ാൻ നടപടി

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ ജി �ീഫൻ,
�ീ. എം. എം. മണി, 
�ീ സി െക ഹരീ�ൻ, 
�ീമതി ശാ��മാരി െക. 

�ീ െക എൻ ബാലേഗാപാൽ
(ധനകാര� വ��് മ�ി)

(എ)

സം�ാന�് േ�മെപൻഷൻ �തിമാസം
വിതരണം െച��തിൽ
�തിസ�ി��ാകാതിരി��തിന് േകരള
േസാഷ�ൽ െസക�രി�ി െപൻഷൻ ലിമി�ഡിന്
ആറായിരം േകാടി �പ�െട സർ�ാർ ഗ�ാര�ി
അ�വദി�ാൻ തീ�മാനി�ി�േ�ാ;

(എ) േക� സർ�ാരിെ� സം�ാന വി��
നിലപാ�കൾ കാരണം സം�ാന�് ഉടെല��
സാ��ിക �തിസ�ി സാ�ഹ� �ര�ാ
െപൻഷ�ക�െട �ത�മായ വിതരണെ�
തട�െ���� �ിതിവിേശഷം ��ി�ി��. 
േ�മെപൻഷ�കൾ മാസംേതാ�ം നൽകണെമ�
േബാധ�ം സർ�ാരി��ായി��െവ�ി�ം
സം�ാന�ിെ� ധന�ിതി അതിന്
അ��ലമായി��ി�.  ഈെയാ�

സാഹചര��ിലാണ് േ�മെപൻഷ�കൾ
�ത�മായി വിതരണം െച��ത് ഉറ� വ��ക
എ� ല��ം �ൻനിർ�ി സർ�ാർ
ഉടമ�തയിൽ േകരള േസാഷ�ൽ െസക�രി�ി
െപൻഷൻ ലിമി�ഡ്  �പീകരി�ത്.  ക�നി
വഴി�� െപൻഷൻ വിതരണം �ഗമമാ��തി�
േവ�ിയാണ് ക�നി വഴി സമാഹരി��
വാ�കൾ�് സർ�ാർ ഗ�ാര�ി നൽ�വാൻ
തീ�മാനി�ത്.  ആയതിെ� ഭാഗമായി 04.03.2023-
െല സ.ഉ.(ൈക) നം. 32/2023/ധന. �കാരം
ക�നി�് ധനസമാഹരണ�ിനായി 6000 േകാടി
�പ�െട സർ�ാർ ഗ�ാര�ി അ�വദി�ി��.

(ബി) കടംവാ�ി െപൻഷൻ വിതരണം
നടേ��തിെ��് േക� ധനകാര�മ�ി പരസ�
��ാവന നട�ിയി�� കാര�ം
��യിൽെ��ി�േ�ാ; വാ� എ��ി�ായാ�ം

പാവെ��വ�െട േ�മം ഉറ�ാ��തിനാണ്
�ൻഗണനെയ�് സം�ാനം

വ��മാ�ിയി�േ�ാ;

(ബി) കടം വാ�ി േ�മ�വർ�ന�ൾ

നട��തിെനതിരാ�� േക� ധനകാര�
മ�ി�െട ��ാവന ��യിൽെ��ി��്. 
വിദ�ാഭ�ാസം, ആേരാഗ�ം അട��� വിവിധ
േമഖലകളിൽ സർ�ാരിെ� േനരി�� പ�ാളി�ം

േകരളെ� സംബ�ി�ിടേ�ാളം ഇ�്
�ശ�മായി�� �േരാഗതി ൈകവരി��തിൽ
നിർ�ായകമാെണ�ത് ഒ� വ�തയാണ്. 
അ�െകാ�് തെ� അത് �ട�കെയ�ത്
സർ�ാരിെ� �ഖ�ാപിത നയമാണ്. ആയതിനാൽ
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വിവിധ േമഖലകളിൽ നി�ം സർ�ാർ പി�ാറി
അ�വഴി റവന� െചല�കളിൽ ഗണ�മായ �റവ്
വ��ക സാ��മ�. റവന� ക�ി നിലനിൽ��
പ�ാ�ല�ിൽ േ�മ�വർ�ന�ൾ �േ�ാ�്
െകാ�േപാ��തിന്, �േത�കി�് േക� വിഭവ
ൈകമാ��ിൽ വ�ം വർഷ�ളി�ം കാര�മായ
ഇടി�ം സം�ാന�ിെ� കടെമ��് പരിധി
�തികാര��ിേയാ��ടി െവ�ി�റവ് വ���
േക� സമീപന�ം കണ�ിെല��േ�ാൾ,
വാ�കളി�െട മാ�േമ സാധി�െവ�ത് ഒ�
യാഥാർ��മാണ്.  ടി സാഹചര��ിൽ, വാ�കെള
ആ�യി�ി�ാെണ�ി�ം സം�ാന�ിെ�

സാ�ഹ� േ�മ വികസന ആവശ��ൾ നിറേവ�ക
എ� സമീപനമാണ് സർ�ാർ ൈകെ�ാ�
േപാ��ത്.

(സി) ��ത പ�തിയിൽ നി�് അനർഹെര
ഒഴിവാ��േതാെടാ�ം അർഹരായവർ ആ�ം
ഒഴിവാ�െ���ിെ��് ഉറ�വ��ാൻ നടപടി
സ�ീകരി�ി�േ�ാ; പ�തി�ാ�� അർഹതാ
മാനദ�ം വ��മാ�ാേമാ?

(സി) സം�ാന�് സാ�ഹ� �ര�ാ െപൻഷൻ

വാ��വരിൽ നിരവധി േപർ

അനർഹരാ�െ��് സർ�ാരിന്

േബാധ�െ��ി��്.  െപ�ജന�ളിൽ നി�ം വിവിധ
സംഘടനകളിൽ നി�ം ലഭി�ി��

നിേവദന�ളിൽ നി�ം, 2016-ൽ കംപ്- 
േ�ാളർ  &  ആഡി�ർ ജനറൽ നട�ിയ

െപർേഫാർമൻസ്  ആഡി�് റിേ�ാർ�ിൽ നി�ം,
കര�ളം �ാമപ�ായ�ിൽ മഹിളാ �ധാൻ
ഏജ�മാർ �േഖന നട�ിയ സർേ�യി�െട�ം
ഇത് േബാധ�െ��ി��്.   വാഹന�ൾ സംബ�ി�

േമാേ�ാർ വാഹന വ��ിെ� ഡാ�ാേബസ് , �ാർ�്
ഡാ�ാ േബസ് ,  സർ�ീസ് /  ��ംബ

െപൻഷൻകാ�െട ഡാ�ാേബസ് ,  റ�ർ സ�ിഡി
ഡാ�ാ േബസ്  എ�ിവ പരിേശാധി�േ�ാ�ം

അനർഹർ െപൻഷൻ ൈക���െ��്

കെ��ിയി��്.   വിവിധ േ�മനിധി

േബാർ�ക�െട ഡാ�ാ േബസ്  സാ�ഹ� �ര�ാ
െപൻഷൻ ഡാ�ാേബസായ േസവന�മായി

സംേയാജി�ി�് പരിേശാധി�േ�ാ�ം ര�ിലധികം 
െപൻഷ�കൾ ൈക��� നിരവധി േപെര

കെ��ക��ായി.   2019  ഡിസംബർ മാസം
വെര�� സാ�ഹ� �ര�ാ / േ�മനിധി േബാർ�
െപൻഷൻ �ണേഭാ�ാ�ൾ�ായി നട�ിയ

മ�റിംഗ് വഴി മരണെ��വെര�ം വിവിധ

കാരണ�ളാൽ അനർഹരായവെര�ം

കെ��ിയി��്. 

                   മാനദ��ൾ �കാരം അർഹരായവർ
�ാേദശിക സർ�ാരിൽ അേപ� നൽ�� �റ�്
ആയത് പരിേശാധി�് െപൻഷൻ
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അ�വദി���്. അർഹരായ എ�ാേപർ�ം ഒ�
െപൻഷെന�ി�ം ലഭ�മാ�ക എ�താണ് സർ�ാർ
നയം. 

          സാ�ഹ� �ര�ാ െപൻഷ�കൾ
അ�വദി��തി�� മാനദ��ൾ

അ�ബ�മായി േചർ��.

െസ�ൻ ഓഫീസർ



 അ ബ ം 
 

സാ ഹ  ര ാ െപൻഷ  െപാ  മാനദ ൾ 

1. അേപ കെ  ംബ വാർഷിക വ മാനം ഒ  ല ം പയിൽ കവിയ ത് 

(വിവാഹിതരായ മ െട വ മാനം കണ ിെല േ തി ) 

2. അേപ കൻ സർ ീസ് െപൻഷണർ / ംബ െപൻഷൻ ലഭി വർ 

ആക ത്. (2000 പ വെര എ ്േ ഷ ാ ംബെപൻഷൻ വാ വർ ് ഈ 

നിബ ന ബാധകമ )  

3. അേപ കൻ ആദായനി തി നൽ  വ ിയാക ത്.  

4. അേപ കെ  േപരിേലാ ംബ ിെ  േപരിേലാ രേ റിൽ തൽ വ  

ഉ ാക ത് (പ ിക വർ  വിഭാഗ ിൽെ  അേപ കർ ് ഇത് ബാധകമ ).   

5. 1000 സി സി യിൽ തൽ എ ിൻ ക ാസി ി  , ടാ ിയ ാ  , നാേലാ 

അതിലധികേമാ ച   വാഹന ൾ (അംബാസഡർ കാർ ഒഴിെക) 

സ മാ  വ ികളാക ത്. 

6. അേപ കൻ േക സർ ാർ/ മ സം ാന സർ ാർ എ ിവിട ളിൽ നി ം 

ശ ളം/െപൻഷൻ/ ംബ െപൻഷൻ  ലഭി  വ ിയാക ത്. 

      7.  അേപ കൻ േക / സം ാന െപാ േമഖലാ ാപന ളിൽ നി ം    

          വിരമി ക ം ടി ാപന ിെല ീം കാരം െപൻഷൻ/ ംബ െപൻഷൻ    

           ലഭി ക ം െച  വ ിയാക ത്. 

   8.   വിവിധ േദവസ ം േബാർ കളിെല (തി വിതാം ർ, െകാ ി, മലബാർ, വാ ർ, 

         ടൽ  മാണിക ം) ീം കാരം െപൻഷൻ ലഭി  വിരമി   

  ജീവന ാരനാക ത്   

          (22.09.2022 തൽ ാബല ം). 

     9.   സഹകരണ സംഘ ളിൽ നി ം വിരമി ്, േകരള സഹകരണ എംേ ായീസ് 

          െപൻഷൻ േബാർഡിൽ നി ം െപൻഷൻ ലഭി  വ ിയാക ത്  

          (22.09.2022 തൽ ബാധകം) 

 

ഓേരാ ഇനം െപൻഷ  േത ക മാനദ ൾ  

1. വാർ ക കാല െപൻഷൻ 

      I) െപൻഷന് അർഹത  റ ായം 60 വയ ാണ്. 

2. കർഷക െതാഴിലാളി െപൻഷൻ 

       i)    60 വയേ ാ അതി  കളിേലാ ആയിരി ണം 

       ii)   കർഷകെ ാഴിലാളി േ മനിധിയിൽ അംഗമായിരി ണം  

3. 50 വയ ് കഴി  അവിവാഹിതകൾ  െപൻഷൻ 

      I)  അേപ ക 50 വയ ് ർ ിയാ ിയിരി ണം. 

     ii) അേപ ക അവിവാഹിതയായിരി ണം 



 

4.  വിധവാ െപൻഷൻ 

i) ഭർ ാവ് മരണെ കേയാ 7 വർഷ ിലധികമായി ഭർ ാവിെന കാണാൻ 

ഇ ാ േതാ ആയവർ  മാ േമ വിധവാ െപൻഷൻ ലഭി വാൻ അർഹത .  

അ കാരം ഭർ ാവിെ  മരണ സർ ിഫി ്/ 7 വർഷ ിലധികമായി 

ഭർ ാവിെന കാ ാനി ാ എ ് റവന  അധികാരികൾ നൽ  വിധവാ 

സർ ിഫി ് എ ിവ െട അടി ാന ിൽ മാ േമ വിധവാ െപൻഷൻ 

അ വദി ാൻ പാ . ത സർ ിഫി ിെ  ന ർ, തീയതി, സർ ിഫി ് 

നൽകിയ ാേദശിക സർ ാർ എ ിവ േസവനയിൽ േരഖെ േ ം 

സർ ിഫി ് അപ്-േലാഡ് െചേ മാണ്.  

ii) ഭർ ാവ് ഉേപ ി ് 7 വർഷം കഴി ം (deserted) നർ 

വിവാഹിതരായി ി ാ വ മായ 50 വയ കഴി  ീകൾ ് മ ് 

മാനദ ൾ കാരം അർഹത പ ം േമൽ വിവര ൾ ഉൾെ ാ ി ് 

വിേ ജ് ഓഫീസർ നൽ  സർ ിഫി ിെ  അടി ാന ിൽ വിധവാ 

െപൻഷൻ ലഭി വാൻ അർഹത ്. 

iii) നിയമപരമായി വിവാഹ േമാചനം േനടിയവെര വിധവയായി 

കണ ാ ാനാകി .  അതിനാൽ അവർ ് വിധവാ െപൻഷൻ ലഭി ാൻ 

അർഹത ായിരി ത . 

iv) ഖ ിക 4(ii) കാരം ഉേപ ി െ ത ാെത ഭർ ാവിൽ നി ം അക  

കഴി  വിധവയ ാ  വ ികൾ ് വിധവാ െപൻഷൻ അ വദി ാൻ 

പാടി .  

5. വികലാംഗ െപൻഷൻ 

i) 40 ശതമാനേമാ അതി  കളിേലാ ൈവകല  വ ിയായിരി ണം. 

ii) നിലവി  ഭി േശഷിയിൽ മാ ൾ ഉ ാകാെമ ് െമഡി ൽ േബാർഡ് 

പരിേശാധനയിൽ കെ  ഭി േശഷി ാർ ്, ഒ  േത ക കാലയളവ് 

േരഖെ ി ടി കാലയളവിേല ് മാ ം സാ ത  തരം ഭി േശഷി 

സർ ിഫി ് ഹാജരാ  പ ം ടി കാലയളവിേല ് ഭി േശഷി െപൻഷൻ 

ലഭി താണ്. െമഡി ൽ േബാർഡിന് ാെക ഭി േശഷി 

ന:പരിേശാധന ് വിേധയമായ േശഷം അ വദി  ഭി േശഷി സർ ിഫി ് 

ഹാജരാ ിയാൽ മാ േമ ടി കാലയളവിന് േശഷം, െപൻഷൻ ടർ  

ലഭി ക . ഏത് തരം ഭി േശഷി ാർ ം, അർഹതാമാനദ ൾ ് 

വിേധയമായി, അവ െട ഭി േശഷി സർ ിഫി ിന് സാ ത  

കാലയളവിേല ് ഭി േശഷി െപൻഷന് അർഹത ായിരി താണ്. ിരം 

ൈവകല ം എ ് േരഖെ ിയവർ ് Unique Disability ID Card ലഭി  പ ം 

നിലവിെല മാനദ ൾ കാരം ഭി േശഷി െപൻഷൻ ടർ ം 

ലഭ മാ താണ്) 



iii) വികലാംഗനായ വ ി ് വികലാംഗ െപൻഷ  റേമ മെ ാ  സാ ഹ  

ര ാ െപൻഷൻ / േ മനിധി േബാർഡ് െപൻഷൻ 600/- പ നിര ിൽ 

ലഭി ാൻ അർഹത ായിരി ം.  

iv) വികലാംഗ െപൻഷൻ ണേഭാ ാവ് േ മനിധി േബാർഡ് െപൻഷൻ 

ലഭി  വ ിയാെണ ിൽ ര ാമെ  സാ ഹ  ര ാ െപൻഷന് 

അർഹന .  

v)  നിലവിൽ വികലാംഗ െപൻഷൻ ഒഴിെക  സാ ഹ  ര ാ െപൻഷൻ 

ലഭി  വ  വികലാംഗനായ വ ി ് അർഹതാ മാനദ ൾ ് 

വിേധയമായി വികലാംഗ െപൻഷൻ 600/- പ നിര ിൽ ലഭി ാൻ അർഹത 

ഉ ായിരി താണ്.  

vi) തനത് ഫ പേയാഗി ് െപൻഷൻ നൽ  േ മനിധി േബാർ കളിൽ 

നി ് െപൻഷൻ ലഭി  ണേഭാ ാ ൾ ് േബാർഡ് െപൻഷന് റേമ 

വികലാംഗ െപൻഷൻ 600/- പ നിര ിൽ ലഭി താണ്. അ ര ാർ ് മ ് 

വികലാംഗ െപൻഷൻ ണേഭാ ാ ൾ ് ലഭി  ര ാമെ  സാ ഹ  

ര ാ െപൻഷന് അർഹത ഉ ായിരി ത . 

6.  മ ് മാനദ ൾ / നിർേ ശ ൾ 

(i). 06/02/2017-  ൻപ് സാ ഹ  ര ാ െപൻഷ ം േ മനിധി േബാർഡ് 

െപൻഷ ം വാ ിവ വർ ് േ മനിധി േബാർഡ് െപൻഷൻ സാധാരണ 

നിര ി ം ഒ  സാ ഹ  ര ാ െപൻഷൻ 600/- പ നിര ി ം ലഭി ാൻ 

അർഹത ായിരി താണ്. 

(ii). 06/02/2017 തൽ ഏെത ി ം ഒ  െപൻഷന് (േ മനിധി േബാർഡ് െപൻഷേനാ 

ര ാ െപൻഷേനാ) മാ േമ അർഹത ായിരി ക . 

(iii). തന  ഫ ് ഉപേയാഗി ് െപൻഷൻ നൽ  േ മനിധി േബാർഡ് 

ണേഭാ ാ ൾ ് മെ ാ  സാ ഹ  ര ാെപൻഷൻ 600/- പ നിര ിൽ 

ലഭി താണ്. 06/07/2018 തീയതി ് ് സാ ഹ  ര ാ െപൻഷൻ 

അ വദി െ വർ ് ലഭി  വ ി  ഉയർ  നിര ി  സാ ഹ  ര ാ 

െപൻഷൻ ടർ ം ലഭി താണ്.  

(iv). (എ) േക -സം ാന െപാ േമഖലാ ാപന ളിൽ നി ം വിരമി  

എ ിക ീ കൾ/ ാ കൾ എ ിവരിൽ 4000/- പവെര ഇ.പി.എഫ് 

െപൻഷൻ ലഭി വർ ് സാ ഹ  ര ാ െപൻഷൻ 600/- പ നിര ിൽ 

മാ ം ലഭി ാൻ അർഹത ായിരി ം. ഈ വിഭാഗം  ജീവന ാരിൽ  4000/-  

പ ്  കളിൽ   ഇ.പി.എഫ്   െപൻഷൻ   ലഭി വർ ് സാ ഹ  ര ാ 

െപൻഷൻ ലഭി ാൻ അർഹത ായിരി ത . എ ാൽ, ഈ 

വിഭാഗ ിൽെ വർ ് േ മനിധി േബാർഡ് െപൻഷൻ 600/- പ 

നിര ിൽ ലഭി ാൻ അർഹത ായിരി ം. 

 



(ബി) ഇ. പി. എഫ് െപൻഷൻ ലഭി  വിരമി  െതാഴിലാളികളിൽ 4000/- 

പവെര       ഇ.പി.എഫ് െപൻഷൻ ലഭി വർ ് സാ ഹ  ര ാ/ 

േ മനിധി േബാർഡ് െപൻഷൻ സാധാരണ നിര ി ം,  4000/- പ ് കളിൽ 

ഇ.പി.എഫ് െപൻഷൻ ലഭി വർ ്  സാ ഹ  ര ാ/ േ മനിധി േബാർഡ് 

െപൻഷൻ 600/- പ നിര ി ം ലഭി ാൻ അർഹത ായിരി ം.  

(v).  തിമാസം 4000/- പ വെര എ ്േ ഷ  െപൻഷൻ/ എൻ.പി.എസ്. െപൻഷൻ 

ലഭി വർ ് അർഹതാ മാനദ ൾ ് വിേധയമായി  സാ ഹ  ര ാ 

െപൻഷൻ/ ഒ  േ മനിധി  േബാർഡ് െപൻഷൻ  600/- പ നിര ിൽ 

ലഭി വാൻ അർഹത ായിരി ം.  

(vi). സർ ാർ ധനസഹായം ഉപേയാഗി ് െപൻഷൻ വിതരണം െച  േ മനിധി 

േബാർ കളിെല ംബ െപൻഷണർമാർ നിലവിൽ മ  സാ ഹ ര ാ 

െപൻഷൻ/ േ മനിധിേബാർഡ് െപൻഷൻ ൈക ാ വരാെണ ിൽ അവർ ് 

ഒ  സാ ഹ  ര ാ െപൻഷൻ ർ  നിര ിൽ ലഭി വാൻ അർഹത ്. 

(vii). ഒ  ണേഭാ ാവിന് ഇ.പി.എഫ്/ േ മനിധി േബാർഡ്/ സാ ഹ  ര ാ 

എ ിവ ഉൾെ െട ഏെത ി ം ര ിനം െപൻഷ കൾ ലഭി തിേന 

അർഹത . 

(viii). സാം ാരികം/ കായിക വജനേ മം എ ീ വ കൾ േഖന  

െപൻഷ കൾ ലഭി വർ ്  വെട േചർ  നിബ നകൾ കാരം 

സാ ഹ  ര ാ െപൻഷ കൾ ലഭി ാൻ അർഹത ്.   

(എ) തന  ഫ ിൽ നി ം െപൻഷൻ നൽ  േ മനിധി േബാർ കളിൽ 

അംഗമായ സർ സ് െപൻഷൻ/ അവശ കായികതാര െപൻഷൻ/ കലാകാര 

െപൻഷൻ / അവശ കലാകാര െപൻഷൻകാർ ് േ മനിധി േബാർഡ് 

െപൻഷൻ സാധാരണ നിര ി ം സർ സ്/ അവശ കായികതാര / കലാകാര / 

അവശ കലാകാര െപൻഷൻ എ ിവയിേലെത ി ം ഒ ് 600/- പ നിര ി ം 

ലഭി ാൻ അർഹത ്.  

(ബി) വികലാംഗ െപൻഷൻ ലഭി വർ ്, മ ് െപൻഷ കെളാ ം ൈക ാ  

പ ം, മാനദ ൾ ് വിേധയമായി സർ സ് െപൻഷൻ/ അവശ 

കായികതാര െപൻഷൻ/ കലാകാര െപൻഷൻ/ അവശ കലാകാര െപൻഷൻ 

എ ിവയിൽ ഏെത ി ം ഒ ് 600/- പ നിര ിൽ ലഭി താണ്. നിലവിൽ 

സർ സ് െപൻഷൻ/ അവശ കായികതാര െപൻഷൻ/ കലാകാര െപൻഷൻ/ 

അവശ കലാകാര െപൻഷൻ എ ിവയിേലെത ി ം ഒ ് ലഭി  

ഭി േശഷി ാർ ് മ ് െപൻഷ കെളാ ം ൈക ാ  പ ം, 

മാനദ ൾ ് വിേധയമായി വികലാംഗ െപൻഷൻ 600/- പ നിര ിൽ 

ലഭി ാൻ അർഹത ായിരി താണ്.  
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