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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

8 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 246 01-02-2023 - ൽ മ�പടി�്

അൈലഡ്  െഹൽ�് െകയ�മായി ബ�െ�� െ�ാഫഷന�ക�െട രജിേ�ഷൻ

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. എൽേദാസ്  പി. ���ി�ിൽ
�ീമതി വീണാ േജാർ�് 

(ആേരാഗ�- വനിത-ശി�വികസന വ��് മ�ി)

(എ) അൈലഡ്  െഹൽ�് െകയ�മായി ബ�െ��

െ�ാഫഷന�ക�െട രജിേ�ഷൻ എ�്

�ട�ാനാണ് ഉേ�ശി��െത�് അറിയി�േമാ;
��ത �ീം ഉദ്ഘാടനം നട�ിയത് അ�ാെത

എ�് നടപടിയാണ് സ�ീകരി�ി��െത�്

വ��മാ�േമാ;

(എ)
2021 െല നാഷണൽ ക�ീഷൻ േഫാർ
അൈലഡ് ആ� ്െഹൽ� ്െകയർ
െ�ാഫഷണൽ ആ�ിെ� അ��ായം III
െസ�ൻ 22 �കാരം സം�ാന�്
28/09/2022 തീയതിയിെല 3327-ാം ന�ർ
േകരളാ അസാധാരണ ഗസ�ിൽ SRO
ന�ർ 924/22 ആയി �സി�ീകരി�
28/09/2022 തീയതിയിെല സ.ഉ (അ�ടി)
ന�ർ. 53/2022/ആ.�.വ ന�ർ ഉ�രവ്
�കാരം �പീകരി� "ദി േകരള േ��്
അൈലഡ് െഹൽ� ്െകയർ
കൗൺസിലിെ�" �മതലക�ം
ഉ�രവാദിത���ം ശരിയായ വിധം
നിർ�ഹി��തിന് േക� റ�േലഷ�ക�ം
അേതാെടാ�ം സം�ാന ച���ം
അനിവാര�മാണ.് ��ത ആ�ിെല െസ�ൻ
68 �കാരം േകരള സം�ാന അൈലഡ്
െഹൽ� ്െകയർ കൗൺസിലിെ� കരട്
ച���ം അേതാെടാ�ം കൗൺസിലിെ�
�വർ�ന�ിനാ�� ധനപരമായ
കാര��ൾ, ത�ിക ��ി�ൽ
�ട�ിയവ�ം സർ�ാർ പരിേശാധി�
വരികയാണ.് നിയമ�ിെല െസ�ൻ 66 (I)
�കാരം ��ത നിയമ�ിെ� ഉേ�ശ��ൾ
നിർ�ഹി��തിനായി റ�േലഷ�കൾ േക�
സർ�ാർ �റെ��വിേ����.് സം�ാന
ച��ൾ �പീകരി�� �റ�ം,
റ�േലഷ�കൾ േക�സർ�ാർ
�റെ��വി�� �റ�ം ��ത
കൗൺസിലിന് രജിേ�ഷൻ ഉൾെ�െട��
നടപടികൾ നിർ�ഹി�ാൻ സാധി�ം.
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21/3/2002-െല സ.ഉ(എം.എസ്) 73/2002/
ആ.�.വ ന�ർ ഉ�രവ ്�കാരം
സം�ാന� ്�വർ�ി� വ�� േകരളാ
പാരാെമഡി�ൽ കൗൺസിലിന് �തിയ
കൗൺസിൽ �ർ�േതാതിൽ �വർ�ന
സ�മാ���വെര �ടർ�ം
പാരാെമഡി�ൽ സർ�ിഫി��കൾ രജി�ർ
െച��തി�ം ����തി��� അ�മതി
േക� സർ�ാർ നൽകിയി��.്
പാരാെമഡി�ൽ കൗൺസിൽ രജിേ�ഷൻ
നിലവിൽ നൽകി വ���.്

(ബി)

രജിേ�ഷൻ ഇ�ാെത �വർ�ി�� അൈല ഡ്

െഹൽ�് െകയർ രംഗെ� വ�ാജ�ാർെ�തിെര

എ�് നടപടി ൈകെ�ാ�ാനാണ് ഉേ�ശി��ത്;
േ��് റിേസാ�് െസൻറിെ� കീഴിൽ നട��

കൗൺസിലിംഗ് േകാ�കൾ െച��വർ�്

അൈലഡ്  െഹൽ�് െകയറിന് കീഴിൽ രജി�ർ

െച�ാൻ സാധി�േമാ എ�റിയി�േമാ;

(ബി) NCHAP ആ�് 2021 െല വ��് 59 ൽ
നിയമ�ിേലാ ച��ളിേലാ െറ�േലഷ�കളിേലാ

നി�ർഷി�� വ�വ�ക�െട ലംഘനം

ഉ�യി��പ�ം ഒ� വർഷ�ിൽ �റയാ�

എ�ാൽ ��് വർഷം വെര നീളാ�� തടവ്

ശി��ം അെ��ിൽ 1 ല�ം �തൽ 5 ല�ം �പ

വെര പിഴ�ം �മ�ാ��താണ് എ�ം വ�വ�

െച�ി��്. േകരള സം�ാന അൈലഡ്  െഹൽ�്

െകയർ കൗൺസിൽ �ർ�മാ�ം �വർ�ന

സ�മാ�� �റ�് ��ത ആ�ിെല വ��് 59
�കാരം രജിേ�ഷൻ ഇ�ാെത �വർ�ി��

അൈല ഡ്  െഹൽ�് െകയർ രംഗെ�

വ�ാജ�ാർെ�തിെര േ��് കൗൺസിലിന് പരാതി

നൽകാ��താണ്.

േ��് റിേസാ�് െസൻറിെ� കീഴിൽ നട��

കൗൺസിലിംഗ് േകാ�കൾ െച��വർ�്

അൈലഡ്  െഹൽ�് െകയറിന് കീഴിൽ രജി�ർ

െച�� വിഷയം കൗൺസിൽ �ർ�മാ�ം

�വർ�ന സ�മാ�� �റ�് കൗൺസിലിെ�

തീ�മാന�ിനായി സമർ�ി�ാ��താണ്.

(സി) േ��് റിേസാ�് െസൻററിെ� കീഴിൽ നട��

കൗൺസിലിംഗ് േകാ�ക�െട ഉേ�ശം

വ��മാ�േമാ; ��ത േകാ�കൾ

പാസാ��വർ�് കൗൺസിലർ ആേയാ

ൈസേ�ാളജി�ാേയാ �ാ�ീസ്  െച�ാൻ

അധികാരം ഉേ�ാെയ�് വ��മാ�േമാ ?

(സി) ജീവിതൈശലീ േരാഗ��െട കാല�് ജന��െട

മാനസികാേരാഗ��ം അ�വഴി ജീവിത

�ണനിലവാര�ം െമ�െ���ക എ�താണ്

എസ് .ആർ.സി കൗൺസിലിംഗ് േകാ�ക�െട �ധാന

ഉേ�ശ�ം. ഇതിനായി വ��ികൾ�് കൗൺസിലിംഗ്

രംഗ�് അറി�ം കഴി�ം വർ�ി���തി�ം

മാനസിക സംഘർഷ�ളിൽ നി�ം

മാറിനിൽ��തിന് സ�യം സഹായി��തി�ം

�െട��വെര സ��രാ��തി�ം ഉത��

രീതിയിലാണ് ��ത േകാ�കൾ നട�ിവ��ത്.
എസ് .ആർ.സി േകാ�കെള�ാം അസി�ൻസ്

അഥവാ മെ�ാ� വിദ�െ�/�െട സാ�ിധ��ിൽ

മാ�േമ നട�ാ� എ�് എസ് .ആർ.സി



3 of 3

നി�ർഷി���്. എസ് .അർ.സി കൗൺസിലിംഗ്

േകാ�കൾ മാ�ം �ർ�ിയാ�ിയവർ

കൗൺസിലിംഗ് രംഗ�് സ�ത�രായി

�വർ�ി�ാൻ േയാഗ�ര� മറി�് മ� വിദ�ാഭ�ാസ

േയാഗ�ത��വർ�് ഒ� അധിക േയാഗ�തയാേയാ

കൗൺസലിംഗ് രംഗ�് ��തൽ ൈന�ണ�ം

േനടാേനാ ആണ് ��ത േകാ�കൾ �പക�ന

െച�ി��ത്.

എസ് .ആർ.സി�െട കൗൺസിലിംഗ് േകാ�കൾ

പാസാ�� വർ�് ൈസേ�ാളജി�ാേയാ സ�ത�

കൗൺസിലർ ആേയാ �ാ�ീസ്  െച�ാൻ സാധ�മ�.

െസ�ൻ ഓഫീസർ


