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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

8 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 2323 09-02-2023 - ൽ മ�പടി�്

േ�ാജ�് ഓഫീസർമാ�െട അധിക �മതല വഹി�� ജീവന�ാർ�് ആ��ല�ം �ടരാൻ നടപടി

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. െക.പി.േമാഹനൻ
�ീ. എം.ബി. രാേജഷ്

(തേ�ശ സ�യംഭരണം, എൈ�സ്   വ��് മ�ി)

(എ)
സം�ാന�് നഗരസഭ/േകാർ�േറഷൻ േ�ാജ�്
ഓഫീസർമാ�െട അധിക �മതല വഹി��
ജീവന�ാർ�് 11.09.2006-െല ജി.ഒ (ആർ.ടി)
2183/06/തസ�ഭവ ന�ർ ഉ�രവ് �കാരം നൽകി
വ�ി�� ആ��ല�ം എെ�ാെ�യാെണ�്
വിശദമാ�േമാ;

(എ) 11.09.2006-െല ജി.ഒ (ആർ.ടി) 2183/06/തസ�ഭവ
ന�ർ ഉ�രവ് �കാരം േ�ാജ�് ഓഫീസർമാ�െട
അധിക �മതല വഹി�ി�� �നിസി�ാലി�ി/
േകാർ�േറഷൻ ജീവന�ാർ�് അടി�ാന

ശ�ള�ിെ� (�ീ റിൈവസ്ഡ്  െ�യിൽ) 10
ശതമാന�ിന് �ല�മായ �ക �േത�ക അലവൻസ്
ആയി നൽകാൻ ഉ�രവായി��.

(ബി)
��ത ഉ�രവ് നിർ�ലാ�ി �തിയ ഉ�രവ്

ഇറ�ിയി�േ�ാ; എ�ിൽ ഇത് ഏത് തീയതി
�തലാണ്  �ാബല��ിൽ വ��െത�്
െവളിെ���േമാ;

(ബി) 15/03/2007 െല ജി.ഒ (എം.എസ്) നം. 114/2007/
ഫിൻ ഉ�രവ് �കാരം 10% �ക എ�ളളത് 7%
ആയി �ൻകാല �ാബല�േ�ാെട �റ�ി��്.
ആയതിനാൽ 2006െല ഉ�രവിേല�് മട�ി
േപാകാൻ കഴിയി�.

(സി) നഗരസഭ/േകാർ�േറഷൻ േ�ാജ�്
ഓഫീസർമാ�െട അധിക �മതല വഹി��
ജീവന�ാർ�് 11.09.2006-െല ജി.ഒ (ആർ.ടി)
2183/06/തസ�ഭവ ന�ർ ഉ�രവ് �കാര��
ആ��ല�ം �ടരാൻ നടപടി സ�ീകരി�േമാ എ�്
വ��മാ�േമാ?

(സി)
15/03/2007 െല ജി.ഒ (എം.എസ്) നം. 114/2007/
ഫിൻ ഉ�രവ് �കാരം 10% �ക എ�ളളത് 7%
ആയി �ൻകാല �ാബല�േ�ാെട �റ�ി��്.
ആയതിനാൽ 2006െല ഉ�രവിേല�് മട�ി
േപാകാൻ കഴിയി�.

െസ�ൻ ഓഫീസർ


