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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

8 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 4160 03-03-2023 - ൽ മ�പടി�്

സാ�രതാ േ�രക് മാ�െട തേ�ശസ�യംഭരണ �ാപന�ളിേല�� �നർവിന�ാസം

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. അൻവർ സാദ�് 
�ീ. എം.ബി. രാേജഷ്

(തേ�ശ സ�യംഭരണം, എൈ�സ്   വ��് മ�ി)

(എ) സം�ാനെ� സാ�രതാ േ�രക് മാെര
തേ�ശസ�യംഭരണ �ാപന�ളിേല�്

�നർവിന�സി��തിന് എെ��ാം
തട��ളാണ് നിലവി��െത�്
വ��മാ�േമാ;

(എ)
േ�രക് ഓണേററിയം ഇന�ിൽ

തേ�ശസ�യംഭരണ വ��ിന് �തിയ ശീർഷകം
അ�വദി��ത് ഉൾെ�െട�� �നർവിന�ാസ
നടപടികൾ സ�ീകരി� വ��.

(ബി) സാ�രതാ േ�രക് മാെര തേ�ശസ�യംഭരണ
�ാപന�ളിേല�് വിന�സി���മായി
ബ�െ��് തേ�ശസ�യംഭരണ വ��ിെല
ഇ.ആർ.ബി.3/19/2021/ത.സ�.ഭ.വ. ന�ർ
ഫയലിൽ നാളി�വെര എെ��ാം നടപടികളാണ്
സ�ീകരി�ി��െത�് വ��മാ�േമാ;ഈ
ഫയലിൽ നട�ിയി�� എ�ാ
ക�ിടപാ�ക�െട�ം ഈ വിഷയ�ിൽ

നട�ിയ േയാഗ��െട മിനി�്�ക�െട�ം
പകർ�കൾ ലഭ�മാ�േമാ;

(ബി) സാ�രതാ േ�ര�ാെര തേ�ശസ�യംഭരണ

�ാപന�ളിേല�് വിന�സി���മായി

ബ�െ��് സർ�ാർ തല�ിൽ ആവശ�മായ

നടപടികൾ സ�ീകരി� വ��. അതിേല�ായി
തേ�ശസ�യംഭരണ വ��ിെല ഇ.ആർ.ബി
3/19/2021/ത.സ�.ഭ.വ ന�ർ ഫയലിൽ സർ�ാർ
സ�ീകരി� നടപടിക�െട ഉ�ര�ക�െട�ം,
ക�ിടപാ�ക�െട�ം േയാഗ��െട

മിനിട്�ക�െട�ം പകർ�കൾ അ�ബ�ം (1)
ആയി േചർ��.

(സി) സം�ാനെ� സാ�രതാ േ�രക് മാർ
നിലവിൽ അ�ഭവി�� ���ൾ
പരിഹരി��തിന് എെ��ാം നടപടികളാണ്
സ�ീകരി�ി��െത�് വ��മാ�േമാ;

(സി) 2021െല ബജ�ിൽ �ഖ�ാപി�തിെ�

അടി�ാന�ിൽ 31.03.2022െല സ.ഉ (ൈക)
നം. 72/2022/തസ�ഭവ ന�ർ സർ�ാർ ഉ�രവ് 
�കാരം േ�ര�ാെര തേ�ശസ�യംഭരണ

�ാപന�ളിേല�്  �നർവിന�സി��തിന് 
തത��ിൽ അംഗീകാരം നൽകിെ�ാ�് 
ഉ�രവായി��.

േ�ര�ാ�െട നിയമനം, നിലവിെല വ�വ�യിൽ

ഉ�ാേക� മാ��ൾ, ഉ�ാ�� അധിക

ബാധ�ത, �വർ�നം വിലയി���തി��
MIS �ട�ിയവ പരിേശാധി�് റിേ�ാർ�്

സമർ�ി�ാൻ 19.04.2022-െല സ.ഉ (സാധാ)
നം.973/2022/തസ�ഭവ ന�ർ ഉ�രവ് �കാരം
�പീകരി� ക�ി�ി�െട ശിപാർശ

ലഭി���വെര ഓണേററിയം നൽ��ത്

സംബ�ി�് നിലവിെല വ�വ� �ട��തിന്
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തീ�മാനി�ക�ം അ�ിമ തീ�മാനം

ൈകെ�ാ��തി�� നടപടികൾ

നട�വരിക�മാണ്. ഇതിെ� ഭാഗമായി

ബ�.െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വ��് മ�ി�ം

ബ�.തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് മ�ി�ം വ��്
െസ��റിമാ�ം േയാഗം േചർ�് ��ത

വിഷയ�ിേ�ൽ ചർ�കൾ നട�ി . സാ�രതാ
മിഷൻ ഡയറ��െട സാ�ിധ��ിൽ വിവിധ
േ�രക് സംഘടനക�മാ�ം ചർ�കൾ

നട�ി��.

േ�രക് �നർവിന�ാസ�മായി ബ�െ��്

സാ�രതാ മിഷൻ സർ�ാ�മായി നട�ിയ

ക�ിടപാ�ക�െട പകർ�കൾ അ�ബ� (2)
ആയി േചർ��.

(ഡി) സാ�രതാ േ�രക് മാ�െട ���ൾ
പരിഹരി��തിന് സം�ാന സാ�രതാ
മിഷൻ എെ��ാം നടപടികളാണ്
സ�ീകരി�ി��െത�് വ��മാ�േമാ;സാ�രതാ
മിഷൻ ഈ വിഷയ�ിൽ നട�ിയ എ�ാ
ക�ിടപാ�ക�െട�ം പകർ�കൾ ലഭ�മാ�േമാ;

(ഡി) 2021െല ബജ�ിൽ �ഖ�ാപി�തിെ�

അടി�ാന�ിൽ 31.03.2022െല സ.ഉ (ൈക)
നം. 72/2022/തസ�ഭവ ന�ർ സർ�ാർ ഉ�രവ് 
�കാരം േ�ര�ാെര തേ�ശസ�യംഭരണ

�ാപന�ളിേല�്  �നർവിന�സി��തിന് 
തത��ിൽ അംഗീകാരം നൽകിെ�ാ�് 
ഉ�രവായി��.

േ�ര�ാ�െട നിയമനം, നിലവിെല വ�വ�യിൽ

ഉ�ാേക� മാ��ൾ, ഉ�ാ�� അധിക

ബാധ�ത, �വർ�നം വിലയി���തി��
MIS �ട�ിയവ പരിേശാധി�് റിേ�ാർ�്

സമർ�ി�ാൻ 19.04.2022-െല സ.ഉ (സാധാ)
നം.973/2022/തസ�ഭവ ന�ർ ഉ�രവ് �കാരം
�പീകരി� ക�ി�ി�െട ശിപാർശ

ലഭി���വെര ഓണേററിയം നൽ��ത്

സംബ�ി�് നിലവിെല വ�വ� �ട��തിന്
തീ�മാനി�ക�ം അ�ിമ തീ�മാനം

ൈകെ�ാ��തി�� നടപടികൾ

നട�വരിക�മാണ്. ഇതിെ� ഭാഗമായി

ബ�.െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വ��് മ�ി�ം

ബ�.തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് മ�ി�ം വ��്
െസ��റിമാ�ം േയാഗം േചർ�് ��ത

വിഷയ�ിേ�ൽ ചർ�കൾ നട�ി . സാ�രതാ
മിഷൻ ഡയറ��െട സാ�ിധ��ിൽ വിവിധ
േ�രക് സംഘടനക�മാ�ം ചർ�കൾ

നട�ി��.

േ�രക് �നർവിന�ാസ�മായി ബ�െ��്

സാ�രതാ മിഷൻ സർ�ാ�മായി നട�ിയ

ക�ിടപാ�ക�െട പകർ�കൾ അ�ബ� (2)
ആയി േചർ��.
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(ഇ) സാ�രതാ േ�രക് മാർ�് നിലവിൽ
അ�വദിേ�� സാ��ിക ആ��ല��ൾ

ലഭ�മാ��തിൽ എ� മാസെ�
കാലതാമസമാണ് ഉ�ായി��െത�്
വ��മാ�ാേമാ;അവ ഏത് വ��ിൽ നി�്
എേ�ാൾ അ�വദി��തിനാണ്
തീ�മാനി�ി��െത�് വ��മാ�േമാ;

(ഇ)

ഓണേററിയം അ�വദി��തി�� ഫയൽ
നടപടി�മ�ൾ നട�വരികയാണ് .

(എഫ്) സാ�രതാ േ�രക് മാർ നിലവിൽ ഏത്
ഡി�ാർ�്െമ�ിെ� കീഴിലാണ് വ��െത�്
വ��മാ�േമാ; ഇത് സംബ�ി�് എെ��ി�ം
അനി�ിതത�ം നിലവി�േ�ാ; എ�ിൽ
എ�ാെണ�് അറിയി�ാേമാ;

(എഫ്) െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��ി� കീഴിലാണ് 
സാ�രതാ േ�ര�ാർ നിലനി�വ��ത് .

തേ�ശസ�യംഭരണ �ാപന�ളിേല��

ഇവ�െട �നർവിന�ാസം �ർ�ിയാ��തി��

നടപടികൾ സ�ീകരി� വ��.

(ജി) സം�ാനെ� �ടർ സാ�രതാ
�വർ�ന�ൾ കാര��മമായി �േ�ാ�്
െകാ�േപാ��തിൽ സാ�രതാ മിഷന്
��തരമായ വീ� സംഭവി�ി�േ�ാ എ�്
പരിേശാധി�േമാ; സാ�രതാ മിഷെ�
�വർ�നം വിലയി��േമാ; വ��മാ�േമാ?

(ജി) സം�ാനെ� �ടർസാ�രതാ

�വർ�ന�ൾ കാര��മമായി �േ�ാ�് െകാ�
േപാ��തിൽ സാ�രതാമിഷന് ��തരമായ
വീ� സംഭവി�ി��തായി ��യിൽെപ�ി�ി�.
വിവിധ പ�തികളി�െട ഓേരാ

�േദശ�ിെ��ം; വിഭാഗ�ിെ��ം

പഠനാവശ�ം പരിഗണി�െകാ�്  േകരള

സം�ാന സാ�രതാമിഷൻ സാ�രതാ

�വർ�നം ത�രിതഗതിയിൽ നട�ാ�ി വ��.
അേതാെടാ�ം ൈവ�ാനിക േകരളം

ല��മാ�ിെ�ാ�� സർ�ാർ നയ�ിന് 
ഊർ�ം പക�� വിധം ഇ-സാ�രത�് 
ഊ�ൽ നൽകിെ�ാ�് സാ�രതാ

�വർ�നം മാ��തി�� �മ�ിലാണ് 
സാ�രതാമിഷൻ. േകരള സർ�ാരിെ�

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസവ��ി� കീഴിൽ ഒ�

സ�യംഭരണ �ാപനമായി 1998 �തൽ

�വർ�ി� വ�� �ാപനമാണ് 
േകരളസം�ാന സാ�രതാ മിഷൻ അേതാറി�ി.
സാ�രതാവിദ�ാഭ�ാസ�ം �ടർ�്  �ല�താ

വിദ�ാഭ�ാസ�ം നൽകിവ�� �വർ�ന�ളാണ് 
മിഷൻ നട�ിലാ�ിവ��ത് . അേതാെടാ�ം

സർ�ിഫി��്  േകാ�കളായ പ�മലയാളം, അ�ീ
ഹി�ി, �ഡ്   ഇം�ീഷ്   എ�ീ േകാ�ക�ം

നട�ിലാ�ിവ��. വിവിധ �തന�ളായ

�േത�ക സാ�രതാ പ�തിക�ം

(ഇതരസം�ാന െതാഴിലാളി

സാ�രതാപ�തി-ച�ാതി, �േത�ക

ആദിവാസി സാ�രതാപ�തി, �ാൻസ്ജൻഡർ
�ടർവിദ�ാഭ�ാസപ�തി- സമന�യ, പ�ികജാതി
സാ�രതാ പ�തി - നവേചതന, തീരേദശ
സാ�രതാപ�തി - അ�രസാഗരം)
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അേതാെടാ�ം സാ�ഹ� സാ�രതാപ�തിക�ം
ഏെ���്  നട�ിലാ�ിവരികയാണ് .
ഇേതാെടാ�ം േക�-സം�ാന സർ�ാ�ക�െട
ധനസഹായേ�ാെട�� േക�ാവി�ത

സാ�രതാപ�തിയായ പഠ്ന ലിഖ്നാ

അഭിയാൻ പ�തി�ം േകരള�ിൽ

നട�ിലാ�ക��ായി. േകരള�ിെല

അവേശഷി�� നിര�രെര

സാ�രരാ��തിനായി ന� ഇ�� ലി�റസി
േ�ാ�ാം എ� പ�തി (2022 �തൽ 2027
വെര�� കാലയളവിേല�് )
നട�ിലാ��തി�� �വർ�ന�ൾ ഇേ�ാൾ
നട� വരിക�മാണ് . സാ�രതാ മിഷെ�

വിവിധ സാ�രതാപ�തികളി�െട

സാ�രരാ�� നവസാ�രെര

�ടർവിദ�ാഭ�ാസ�ിേല�്  െകാ�വ�് 
സാ�രതാമിഷെ� �ല�താപരിപാടികളായ

നാലാംതരം, ഏഴാംതരം, പ�ാംതരം,
ഹയർെസ�ൻഡറി �ല�താവിദ�ാഭ�ാസം

േനടിെകാ���തി�ം ഇവെര സ�ഹ�ിെ�

�ഖ�ധാരയിേല�്  എ�ി��തി���

�മ�ളാണ്  സാ�രതാമിഷനി�െട നട�ിലാ�ി
വ��ത് .

െസ�ൻ ഓഫീസർ









 MEETING/URGENT
 

GOVERNMENT OF KERALA
Local Self Government (ERB) Department

No.ERB3/19/2021/LSGD 02/07/2021,Thiruvananthapuram
 
From 
      Additional Chief Secretary to Government
 
To
      The Additional Chief Secretary, Finance Department.
      The Principal Secretary, General Administration Department
      The Member Secretary, State Planning Board, Pattom
      The Director of Urban Affairs
      The Director of Panchayath
      The Director, Kerala State Literacy Mission Authority, Pettah,  
      Thiruvananthapuram-24 
     
 
Sir,
 
   Sub: LSGD- Deployment of Saksharatha Mission "Prerak" in Local

Self Government Department- Budge Speech- meeting notice-reg.
   Ref: Nil
      As per the budget speech on January 2021, it was decided to deploy
the Saksharatha Mission 'Preraks' under General Education Department
to Local Self Government  Institutions.  In this regard the Additional
Chief Secretary, Local Self Government Department desires  to arrange
an online meeting at 10.00 AM on 14.07.2021 to clarify/ discuss the
following matters.Meeting Link will be sent separately.

1. What are the roles and responsibilities of Saksharata Preraks currently?
2. Within whose jurisdiction they are currently working? how about new  
preraks - who will appoint them?

File No.LSGD-ERB3/19/2021-LSGD

I/4403324/2021

263/578



3. What will be their roles and responsibilities on redeployment to 
LSGD?
4. What will be their connection with the Sakshratha Mission after
redeployment?
5. What is the amount set aside in the current years Budget?Will an 
additional Head of Account be created for meeting the allowance 
expenditure of preraks for LSGD?
                You are therefore requested to attend the meeting in time with 
all relevant documents to discuss the above matters.

Yours Faithfully,
Preetha.k.s

Joint Secretary

For Secretary to Government.
Approved for Issue,

Section Officer.
 Copy:- PA to ACS ,LSGD
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GOVERNMENT OF KERALA
Local Self Government(ERB) Department

NoERB3/19/2021/LSGD 07/07/2021,Thiruvananthapuram
 
From 
      Additional Chief Secretary to Government
 
To
     The Additional Chief Secretary, Finance Department
     The Principal Secretary, General Education Department
     The Member Secretary, State Planning Board, Pattom
     The Director of urban affairs
     The Director of Panchayath
     The Director, Kerala State Literacy Mission Authority, Pettah
     Thiruvananthapuram
 
Sir,
 
   Sub: LSGD- Deployment of Saksharatha Mission "Prerak" in Local

Self Government Institutions- Budget Speech- Zoom Meeting-
Link furnishing- Reg

   Ref: Government letter of even number dated 02.07.2021
     I am to invite your attention to the reference cited. In pursuance of the
reference letter, the following information about the  link of the Zoom
meeting arranged by KILA is also also furnished here with.
 
Topic: LSGD-Discussion on deployment of Saksharatha Mission Prerak
in LSGIs
Time: Jul 14, 2021 10:00 AM India

Join Zoom Meeting
https://kila-ac-in.zoom.us/j/93309316210?pwd=
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V0llbTNldHNxQm1vQU5PQ1VHR1poUT09

Meeting ID: 933 0931 6210
Pass code: 498662

Join by Skype for Business
https://kila-ac-in.zoom.us/skype/93309316210
 
For more information about the link contact this Department via
lsgderb@gmail.com (e-mail) 
0471 2518145 (Phone)
For Technical support contact Sri. Mirash, Computer Programmer, KILA
via
mirash@kila.ac.in (e-mail) 
9495320317 (Phone)
 

Yours Faithfully,
Balumahendra B
Under Secretary

For Secretary to Government.
Approved for Issue,

Section Officer.
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"ഭരണഭാഷ- മാ
ഭാഷ"

േകരള സർ�ാർ

തേ�ശ സ�യംഭരണ (ഇആർബി) വ��്

ന"ർ.ഇആർബി3/19/2021/തസ�ഭവ 19/07/2021,തി,വന-.രം
 

അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ67റി
തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��്

 

1.അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ67റി, ധനകാര: വ��്
2. ;ിൻസി�ൽ െസ67റി, െപാ>വിദ:ാഭ:ാസ വ��്
3.െമ"ർ െസ67റി, േ@A് Bളാനിംഗ് േബാർഡ്, പ7ം
4.ഡയറEർ, അർബൻ അഫേയF്, സ�രാജ് ഭവൻ, ന-ൻേകാട്, കവടിയാർ പി.ഒ,
തി,വന-.രം
5.ഡയറEർ,  പKായL് വ��്, പMളിക് ഓഫീസ് െക7ിടം, പാളയം, തി,വന-.രം
6.ഡയറEർ, േകരളാ േ@A് ലിAറസി മിഷൻ അേതാറിAി, േപ7, തി,വന-.രം
 

 
സർ,

 
    വിഷയം:- തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��്- സാRരതാ മിഷൻ േ;രക് മാെര തേ�ശ

സ�.യംഭരണ SാപനTളിേലU് .നർവിന:സിVWത് - 14/07/2021െല േയാഗം
- മിനി7ിസ് അയXWത് സംബYിZ്

    [ചന:- 07/07/2021െല ഇേത ന"ർ സർ�ാർ കL്

    [ചനയിേലU് \] RണിV^. സാRരതാ മിഷൻ േ;രക് മാെര തേ�ശ സ�.യംഭരണ
SാപനTളിേലU് .നർവിന:സിVW>മായി ബYെ�7് 14/07/2021-ന് തേ�ശ സ�യംഭരണ
വ��് അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ67റി നടLിയ േയാഗLിെ_ മിനി7്സ്, േയാഗതീ,മാനTൾ
സംബYിZ് സമയബYിതമായ >ടർ നടപടികൾ�ായി ഇേതാെടാ�ം അയX^.

വിശ�aതേയാെട,
;ീത.െക.എസ്.

േജായി_് െസ67റി
അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ67റിXേവcി
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അംഗീകാരേLാെട 

െസRൻ ഓഫീസർ.
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"ഭരണഭാഷ- മാ
ഭാഷ"

േകരള സർ�ാർ
സം�ഹം

തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് - �ാമവികസനം - സം�ാന സാ രത മിഷ! കീഴിൽ േജാലി െച)* സാ രതാ
േ+ര,ാെര തേ�ശസ�യംഭരണ വ��ിേല-് .നർവിന/സി0*തിന് തത�1ിൽ അംഗീകാരം നൽകി ഉ1രവ്
.റെ�6വി07.

തേ�ശസ�യംഭരണ(ഇആർബി) വ��്

സ.ഉ.(ൈക) നം.72/2022/LSGD   തീയതി,തിHവനI.രം, 31-03-2022
  പരാമർശം:- 1.  േകരള സാ രതാ മിഷൻ അേതാറിOി ഡയറQRെട

27/01/2021-െല നം.എ7-0001/21/േക.സാ.മി.അ. നUർ െ+ാേ�ാസൽ.
2. 13/07/2021, 18/07/2021, 23/09/2021, 24/09/2021 എ*ീ

തീയതികളിൽ സാ രതാ േ+രക് മാർ സമർ�ിY നിേവദന[ൾ
3.
 
4.
 
5.

14/07/2021-െല തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് അഡീഷണൽ ചീഫ്
െസ_`റിaെട അb/ തയിൽ േചർ* േയാഗം.
22/07/2021-ൽ േകരള സാ രതാ മിഷൻ അേതാറിOി ഡയറQRെട
നം.എ7-0001/21/േക.സാ.മി.അ. നUർ െ+ാേ�ാസൽ.
6/11/2021-ൽ സാ രതാ മിഷൻ ഡയറQർ ബd.eഖ/മgി�്
സമർ�ിY ക1.്

ഉ1രവ്
 
              േകരള സം�ാന സാ രതാ മിഷൻ അേതാറിOിaെട കീഴിൽ +വർ1ിhവH* സാ രതാ

േ+ര,ാെര തേ�ശസ�യംഭരണ �ാപന[ളിേല-് .ന :വിന/സി0*താെണ7ം ഇവHെട അലവൻസ് തേ�ശ

ഭരണ �ാപന[ൾ�് സർ�ാർ അധികമായി ലഭ/മാ0െമ7ം, സാ രതാ മിഷന് 1 8 േകാടി jപ

വകയിHk7െവ7ം 2021 ജ!വരിയിെല ബlജO് +സംഗ1ിൽ +ഖ/ാപിYതിെm അടി�ാന1ിൽ േകരള

സാ രതാ മിഷൻ അേതാറിOി ഡയറQർ പരാമർശം (1) +കാരം െ+ാേ�ാസൽ സമർ�ിh. സാ രതാ മിഷ!

കീഴിno 1796 േ+ര,ാെരയാണ് തേ�ശസ�യം ഭരണ �ാപന[ളിേല-് .നർവിന/സിേ�pത.് ഇേത ആവശ/ം

ഉ*യിY് പരാമർശം (2) +കാരം സാ രതാ േ+രക് മാർ സർ�ാരിൽ നിേവദന[ൾ സമർ�ിh. പരാമർശം (3)

+കാരം തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ_`റിaെട അb/ തയിൽ 14.07.2021-ന് േയാഗം

േചHകaം . ടി േയാഗ1ിൽ േ+ര,ാHെട ഓണേററിയം സംബrിY നിലവിെല വ/വ�,

.നർവിന/സിYതി!േശഷം വ/വ�യിnpാ�* മാO[ൾ, േ+ര�കsെട േവതന ഇന1ിൽ ഉpാ�* 

ബാധ/ത, ഇൻഷ�റൻസ്, ചികിtാ ധനസഹായം uട[ിയ െചലvകൾ എ[െന വഹി0ം uട[ിയ കാര/[ൾ

ഉൾെ�61ി വിശദമായ concept േനാ`് ത}ാറാ�ി സമർ�ി0വാൻ സാ രതാ മിഷൻ ഡയറQേറാട്

സ.ഉ.(കൈ) നം.72/2022/LSGD
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ആവശ/െ�~.  സാ രതാ മിഷൻ ഡയറQർ ടി വിഷയം സംബrിY് പരാമർശം ( 4 ) +കാരം വിശദമായ

നിർേ�ശ[ൾ സമർ�ിh.

          സർ�ാർ ഇ�ാര/ം വിശദമായി പരിേശാധിh. േ+രക് മാHെട തേ�ശസ�യംഭരണ �ാപന[ളിേല�o

.നർവിന/സ1ിന് തത�1ിൽ അംഗീകാരം നൽകിെകാ�ം, േ+രക് മാHെട നിയമനം, നിലവിെല

വ/വ�യിnpാേകp മാO[ൾ, ഉpാ�* അധിക ബാധ/ത, +വർ1ന വിലയിH1ലി!o MIS uട[ിയവ

പരിേശാധിY് �7 മാസ1ിനകം ശിപാർശ സമർ�ി0വാൻ തേ�ശസ�യംഭരണ അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ_`റി,

ഓഫീസർ ഓൺ െ�ഷ/ൽ ഡ�`ി ധനകാര/ (റിേസാ�സ്) വ��്, െപാuവിദ/ാഭ/ാസ വ��് െസ_`റി എ*ിവർ

ഉൾെ�` ഒH ക�ിOി jപീകരി0*തിന് വ/വ� െച�് െകാ�ം ഉ1രവാ�7. +�ത ക�ിOി സമർ�ി0*

ശിപാർശയിേ�ൽ  തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് ഉ1രവ് .റെ�6വി0*താണ്. ക�ിOിaെട ശിപാർശ ലഭി0*u

വെര േഹാണേററിയം നൽ�*ത് സംബrിY നിലവിെല �ിതി uടേരpതാണ.്
 

(ഗവർണRെട ഉ1രവിൻ +കാരം)
ശാരദ eരളീധരൻ ഐ എ എസ്

അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ_`റി
 

േകരള സാ രതാ മിഷൻ അേതാറിOി ഡയറQർ, തിHവനI.രം

 പ�ായ1് ഡയറQർ

നഗരകാര/ ഡയറQർ

�ാമവികസന ക�ീഷണർ , തിHവനI.രം

െപാuവിദ/ാഭ/ാസ (എൻ) വ��്

െപാuഭരണ (എസ്.സി) വ��് (ഇനം.നം.      തീയതി       )

ധനകാര/  (െഡവ.)വ��് (05.11.2021 െല നം. 1883548/െഡവ-2/267/2021/ധന.  റിമാർ�്)

വിവര െപാuജന സUർ� വ��് (web & newmedia)

ആഫീസ് േകാ�ി/േ�ാ�് ഫയൽ

 
ഉ1രവിൻ +കാരം 

െസ ൻ ഓഫീസർ

പകർ�്:- 1) ബd. തേ�ശ സ�യം ഭരണ വ��് മgിaെട ൈ+വO് െസ_`റി�്.

             2) തേ�ശ സ�യം ഭരണ വ��് അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ_`റിaെട ൈ+വO് 
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               െസ_`റി�.്

           3) െപാuവിദ/ാഭ/ാസ വ��് െസ_`റിaെട ൈ+വO് െസ_`റി�്.

          4) ഓഫീസർ ഓൺ െ�ഷ/ൽ ഡ�`ി ധനകാര/ റിേസാ�സ് വ��്

                ൈ+വO് െസ_`റി�്
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"ഭരണഭാഷ- മാ
ഭാഷ"

േകരള സർ�ാർ
സം�ഹം

തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് - �ാമവികസനം - സാ�രതാ േ രക!െട തേ�ശസ�യംഭരണ
വ��ിേല%& 'നർവിന(ാസം - േസവന േവതന വ(വ)കൾ സംബ,ി- റിേ�ാർ/-്
ക0ി1ി 2പീകരി-് െകാ5 ്ഉ7രവ് 'റെ�8വി9:.

തേ�ശസ�യംഭരണ(ഇആർബി) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.973/2022/LSGD   തീയതി,തി!വനL'രം, 19-04-2022
  പരാമർശം:-  സ.ഉ (ൈക) നം.72/2022/തസ�ഭവ തീയതി 31.03.2022

നQർ ഉ7രവ.്
  
  

ഉ7രവ്

              േകരള സം)ാന സാ�രതാ മിഷൻ അേതാറി1ിTെട കീഴിൽ  വർ7ിWവ!X
സാ�രതാ േ രYാെര തേ�ശസ�യംഭരണ വ��ിേലZ് 'നർവിന(സി9Xതിന് തത�7ിൽ
അംഗീകാരം നൽകി പരാമർശ   കാരം ഉ7രവ് 'റെ�8വി-ി\5.്

         ടി സാഹചര(7ിൽ േ രYാ!െട നിയമനം, നിലവിെല വ(വ)യി^5ാേക5
മാ1_ൾ, ഉ5ാ�X അധിക ബാധ(ത,  വർ7ന വിലയി!7ലി`& M I S cട_ിയവ
പരിേശാധി-് ശിപാർശ സമർ�ി9Xതിനായി താെഴ പറTX ഉേദ(ാഗ)െര ഉൾെ�87ി
ഒ! ക0ി1ി 2പീകരി-് ഉ7രവ് 'റെ�8വി9:.

1. തേ�ശസ�യംഭരണ അഡീഷണൽ ചീഫ് െസh/റി

2. ഓഫീസർ ഓൺ െkഷ(ൽ ഡl/ി, ധനകാര( റിേസാmസ് വ��്

3. െപാcവിദ(ാഭ(ാസ വ��് െസh/റി

 
(ഗവർണnെട ഉ7രവിൻ  കാരം)

 ീത.െക.എസ്.
േജായിq് െസh/റി

 

െസh/റി,െപാcവിദ(ാഭ(ാസ വ��് (ആrഖ ക7് സഹിതം)
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ഓഫീസർ ഓൺ െkഷ(ൽ ഡl/ി , ധനകാര( റിേസാmസ് വ��്  (ആrഖ ക7് സഹിതം)

െപാcവിദ(ാഭ(ാസ (എൻ) വ��്

െപാcഭരണ (എസ.്സി) വ��് (ഇനം.നം.---- തീയതി ------)

ധനകാര( (െഡവ) വ��് (05.11.2021 െല നം.1883548/െഡവ-2/267/2021/ധന)

ആഫീസ് േകാ�ി/േwാ�് ഫയൽ

 
ഉ7രവിൻ  കാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ

പകർ�:് - 1)ബx. തേ�ശ സ�യം ഭരണ വ��് മyിTെട ൈ വ1്                   
െസh/റി�്.

             2)തേ�ശ സ�യം ഭരണ വ��് അഡീഷണൽ ചീഫ് െസh/റിTെട
                 ൈ വ1് െസh/റി�.്
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Note

              In the budget speech made in January 2021, it was announced that an amount
of Rs.18 crore is earmarked for Literacy Mission and that Preraks will be redeployed to
Local Self Government Institutions. The allowance to them will be additionally provided to
Local Self Government Institutions by the Government. 1796 preraks under the Literacy
Mission are to be deployed to the Local Self Government Institutions.

         On the request of preraks who sought implementation of the budget announcement,
the Additional Chief Secretary, Local Self Government Department convened a meeting on
the matter on 14.07.2021 and the Director of Literacy Mission was requested to prepare and
submit a detailed concept note on the present provision on the honorarium, proposed
changes after redeployment, additional liability to the local bodies, insurance, medical
assistance etc. to be borne (Copy of the minutes is attached for ready reference). 
Saksharatha Mission director submitted a proposal , which may be seen as annexure, with
the following observations:

The individual targets set for the equivalence and certificate courses is the basis for the
honoraria given to the Preraks

There is a software for updating details of performance by the preraks.

The Saksharatha mission director is to continue to be the appointing authority for preraks.

The LSGIs can use the preraks for their various activities.

The targets linked method of payment of remuneration is to continue. The Secretary of
the LSG is to record the number of days of work and related information in the software
to enable disbursement of funds.

The insurance premium is to be paid through the LSGIs.
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Medical assistance, death related benefits will continue to be administered by
Saksharatha Mission.

            It was noted that there was significant work done by the Preraks that related
to the education department, like equivalence and certification programmes, while
redeployment to the Local Self Government Institutions would entail their utilization in
various local social awareness generation campaigns and drives by the Local Self
Government Institutions.

           When the matter was put up to the Minister LSGD for directions, the following
points brought out by the ACS, LSGD were agreed to:

It is preferred that if panchayats are to make the payment to preraks, then the amount
should be allocated up front to the DUA and the DP. Saksharatha Mission proposes that
the monthly honorarium is to be decided by the Mission on the basis of the number of
students they identify for their courses. The purpose of this reallocation of preraks to
LSGs must also have been to integrate the working of the prerak with the various
educational activities and social conscientisation work undertaken by the LSGs - if so
assessing honoraria on the basis of the number of persons canvassed for adult education
may not be a fair yardstick of assessment. Right now, the honorarium is automatically
decided based on the software. The Association of preraks has also submitted petitition
for reconsideration of this format. We may define broad guidelines within which the
Secretary LSG himself or herself can assess and determine the honorarium to be paid.

There are some LSGs without adequate funds as own source revenue. We would need
to allocate preferentially to such LSGs.

Saksharatha mission may be asked to reallocate preraks to the LSGs without preraks
based on their own suggestion.

Monthly report of activities may be submitted to the sakshratha mission, and preraks may
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be made available to the mission on demand/request. The mission may create an MIS
that will enable uploading requisite information in modification of the existing software that
is geared to track only mission activities.

                    Honorarium to the Preraks is currently paid by the Literacy Mission under
the control of the Department of General Education. As clarity was required as to how the
remuneration to the preraks would be provided in the new dispensation with responsibilities
falling within the purview of both General Education and local governance, the Local Self
Govt: Department also sought remarks of Finance Department as to whether the 18 crores
announced in the Budget speech will be transferred to the Local Self Government
Department by opening a separate Head of Account or whether the amount would continue
to be allocated to Literacy Mission. It was to be confirmed whether Finance department
would open a new Head of Account in the budget and release funds to LSGD only after
deploying them to Local Self Government Institutions. The Finance Department remarked as
follows:-

"സംAാന സാDരത മിഷെK LവർOിPQ സാDരത േLരSാെര തേTശസVയംഭരണ

Aാപന[ളിേല^ ് വിന`സിPQaമായി ബcെde ഭരണപരമായ ഉOരgകൾ
jറെdlവിPQ mറn് oാമ, നഗരസഭാ, േകാർdേറഷൻ പരിധികളിൽ വിന`സി^െde

േLരSാtെട എwOിനാxപാതികമായി അവർP േഹാണേററിയം നൽകാൻ പര`ാ{മായ
aക ബ|ജ~ിൽ jതിയ ശീർഷകം aറ� ലഭ`മാ^ാgQതാെണ�ം, ഇേത ആവശ`Oിനായി

സംAാന സാDരത മിഷന് അxവദി�ിരിPQ aക സറ�ർ െച�Q mറn് ആ aക
ധനാxമതി mേഖന ബcെde തേTശസVയംഭരണ Aാപന[ൾ^ ് aക
അxവദിnാgQതാെണ�ം നടപടി�മ[ൾ പാലി� െകാ� ഭരണാxമതി ഉOരവ്
jറെdlവിPQ mറ� മാ�േമ അxേയാജ`മായ ശീർഷകOിൽ L�താവശ`Oിx ബജ~്
വിഹിതം വകയിt�Qa സംബcി� തീtമാനം ൈകെ^ാേ��a�െവ�ം
ആയതിനാൽ, ബജ~് LസംഗOിെല L�ത നിർേTശം നടdിലാPQതിനാവശ`മായ

ഭരണാxമതി jറെdlവിPQ വിഷയOിൽ ഉചിത തലOിൽ നടപടികൾ സVീകരി�
ഭരണാxമതി ഉOരവിെK വിശദാംശ[�ം േLരSാtെട തേTശAാപനാടിAാനOി��
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jനർവിന`ാസം സംബcി� വിശദാംശ[�ം സഹിതം ലഭ`മാPQ ശിപാർശ കണ^ിെലl�
ഉചിതമാർേ�ണ ഫ� ്അxവദിPQതാെണQ വിവരgം ഭരണവ�dിെന അറിയിP�”.

In principle approval was given to deploy Preraks to Local Self Government Institutions and
a committee was also constituted to study and report within 3 months on the mode of
appointment of preraks after their redeployment, the changes necessitated to the existing
system on account of dual responsibilities arising out of redeployment and the additional
financial commitment that may arise and the source of meeting such commitment.
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അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ
�റി
 െസ
�റി,

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��്.

 ഓഫീസർ ഓൺ െ�ഷ�ൽ ഡ �ി,

ധനകാര� (റിേസാ'സ)് വ��്
സർ,

 

"ഭരണഭാഷ- മാ,ഭാഷ"

േകരള സർ.ാർ
തേ0ശസ2യംഭരണ (ഇആർബി) വ��്

നം. ഇആർബി3/19/2021/തസ2ഭവ 21-04-2022,തി?വന@Aരം
 

 
 
 

    വിഷയം:- തസ2ഭവ-സാCരതാ േDരക?െട തേ0ശസ2യംഭരണ വ��ിേലGH Aനർവിന�ാസം -
േസവന േവതന വ�വIകൾ സംബKിL - കMിNി Oപീകരണം - സംബKിL്.

    Pചന:- സ.ഉ. (സാധാ)നം. 973/2022/തസ2ഭവ, തീയതി 19.04.2022 നSർ ഉTരവ്.
            സാCരതാമിഷൻ അേതാറിNിVെട നിയWണTിൽ  DവർTിXY�ം ഇേ�ാൾ തേ0ശ
സ2യംഭരണ IാപനZളിേല[് വിന�സിL�മായ സാCരതാ േDര\ാ?െട  നിയമനം, നിലവിെല 
േസവനേവതന വ�വസഥയി^_ാ�Y മാNZൾ എYിവ പരിേശാധിL് റിേ�ാർ�് 
സമർ�ിXYതിനായി  Pചന Dകാരം  താaൾ ഉൾെ�� ഒ? കMിNി OപീകരിL് ഉTരവായി?c.
ഉTരവിെd പകർeം ഈ വിഷയം സംബKിL ഒ? �റിeം ഇേതാെടാ�ം അറിവിേല[ായി ഉHട.ം
െചgc.കMിNിVെട േയാഗം േച?YതിiH തീയതി ഉടൻ അറിയിXYതാണ്.

വിശ2jതേയാെട,
Dീത.െക.എസ്.

േജായിd് െസ
�റി
അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ
�റിGേവ_ി

 
അംഗീകാരേTാെട 

െസCൻ ഓഫീസർ.
 

I/5247598/2022

LSGD-ERB3/19/2021-LSGD
469/578



അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ
�റി
1) െസ
�റി

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��്

2) ഓഫീസർ ഓൺ െ ഷ�ൽ ഡ!�ി

ധനകാര� (റിേസാ(സ)് വ��്
സർ,

മീ+ിങ് -അടിയ0രം

"ഭരണഭാഷ- മാ3ഭാഷ"

േകരള സർ5ാർ
തേ7ശസ9യംഭരണ (ഇആർബി) വ��്

നം. ഇആർബി3/19/2021/തസ9ഭവ 25-04-2022,തിDവന0Eരം
 

 
 
 

    വിഷയം:- തസ9ഭവ-സാGരതാ േHരകDെട തേ7ശസ9യംഭരണ വ��ിേലJK Eനർവിന�ാസം -
േസവന േവതന വ�വLകൾ സംബNിO -കPി+ി തീയതിQം, സമയRം അറിയിST�
- സംബNിO്. 

    Uചന:- 1. സ.ഉ. (സാധാ)നം. 973/2022/തസ9ഭവ, തീയതി 19.04.2022 നXർ ഉYരവ്
2. 21.04.2022  െല ഇേത നXർ  കY്. .

         
             UചനയിേലZ് [\ GണിS].   സാGരതാമിഷൻ അേതാറി+ിQെട നിയ_ണYിൽ
HവർYിST�ം ഇേ�ാൾ തേ7ശസ9യംഭരണ Lാപന`ളിേലZ് വിന�സിO�മായ സാGരതാ
േHരaാDെട നിയമനം, നിലവിെല േസവനേവതന വ�വLയിbcാ�T മാ+`ൾ എTിവ
പരിേശാധിO് റിേ�ാർ�് സമർ�ിSTതിനായി Uചന  (1) Hകാരം eപീകരിO  താfൾ ഉൾെ��
കPി+ിQെട ആദ�േയാഗം 29/04/2022 11.00 A.M-ന്    ഓൺൈലൻ ആയി േചDTതാെണT വിവരം
അറിയിkെകാl]. (മീ+ിഗിൽ പെfmSTതിnK ലിf് ഉടൻ അറിയിSTതാണ)്.

വിശ9oതേയാെട,
Hീത.െക.എസ്.

േജായിq് െസ
�റി
അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ
�റിJേവcി

 
അംഗീകാരേYാെട 

െസGൻ ഓഫീസർ.
പകർ�്:-അഡീ:ചീഫ് െസ
�റിQെട പി.എ.Z്
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അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ
�റി
1)  െസ
�റി,    െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��്

2) ഓഫീസർ ഓൺ െ!ഷ�ൽ ഡ"�ി,    ധനകാര� (റിേസാ)സ)് വ��്
സർ,
 

                                                                       മീ+ിംഗ്- അടിയ1രം

"ഭരണഭാഷ- മാ3ഭാഷ"

േകരള സർ5ാർ
തേ7ശസ9യംഭരണ (ഇആർബി) വ��്

നം. ഇആർബി3/19/2021/തസ9ഭവ 20-05-2022,തിCവന1Dരം
 

 
 
 

    വിഷയം:- തസ9ഭവ-സാFരതാ േGരകCെട തേ7ശസ9യംഭരണ വ��ിേലIJ Dനർവിന�ാസം -
േസവന േവതന വ�വKകൾ സംബMിN -കOി+ി േയാഗPിെQ മാ+ിവN തീയതിRം,
സമയSം അറിയിTU� - സംബMിN്. 

    Vചന:- 1. സ.ഉ. (സാധാ)നം. 973/2022/തസ9ഭവ, തീയതി 19.04.2022 നZർ
   ഉPരവ്.
.2.. 25.04.2022-െല ഇേത നZർ കP്.
 

                                   Vചനയിേല[് \] FണിT^. സാFരതാമിഷൻ അേതാറി+ിRെട
നിയ`ണPിൽ GവർPിTU�ം ഇേ�ാൾ തേ7ശസ9യംഭരണ Kാപനaളിേല[്
വിന�സിN�മായ സാFരതാ േGരbാCെട നിയമനം, നിലവിെല േസവനേവതന
വ�വKയിcdാ�U മാ+aൾ എUിവ പരിേശാധിN് റിേ�ാർ�് സമർ�ിTUതിനായി Vചന (2)
Gകാരം േചCവാൻ തീCമാനിN കOി+ിRെട ആദ�േയാഗം 30/05/2022    തിfളാg ൈവ�േUരം  3.00
മണി5്  ഓൺൈലൻ ആയി േചCവാൻ തീCമാനിN വിവരം അറിയിiെകാj .̂ (മീ+ിംഗിൽ
പെfkTUതിlJ ലിmം വിശദമായ �റിnം ഉടൻ ലഭ�മാTUതാണ്.)

വിശ9oതേയാെട,
Gീത.െക.എസ്.

േജായിQ് െസ
�റി
അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ
�റിIേവdി

 
അംഗീകാരേPാെട 

െസFൻ ഓഫീസർ.
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അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ
�റി
1) െസ
�റി,  െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��്

2) ഓഫീസർ ഓൺ െ!ഷ�ൽ ഡ"�ി,  ധനകാര� (റിേസാ)സ)് വ��്
സർ,

 

"ഭരണഭാഷ- മാ-ഭാഷ"

േകരള സർ/ാർ
തേ1ശസ3യംഭരണ (ഇആർബി) വ��്

നം. ഇആർബി3/19/2021/തസ3ഭവ
-

28-05-2022,തി@വനABരം

 
 
 
 

    വിഷയം:- തസ3ഭവ-സാDരതാ േEരക@െട തേ1ശസ3യംഭരണ വ��ിേലHI Bനർവിന�ാസം -
േസവന േവതന വ�വJകൾ സംബLിM -കNിOി േയാഗം േച@Qത് - സംബLിM്.

    Rചന:- 1. സ.ഉ. (സാധാ)നം. 973/2022/തസ3ഭവ, തീയതി 19.04.2022 നVർ
ഉWരവ.്
2. 20.05.2022-െല ഈ വ��ിെY ഇേത നVർ കW്.

           
               RചനയിേലZ് [\ Dണി]^. സാDരതാമിഷൻ അേതാറിOി`െട നിയaണWിൽ
EവർWി]Q�ം ഇേ�ാൾ തേ1ശസ3യംഭരണ JാപനbളിേലZ് വിന�സിM�മായ സാDരതാ
േEരcാ@െട നിയമനം, നിലവിെല േസവനേവതന വ�വJയിdeാ�Q മാObൾ എQിവ
പരിേശാധിM് റിേ�ാർ�് സമർ�ി]Qതിനായി Rചന (2) Eകാരം gപീകരിM കNിOി`െട േയാഗWിന്
ആവശ�മായ �റിhം, ലിiം ഇേതാെടാ�ം ഉIട/ം െചj^.
 
 Join Zoom Meeting.
Meeting ID: 820 4306 2240
Pass Code: 948050

വിശ3}തേയാെട,
BALUMAHENDRA B

അeർ െസ
�റി
അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ
�റിHേവeി

 
അംഗീകാരേWാെട 

െസDൻ ഓഫീസർ.
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പകർ�്:- അഡീ.ചീഫ് െസ
�റി`െട പി.എ Z്
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LSGD-ERB3/19/2021-LSGD
518/578



 

"ഭരണഭാഷ- മാ
ഭാഷ" േകരള സർ�ാർ

നം. ഇആർബി3/19/2021/തസ�ഭവ.                  തേ!ശസ�യംഭരണ (ഇആർബി)വ&'്
തി)വന*+രം

തിയതി: 03-06-2022
 

അനൗേദ1ാഗിക &റി'്
 
    വിഷയം:- തസ�ഭവ-സാ4രതാ േ5രക)െട തേ!ശസ�യംഭരണ വ&'ിേല9: +നർവിന1ാസം -

േസവന േവതന വ1വ;കൾ സംബ=ി> -ക?ി@ി േയാഗം േച)Bത് - സംബ=ി>്.

 
    Cചന:- 1. സ.ഉ. (സാധാ)നം. 973/2022/തസ�ഭവ, തീയതി 19.04.2022 നJർ

ഉKരവ.്
 

                CചനയിേലL്   െപാNവിദ1ഭ1ാസ വ&'ിെO PQ 4ണി�ാRBNം  േകരള

സം;ാന സാ4രതാ മിഷൻ അേതാറി@ിTെട കീഴിൽ 5വർKിWവ)B സാ4രതാ േ5രXാെര

തേ!ശസ�യംഭരണ വ&'ിേലL് +നർവിന1സിYBതിന് തത�Kിൽ അംഗീകാരം നൽകി Cചന 

5കാരം ഉKരവ് +റെ'Zവി>  സാഹചര1Kിൽ േ5രXാ)െട നിയമനം, നിലവിെല

വ1വ;യി\]ാേക] മാ@^ൾ  എBിവ സംബ=ി>് `വെട Cചി'ി>ിa: വിവര^ൾ

അടി*രമായി ഈ വ&'ിന് ലഭ1മാYവാൻ 5cത വ&'ിേനാട് അഭ1ർdി�ാRBNമാണ്. 

1. എeാ തേ!ശസ�യംഭരണ ;ാപന^ളി\ം േ5രXാർ ഉേ]ാ?

2 . േ5രXാ)െട േസവന േവതന വ1വ;കൾ�ായി കഴിg hi വർഷെK വാർഷികെ>ലവ് ,
(annual expenditure) അവർY നuിയിa: മ@ാvwല1^ൾ, അതിേലLായി െചലവായ Nക
സംബ=ിW: വിശദ വിവരം.

3. േ5രXാ)െട േസവന േവതന വ1വ;കൾYം മ@ാvwല1^ൾYമായി േകാർ'സ് ഫ]് ( corpus
f und) ഉേ]ാ ? ഉെ]}ിൽ ആരാണ് അത് ൈകകാര1ം െച�Bത.് ഉെ]}ിൽ ഈ ഫ]്
തേ!ശസ�യംഭരണ വ&'ിന് ൈകമാറാൻ ഉേ!ശിYiേ]ാ?

4 . േ5രXാർെ�തിെര അ>ട� നടപടി സ�ീകരിേ�]ി വരാ�േ]ാ? ഉെ]}ിൽ ആരാണ് നടപടി
സ�ീകരിYBത്.

5. േ5രXാ)െട ;ലംമാ@ വ1വ;കൾ എെ*eാമാണ്?

I/5298904/2022
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െപാNവിദ1ാഭ1ാസ(എൻ)വ&'്. 

6 . സാ4രതാമിഷv േവ]ിTം തേ!ശസ�യംഭരണ ;ാപന^ൾY േവ]ിTം േ5രXാ)െട
5വർKന സമയം എ� മണി�റാണ് നി�യി>ിa:ത്

7. Daily report ( DR details) v േവ]ി വികസി'ിെ>ZK mobile app - െO വിശദ വിവര^ൾ.
5cത mobile app – വഴി റിേ'ാർ�് െച�േJാൾ ഉ]ാ&B 5�^ൾ (ഉെ]}ിൽ ആയത് )

8. ഓണേററിയം തി�െ'Z�BതിെO മാനദ�ം.

9 . നിലവിൽ േ5രXാ)െട ജീവന�ാര1ം ൈകകാര1ം െച�Bതിന് എ� ജീവന�ാർ ( ;ിരം /
താൽകാലികം) സം;ാനതലKി\ം ജിeാതലKി\ം 5വർKിW വ)i.

 
 

BALUMAHENDRA B
UNDER SECRETARY

 
 

ഉKരവിൻ 5കാരം 

െസ4ൻ ഓഫീസർ.
 

I/5298904/2022
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അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ
�റി
1) െസ
�റി

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��്

2) ഓഫീസർ ഓൺ െ ഷ�ൽ ഡ!�ി

ധനകാര� (റിേസാ(സ)് വ��്
സർ,

 

"ഭരണഭാഷ- മാ-ഭാഷ"

േകരള സർ/ാർ

മീ0ിംഗ്- അടിയ5രം

 
തേ7ശസ9യംഭരണ (ഇആർബി) വ��്

നം. ഇആർബി3/19/2021/തസ9ഭവ 12-07-2022,തിCവന5Dരം
 

 
 
 

    വിഷയം:- തസ9ഭവ-സാFരതാ േGരകCെട തേ7ശസ9യംഭരണ വ��ിേലIJ Dനർവിന�ാസം -
േസവന േവതന വ�വKകൾ സംബMിN -കOി0ി തീയതിPം, സമയQം അറിയിRS�
- സംബMിN്.

    Tചന:- 1. സ.ഉ. (സാധാ)നം. 973/2022/തസ9ഭവ, തീയതി 19.04.2022 നWർ

ഉXരവ.്

2. 28.05.2022-െല ഈ വ��ിെ\ ഇേത നWർ കX്.
                Tചനയിേല]് ^_ FണിR`. സാFരതാ മിഷൻ അേതാറി0ിPെട
നിയbണXിൽ GവർXിRS�ം ഇേ�ാൾ തേ7ശസ9യംഭരണ Kാപനcളിേല]്
വിന�സിN�മായ സാFരതാ േGരdാCെട നിയമനം, നിലവിെല േസവനേവതന
വ�വKയിefാ�S മാ0cൾ എSിവ പരിേശാധിN് റിേ�ാർ�് സമർ�ിRSതിനായി  കOി0ിPെട
അhX േയാഗം 15/07/2022 െവJിയാi    ൈവ�േSരം 4.00 മണി/്  ഓൺൈലൻ ആയി േചCവാൻ
തീCമാനിN വിവരം അറിയിkെകാl`. മീ0ിംഗിൽ പെmhRSതിnJ കറി�് ഇേതാെടാ�ം ഉJട/ം
െചo`. (മീ0ിംഗിന് ആവശ�മായ ലിm്  ഉടൻ ലഭ�മാRSതാണ്).

വിശ9pതേയാെട,
BALUMAHENDRA B

UNDER SECRETARY
അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ
�റിIേവfി

 
അംഗീകാരേXാെട 

െസFൻ ഓഫീസർ.
 

I/5346746/2022
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െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (എൻ) വ��്

 

"ഭരണഭാഷ- മാ�ഭാഷ" േകരള സർ�ാർ

നം. ഇആർബി3/19/2021/തസ,ഭവ.               തേ-ശസ,യംഭരണ (ഇആർബി)വ��്
തി0വന12രം

തിയതി: 13-07-2022
 

അനൗേദ�ാഗിക �റി�്
 
    വിഷയം:- തസ,ഭവ –സാ:രതാ േ;രക0െട തേ-ശസ,യംഭരണ വ��ിേല>? 2നർവിന�ാസം-

േസവന േവതന വ�വ@കൾ സംബBിC – കDിEി േയാഗം േച0Gതിനാവശ�മായ
വിവരHൾ ലഭ�മാIG� - സംബBിC്.

    Jചന:- 1.19.04.2022 സ.ഉ (സാധാ) നം973/2022/തസ,ഭവ. നNർ ഉOരവ്,

2. 03/06/2022 െല ഈ വ��ിെS ഇേത നNർ അനൗേദ�ാഗിക �റി�്.
              

               Jചനയിേല�് െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��ിെS TU :ണി�ാVG�ം സാ:രതാമിഷൻ
അേതാറിEിWെട നിയXണOിൽ ;വർOിIG�ം ഇേ�ാൾ തേ-ശസ,യംഭരണ @ാപനHളിേലZ്
വിന�സിC�മായ സാ:രതാ േ;ര[ാ0െട നിയമനം ,  േസവനേവതന വ�വ@യി\]ാ�G
മാEHൾ എGിവ  പരിേശാധിC് റിേ�ാർ^് ലഭ�മാ�ാൻ Jചന (1) ;കാരം  _പീകരിC കDിEിWെട
േയാഗാവശ�OിേലZായി  മിഷെS വ0മാന േaാതbകcം ,അവWെട ;വർOന രീതിWം,
ഇൻdറൻസ് ESI eീം ഫ]് ഏതിൽ നിGാണ് മീE് െചWGത് എG�ൾെ�െട ഉ? വിവരHൾ hടി 
അടിയ1രമായി ഈ വ��ിന് ലഭ�മാIവാൻ ;iത വ��ിേനാട് അഭ�ർjി�ാVG�മാണ.്
 

BALUMAHENDRA B
UNDER SECRETARY

 
 

ഉOരവിൻ ;കാരം 

െസ:ൻ ഓഫീസർ.
 

I/5348960/2022
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അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ
�റി
1) െസ
�റി,, െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��്

2) ഓഫീസർ ഓൺ െ!ഷ�ൽ ഡ"�ി,ധനകാര� (റിേസാ)സ)് വ��്
സർ,

 

"ഭരണഭാഷ- മാ-ഭാഷ"

േകരള സർ/ാർ
തേ1ശസ3യംഭരണ (ഇആർബി) വ��്

നം. ഇആർബി3/19/2021/തസ3ഭവ 14-07-2022,തി@വനABരം
 

 
 
 

    വിഷയം:- തസ3ഭവ-സാDരതാ േEരക@െട തേ1ശസ3യംഭരണ വ��ിേലHI Bനർവിന�ാസം -
േസവന േവതന വ�വJകൾ സംബLിM -കNിOി േയാഗQിെR മാOിവM തീയതിSം,
സമയTം അറിയിUV� - സംബLിM്.

 
    Wചന:- 1 . സ.ഉ.(സാധാ)നം.973/2022/തസ3ഭവ,തീയതി 19.04.2022 നYർ 

   ഉQരവ.്
2. 12.07.2022 െല ഇേത നYർ കQ്.

          

                WചനയിേലZ് [\ DണിU]. സാDരതാ േEര^ാ@െട നിയമനം, നിലവിെല

േസവനേവതന വ�വJയി_`ാ�V മാOaൾ എVിവ പരിേശാധിM് റിേ�ാർ�് സമർ�ിUVതിനായി

Wചന (2) Eകാരം േച@വാൻ തീ@മാനിM കNിOിSെട മാOിവM േയാഗം 18/07/2022 തിeളാf  ഉMZ്

12. 0 0   മണി/്  ഓൺൈലൻ ആയി േച@വാൻ തീ@മാനിM വിവരം അറിയിhെകാi]. (മീOിംഗിൽ

പെejUVതിkI ലിe്  ഉടൻ ലഭ�മാUVതാണ്).

 

വിശ3lതേയാെട,
BALUMAHENDRA B

അ`ർ െസ
�റി
അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ
�റിHേവ`ി

 
അംഗീകാരേQാെട 

I/5350260/2022

LSGD-ERB3/19/2021-LSGD
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െസDൻ ഓഫീസർ.
 

I/5350260/2022

LSGD-ERB3/19/2021-LSGD
562/578



 

29-08-2022,തി
വന
�രം

�റി�്

 

            തേ�ശസ�യംഭരണ �ാപന ളിേല#് വിന$സി% സാ&രതാ േ'ര(ാ
െട
നിയമനം,  േസവനേവതന വ$വ�യി,-ാ�. മാ/ ൾ എ.ിവ  പരിേശാധി%് റിേ�ാർ4്
ലഭ$മാ5.തിനായി ക$ാബിന/് തീ
മാന'കാരം 9പീകരി% ക:ി/ി;െട <പാർശകളിൻ 
തീ
മാനെമ>5.തിനായി 30.08.2022  ന്  ഉ%#് 11.30   ന്  നിയമസഭാ  മCിരDിൽ േയാഗം 
േച
.തിന് തീ
മാനി%ിH-്. േയാഗം സംബIി% വിവരം   ബJ. ധനകാര$വ�K 
മLി;െട  MNയിൽെ�>O.തിനായി അഭ$ർQി5R.
              േയാഗാവശ$DിST     �റിKം  അെതാെടാ�ം 'Uത വിഷയം സംബIി%് 
18.08.2022 ന്  തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് അഡീഷണൽ ചീഫ് െസY4റി വിളി%് േചർD്
മീ/ിംഗിെZ മിനി4്[ം  ഇേതാെടാ�ം ഉTട]ം െച^R. 

 

PREETHA K S
ADDITIONAL SECRETARY

 

 ബJ. ധനകാര$ വ��് മLി;െട ൈ'വ/് െസY4റി]്

I/5407308/2022
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അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ
�റി
1) �ിൻസി�ൽ െസ
�റി, െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��്

2) ഓഫീസർ ഓൺ െ#ഷ�ൽ ഡ$�ി, ധനകാര� (റിേസാ+സ)് വ��്
സർ,

MEETING-URGENT

"ഭരണഭാഷ- മാ7ഭാഷ"

േകരള സർ9ാർ
തേ;ശസ=യംഭരണ (ഇആർബി) വ��്

നം. ഇആർബി3/19/2021/ത.സ=.ഭ.വ. 29-08-2022,തിIവനJKരം
 

 
 
 

    വിഷയം:- ത.സ=.ഭ.വ. - സാMരതാ േ�രകIെട തേ;ശസ=യംഭരണ വ��ിേലPQ
Kനർ വിന�ാസം - േസവന േവതന വ�വRകൾ സംബTിU - കVിWിXെട
ശിപാർശകൾ - സംബTിU്.

    Yചന:- സ.ഉ. (സാധാ)നം. 973/2022/തസ=ഭവ, തീയതി 19.04.2022 ന]ർ

ഉ^രവ.്
          Yചനയിേല_് `a Mണിbc. തേ;ശസ=യംഭരണ Rാപനdളിേല_് വിന�സിU
സാMരതാ േ�രeാIെട നിയമനം, േസവനേവതന വ�വRയിfgാ�h മാWdൾ എhിവ
പരിേശാധിU് റിേ�ാർ�് ലഭ�മാbhതിനായി കാബിനW് തീIമാന�കാരം jപീകരിU കVിWിXെട
kപാർശകളിൻേമൽ തീIമാനെമlbhതിനായി 30.08.2022 ന് ഉU_് 11.30 ന്   നിയമസഭാ
മmിര^ിൽ ബn.  തേ;ശ  സ=യംഭരണ  വ��്  മoിXെട  േചംബറിൽ  േയാഗം േചIhതിന്
തീIമാനിUിqQ വിവരം അറിയിrെകാsc.�tത േയാഗ^ിൽ പെulbവാൻ അഭ�ർvിbc.
        േയാഗാവശ�^ിwQ �റിxം അേതാെടാ�ം �tത വിഷയം സംബTിU് 18.08.2022 ന് 12
മണി9് തസ=ഭവ അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ
�റി വിളിU് േചർ^് മീWിംഗിെy മിനി�്zം ഇേതാെടാ�ം
ഉQട9ം െച{c.
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            തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന ളിേല#് വിന$സി% സാ&രതാ േ'ര(ാ
െട
നിയമനം,  േസവനേവതന വ$വ�യി,-ാ�. മാ/ ൾ എ.ിവ  പരിേശാധി%് റിേ�ാർ4്
ലഭ$മാ5.തിനായി ക$ാബിന/് തീ
മാന'കാരം 9പീകരി% ക:ി/ി;െട
<പാർശകളിൻേമൽ   തീ
മാനെമ?5.തിനായി 30.08.2022 ന് ഉ%#് 11.30  ന് നിയമസഭാ
മDിരEിൽ ബF:തേ�ശ സ�യംഭരണ  വ��് മHി;െട േചംബറിൽ ഒ
 േയാഗം 
േച
.തിന് തീ
മാനി%ിL-്. ഈ വിവരം ബF. വിദ$ാഭ$ാസ വ�O മHി;െട
PQയിൽെ�?R.തിനായി അഭ$ർTി5U.
              േയാഗാവശ$EിVW  �റിOം  അെതാെടാ�ം 'Xത വിഷയം സംബZി%് 
18.08.2022 ന് 12 മണി[് തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ^4റി വിളി%്
േചർE് മീ/ിംഗിെ_ മിനി4്̀ ം  ഇേതാെടാ�ം ഉWട[ം െചbU. 
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 ബF. വിദ$ാഭ$ാസ െതാഴിൽ വ��് മHി;െട ൈ'വ/് െസ^4റി[്
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സാ�രത മിഷൻ േ�ര
ാെര തേ�ശസ�യംഭരണ �ാപന�ളിൽ �നർവിന�സി !ത്
സംബ$ി%് 18.07.2022-ന് ഉ%.് 12.00 മണി/് തേ�ശസ�യംഭരണ വ01് അഡീഷണൽ ചീഫ്

െസ78റി വിളി%് േചർ: മീ;ിംഗിെ= മിനി>സ്.
 

േയാഗ:ിൽ പെ?@:വAെട പ8ിക അDബ$മായി േചർ:ിEF.്

വീഡിേയാ േകാൺഫറൻസ് ഉ%.് 12.00 മണി/് ആരംഭിI.

                        അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ78റിJെട നിർേ�ശ�കാരം, േയാഗ:ിെ=
ആLഖമായി വിഷയ:ിെ= പNാ:ലം െപാPവിദ�ാഭ�ാസ വ01് �ിൻസി1ൽ െസ78റി
വിശദീകരി കJം, 07.06.2022-ൽ നട! േയാഗതീAമാന:ിെ= അടി�ാന:ിൽ
സാ�രതാ േ�ര
ാAെട 1) Roles & Responsibilities 2) Financial Disbursement 3) മ;്
ആDgല��ൾ എ!ിവ സംബ$ി%് വിദ�ാഭ�ാസ വ01ിെ= ഔേദ�ാഗികമായ അഭി�ായം
തേ�ശസ�യംഭരണ വ01ിന് നൽകിയിEkതായി അറിയി കJം െചl.

          1796 േ�ര
ാർ/് n!് തര:ിok wage pattern ആണ് നിലവിokത് എrം
ഇവAെട �നർവിന�ാസ:ിD േശഷtം ഒ!ിേലെറ േ�രക് ഉkPം, ഒ; സാ�രതാ േ�രക്
േപാoം ഇvാ: എw തേ�ശസ�യംഭരണ �ാപന�ൾ ഉെFrം അറിയി/ാൻ
അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ78റി ആവശ�െ1@കJം, g@തൽ േ�ര
ാർ ഉk തേ�ശസ�യംഭരണ
�ാപന�ളിൽ നിrം േ�ര
ാAെട ആവശ�ം കണ/ിെല@:് െകാF് �നർവിന�ാസം
നടേ:Fതാെണrം ഒA േ�രക് േപാoം ഇvാ: തേ�ശസ�യംഭരണ �ാപനം
ഉFാ0! �ിതിവിേശഷം പാടിv എ!് നിർേ�ശി കJം െചl. ഇ:ര:ിൽ
�നർ വിന�സി/െ1േടF സാ�രതാ േ�രകെര സംബ$ിIk വ�xമായ കണ/്
നിലവിൽ ലഭ�മെvrം ആയത് അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ78റിJെട ഓഫീസിൽ
എ:ി/ാെമrം സാ�രതാ മിഷൻ ഡയറzർ അറിയിI.

           തേ�ശസ�യംഭരണ �ാപന�ൾ/് ൈകമാറികി8ിയ ഘടക �ാപന�ളിെല
ജീവന/ാAെട �വർ:ന�~മായി സമാന സ�ഭാവLk േജാലികളാണ് േ�ര
ാർ/്
െചേ�Fി വA!ത.് ഇ:രം ഘടക �ാപന�ളിൽ Dual Control ഉെF?ിoം ഘടക
�ാപന�ളാണ് ഇ:രം ജീവന/ാർ/് ശ�ളം നൽകിവA!ത് എ! വ�ത�ാസLF്.
തേ�ശസ�യംഭരണ �ാപന�ളിൽ േജാലി െച�!തിേനാെടാ1ം മാ�വ01ിെല േജാലി gടി
ഇവർ  നിർ�ഹിേ/Fതാണ.് ഇവAെട എ�ാ�ിെമ=,് അ%ട/ നടപടികൾ അവAെട
വ0�കളിലാണ് നിലനിർ:ിയിരി !ത.്

         ഔപചാരിക സംവിധാന:ിൽ അvാെത ഓണേററിയം അടി�ാന:ിൽ
�വർ:ി ! ആശാ വർ/ർമാAെടJം അംഗൻവാടി �വർ:കAെടJം �വർ:നം
സാ�രതാ േ�രകAമായി സമാനതക~െF?ിoം അവർ േക� ഫFിെ=



അടി�ാന:ിലാണ് �വർ:ി !ത.് ആശാ വർ/ർമാAെടJം അംഗൻവാടി
�വർ:കAെടJം കാര�:ിൽ Appointment Authority എ! നിലയിൽ വ01്/മിഷൻ 
PടArെവ?ിoം അവAെട ഭരണ നിയ�ണം, ഫീൽഡ് �വർ:നം എ!ിവ
തേ�ശസ�യംഭരണ വ01ിനാണ്. ഇവAെട �വർ:ന:ിൽ നി!് ലഭി ! വAമാന:ിൽ
നി!് �പീകരി ! േകാർ1സ് ഫFി�െടയാണ് ഇൻഷ�റൻസ,് ചികി�ാ ധനസഹായം
Pട�ിയ കFിജ=് െചലtകൾ വഹി%് വA!ത്. എ!ാൽ ഉറ1ായ േക�
സഹായമിvാ:തിനാൽ ഈ രീതി േ�ര
ാAെട കാര�:ിൽ സാധ�മv. മാwമv ഇwJം
ജീവന/ാAെട എ�ാ�ിെ�=് കാര��ൾ ഏെ;@/ാൻ നിലവിെല സാഹചര�:ിൽ
തേ�ശസ�യംഭരണ വ01ിന് സാധി കJമിv എ!് അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ78റി
അഭി�ായെ1E.

               Pടർ!് ധനകാര� വ01ിെ= അഭി�ായം വായി% േശഷം േ�ര
ാർ/്
ഓണേററിയം ഇന:ിൽ നൽേകFി വA! PകJം ബ�ജ;ിൽ വകയിA:ിയ PകJം
ത�ിok അ�രം അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ78റി �Fി/ാണിI. േവതന ഇന:ിൽ
26,44,02,000/- �പ ആവശ�മായി വAേ�ാൾ ബ�ജ;ിൽ  അDവദി%ിEk Pക 1 8 േകാടി
മാwമാെണrം അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ78റി �Fി കാണിI. ആയതിന് 1 8 േകാടി �പ
സാലറി ഇന:ിൽ മാwLkതv എrം 8 േകാടി മാwമാണ് salary component എrം
ബാ/ിJkത്  മിഷെ= മ;് �വർ:ന�ൾ kതാെണrം െപാPവിദ�ാഭ�ാസ �ിൻസി1ൽ
െസ78റി അറിയിI. സാ�രതാ മിഷന് ലഭ�മാ ! ഫF് തേ�ശസ�യം ഭരണ
�ാപന�ൾ/് അDവദി/ാേമാ എrം, അധികPക അDവദി/ാൻ കഴിJേമാ എrLളള
അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ78റിJെട േചാദ�:ിന് ബ�ജ;് വിഹിതം അDവദി !തിൽ
തട�മിvാെയrം അധികമായി ആവശ�Lkത് നാമമാwമായ Pക ആെണ?ിൽ അധിക
ധനാDമതി Lഖാ�രം അDവദി/ാt!താെണrം ഓഫീസർ ഓൺ െ�ഷ�ൽ ഡ�8ി
ധനകാര� (റിേസാ ്) വ01് വ�xമാ/ി.

              നിലവിെല സാ�രതാ േ�ര
ാർ/് േഹാണേററിയം നിNയി ! രീതിയിൽ
ഒ8നവധി ആേ�പ�ൾ ¡¢യിൽെ18ിEkതാJം നിലവിൽ സം�ാന  സാ�രതാ
മിഷൻ നൽകി വA! ഇൻഷ�റൻസ് £ീLം മ;് ചികി� മരണാന�ര െചലtക~ം
�നർവിന�ാസ:ിDേശഷം എ�െന വഹി/ണം എ!തിൽ വ�xത വA:ണം എrം
അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ78റി ആവശ�െ1E.

           40% തനത് ഫF് എ!ത് േ�ര
ാAെട 40% ഓണേററിയ:ിന് മാwമv,
പാഠ�¦ക�~െട അ%ടി, െസമിനാർ, അ¢�ാപക, അന¢�ാപകAെട െ§യിനിംഗ,്
അ¢�ാപകAെട ഓണേററിയം Pട�ിയവJം, ജീവന/ാAെടJം, േ�ര
ാAെടJം
ചികി�ാധനസഹായം, മരണാന�ര സഹായം എ!ിവJം gടി ഉൾെ18താെണ!്
സാ�രതാ മിഷൻ ഡയറzർ അറിയിI. േ�ര
ാAെടJം ചികി�ാധനസഹായം,
മരണാ�ര സഹായം എ!ിവ സാ�രതാ മിഷനിൽ:െ! നിലനിർ¨കയാെണ!് േയാഗം
തീAമാനിI.

         Pടർ!് സംസാരി% െപാPവിദ�ാഭ�ാസ വ01് �ിൻസി1ൽ െസ78റി



�നർവിന�സി/െ18 േ�ര
ാർ/് തേ�ശസ�യം ഭരണ �ാപന�ളാണ് േവതനം
നൽ0!െത?ിൽ മിഷൻ ജിvാതല ഉേദ�ാഗ�െ= സാ��പwം ഹാജരാ/ണം എ!
നിബ$ന വ.ണം എrം ഇവർ െച�! േജാലിJെട വിലയിA:ൽ നട:ാെത
ഓണേററിയം നൽ0! അവ� ഉFായാൽ അത് സം�ാന സാ�രതാ മിഷെ=
�വർ:ന�െള �തിgലമായി ബാധി/െമrം  അഭി�ായെ1E.

          ഓണേററിയ:ിെ= നിര/് അDസരി%് കണ/് g8ിയാൽ േ�ര
ാർ/് ©ർªമായി
Pക അDവദി !തിന് 22 േകാടിേയാളം �പ ആവശ�മായി വAെമrം ബ�ജ;് allocation
കഴി%് ഉFാ0! 0റവ് എ�കാരം കെF¨െമ!് ചി�ിേ/FPെFrം,  സാ�രതാ
മിഷൻ അറിയി%ിEk �കാരം ഓണേററിയം performance based  ആയിരി/ണം എ! പ�ം
75% Pക തേ�ശസ�യംഭരണ വ01് നൽകാt!താെണrം അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ78റി
അഭി�ായെ1E. അ:ര:ിൽ 75% നിNിത േവതനമായി നൽ0!തിന് ആവശ�മായ 16.5
േകാടി �പയിൽ 8 േകാടി ബ�ജ;് വിഹിതtം 8 . 5 േകാടി അധിക വിഹിതtം ആയി
അDവദി ! പ�ം അത് തേ�ശസ�യംഭരണ �ാപന�ൾ/് നൽ0കJം ബാ/ി 5.5
േകാടി േകരള സം�ാന സാ�രതാ മിഷൻ അേതാറി;ി �വർ:ന വിലയിA:ലിെ=
അടി�ാന:ിൽ നൽ0കJം െച�ാt!താെണrം െപാPവിദ�ാഭ�ാസ �ിൻസി1ൽ
െസ78റി അറിയിI.

               ഇ:ര:ിൽ ധനവ01് അധികPക അDവദി%ാൽ മാwേമ തേ�ശസ�യംഭരണ
വ01ിന് �നർവിന�ാസtമായി Lേ!ാ8് േപാകാൻ സാധി കJ®െവ!് അഡീഷണൽ ചീഫ്
െസ78റി അഭി�ായെ1E.

            േ�ര
ാAെട ഓണേററിയം നൽ0!തിന് ആവശ�മായ PകJെട നിNിത
ശതമാനം തേ�ശസ�യംഭരണ വ0�ം ബാ/ി േകരള സം�ാന സാ�രതാ മിഷൻ
അേതാറി;ിJം നൽ0! തര:ിok സംവിധാനം ഏർെ1@:ാt!താെണrം ഇതിെ=
അDപാതം യഥാ7മം 75% ഉം 25% ആെണ!്  തൽ/ാലം അDമാനി/ാെമrം   പി!ീട്
വിശദമായ വിലയിA:ലിന് േശഷം യഥാതഥമായി എw ശതമാനമാെണ!് േകരള
സം�ാന സാ�രതാ മിഷൻ അേതാറി;ി നിജെ1@:ി അറിയിേ/Fതാെണrം
അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ78റി അഭി�ായെ1E.   

                     അധികമായി ആവശ�Lk 8.5 േകാടി �പ Budget  allocation- െ= 100% ൽ
ഏെറയാെണrം 10-15% വെര സാധാരണഗതിയിൽ  അധികമായി വകയിA¨െമ!ിരിെ/
നിലവിെല സാഹചര�:ിൽ ഇwJം Pക അDവദി !തിന് ±²രമാെണrം ഇതിന്
ധനകാര�മ�ി തല:ിൽ അംഗീകാരം ആവശ�മാെണrം ഓഫീസർ ഓൺ െ�ഷ�ൽ ഡ�8ി
ഫിനാൻസ് (റിേസാ സ)് വ01് അഭി�ായെ1E.

                n!് മാസ:ിെലാരി/ൽ valuation നട¨!തിന് േകരള സം�ാന
സാ�രതാ മിഷൻ അേതാറി;ി.് കഴിJെമrം ആയതിന് േശഷം മാwം 25% ഓണേററിയം
അDവദി !തിന്  േകരള സം�ാന സാ�രതാ മിഷന്     സ�തമാെണ!്
െപാPവിദ�ാഭ�ാസ �ിൻസി1ൽ െസ78റിJം  േകരള േ�;് മിഷൻ ഡയറz´ം ഉറ� നൽകി.



േയാഗതീAമാനം

1. സാ�രതാ േ�ര
ാAെട ചികി�ധനസഹായം, മരണാന�ര സഹായം എ!ിവ
സാ�രതാമിഷനിൽ തെ! നിലനിർ:ാൻ തീAമാനിI.

2. േ�ര
ാAെട ഓണേററിയ:ിെ= അDപാതം 75:25  എ!ത് താൽകാലിക
അDമാന:ിെ= അടി�ാന:ിലാെണrം, ആയത് തേ�ശസ�യംഭരണ വ01ിDം
േകരള സം�ാന മിഷDം എwയായിരി/ണം എ!ത് വിലയിA:ി വ�xമായ
ശിപാർശ  സഹിതം  തേ�ശസ�യംഭരണ വ01ിെന അറിയി !തിന് സാ�രത
മിഷെന ¶മതലെ1@:ി.

3. േകരള സം�ാന സാ�രതാ മിഷൻ അേതാറി;ി n!് മാസ:ിെലാരി/ൽ നട¨!
വിലയിA:ലിെ=  അടി�ാന:ിൽ 25% ഓണേററിയം  Pക മിഷൻ
അDവദി !തിന് തീAമാനിI.

      േയാഗം 1 മണി/് അവസാനിI.

18.07.2022-െല േയാഗ:ിൽ പെ?@:വAെട പ8ിക

1.    ¡ീമതി.ശാരദാ Lരളീധരൻ, ഐ.എ.എസ,് അഡീഷണൽ ചീഫ് 

       െസ78റി , തേ�ശസ�യംഭരണ വ01്.

2.    ¡ീ.എ.പി.എം .Lഹ�ദ് ഹനീഷ്, ഐ.എ.എസ,് �ിൻസി1ൽ

      െസ78റി, െപാPവിദ�ാഭ�ാസ വ01്

3.  ¡ീ.െക.Lഹ�ദ് ൈവ .സഫീ´k. ഐ.എ.എസ,് ഓഫീസർ ഓൺ

     െ�ഷ�ൽ ഡ�8ി  ഫിനാൻസ് (റിേസാ സ)്    വ01്.

4.  െ�ാഫ.ഒലീന.എ.ജി, ഡയറzർ, േകരള സാ�രത മിഷൻ അേതാറി;ി

5.  ¡ീ.ബാoമേഹ�.ബി, അFർ െസ78റി, തേ�ശസ�യംഭരണ വ01്
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സാക്ഷരത മിഷൻ േരകപ്രേരക്മാെര തേരകദ്ദേശസവയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങളിൽ
പുനർവിനയസിക്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച്   07.12.2022-  ന് ബുധനാഴ്ച ഉച്ചയ്ക്ക്   12.45   മണിക്ക്
തേരകദ്ദേശസവയംഭരണ വകുപ്പ് അഡീഷണൽ ചീഫ് െസക്രട്ടറിയുടെടെ േരകചമ്പറിൽ േരകചർന്ന

മീറ്റിംഗിെന്റെ മിനിട്സ്  .

േരകയാഗത്തില്‍ പെങ്കെടുത്തവരുടെടെ പട്ടിക അനുബന്ധമായി േരകചര്‍ത്തിട്ടുണ്ട് .

ചർച്ച ഉച്ചയ്ക്ക്  1.00  മണിക്ക്  ആരംഭിച.  േരകപ്രേരക് അേരകസാസിേരകയഷൻ സംസ്ഥാന പ്രേസിഡന്റെ്

ശ്രീ  സി.പി  നാരായണൻ ചർച്ച ആരംഭിച.  േരകപ്രേരക്മാർ മുൻപ്  തേരകദ്ദേശസവയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങളുടെടെ

നിയന്ത്രണത്തിൽ ആയിരുടന്നുവെവന്നുവം,  പിന്നീടെ് ഭരണപരമായ സൗകരയങ്ങൾക്കുേരകവണ്ടിയാണ് അവെര

സാക്ഷരതാ മിഷനിേരകലേക്ക് മാറ്റിയെതന്നുവം,  അവർക്ക് ലേഭിേരകക്കണ്ട േരകവതനം കൃതയമായി  നൽകുന്നതിന്

േരകവണ്ട  നടെപടെി  സവീകരിക്കണെമന്നുവം,  മിഷനുകൾക്ക്  ജില്ലകളിൽ  മാത്രമാണ്  ഓഫീസ്  ഉള്ളതെതന്നുവ

ആയത്  അവരുടെടെ  ശമ്പള  വിതരണത്തിന്  തടെസ്സം  ആകുന്നുവെവന്നുവം,  അതുകെകാണ്ട്  േരകപ്രേരക്മാരുടെടെ

ശമ്പള  വിതരണം  തേരകദ്ദേശസവയംഭരണ  സ്ഥാപനങ്ങൾ  മുഖാന്തരം  ആയിരിക്കണെമന്നുവം  അേരകദ്ദേഹം

അറിയിച.  കൂടൊെത കാേരകലോചിതമായ പരിഷ്കാരങ്ങൾ കൂടെി ഉണ്ടാകണെമന്നുവം ആവശയെപ്പട്ടു.

തുകടെർന്ന്  സംസാരിച്ച  െപാതുക വിദ്യാഭയാസ വകുപ്പ്  െസക്രട്ടറി  സാക്ഷരത  മിഷനുകൾ

ആരംഭിച്ചത്  വയക്തമായ  ലേക്ഷയേരകത്താടുകൂടെി  ആെണന്നുവം,  നിലേവിൽ  േരകപ്രേരക്മാരുടെടെ  ശമ്പള

വിതരണത്തിന് കാലേതാമസം ഉണ്ടായിട്ടുെണ്ടന്നുവം,  അത് ഫണ്ടിെന്റെ കുറവുകെകാണ്ടാെണന്നുവം അേരകദ്ദേഹം

അറിയിച.  സാക്ഷരത  മിഷൻ  ഒരുട  പ്രേേരകതയക  entity  ആയി  തുകടെർന്ന്  െകാണ്ടുപേരകപാേരകകണ്ടതിെന്റെ

ആവശയകതയുടം അേരകദ്ദേഹം ചൂണ്ടിക്കാട്ടി.  നിലേവിൽ അധിക ധനാനുമതിയായി ആവശയെപ്പട്ട  8.6  േരകകാടെി

രൂപ ധനകാരയ വകുപ്പ് അനുവദ്ിച്ചിട്ടിെല്ലന്നുവം അഭിപ്രോയെപ്പട്ടു. 

തുകടെർന്ന് സംസാരിച്ച സാക്ഷരതാ മിഷൻ ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ ബഡ്ജറ്റിൽ അനുവദ്ിച്ചിരുടന്ന

എട്ടു  േരകകാടെിയിൽ  നാലു  േരകകാടെി  അനുവദ്ിച്ചതായുടം,  അവേരകശഷിക്കുന്ന  നാലു  േരകകാടെി  ലേഭിക്കുന്നതിനുള്ളത

നടെപടെിക്രമങ്ങൾ നടെന്നുവ വരുടന്നതായുടം അറിയിച.  ആയത് േരകവഗത്തിൽ ആക്കുന്നതിനുള്ളത നടെപടെികൾ

സവീകരിക്കാെമന്ന് െപാതുക വിദ്യാഭയാസ െസക്രട്ടറി ഉറപ്പു നൽകി.  

എന്നാൽ  തങ്ങൾക്കു  അനുവദ്ിക്കുന്ന  നാലേ്  േരകകാടെി  രൂപ  പുതിയ  െഹഡ്  ഓഫ്  അക്കൗണ്ട്

സൃഷ്ടിച്ച്  അതിലൂടെടെ  പഞ്ചായത്തിേരകലേക്ക്  ൈകമാറണെമന്നുവം  എങ്കെിൽ  മാത്രേരകമ  പുനർവിനയാസം

സംബന്ധിച്ച് സർക്കാർ ൈകെക്കാണ്ട തീരുടമാനം അതിെന്റെ പൂർണമായ അർത്ഥത്തിൽ നടെപ്പിലോക്കാൻ

സാധിക്കുകയുടള്ളൂവെവന്നുവം സംസ്ഥാന സാക്ഷരതാ മിഷൻ സംസ്ഥാന ജനറൽ െസക്രട്ടറി അറിയിച.

തുകടെർന്ന്  സംസാരിച്ച   അഡീഷണൽ  ചീഫ്  െസക്രട്ടറി  18.07.2022-െലേ  മിനിട്സിെലേ

തീരുടമാനങ്ങൾ വിശദ്ീകരിക്കുകയുടം െഹഡ് ഓഫ് അക്കൗണ്ട് പുതുകതായി ആേരകണാ/ഷിഫ്റ്റിംഗ് ആേരകണാ



             

എന്നുവം,  തുകക  പ്ലാൻ  ഫണ്ടിൽ  നിന്നാേരകണാ/േരകനാൺ  പ്ലാൻ  ഫണ്ടിൽ  നിന്നാേരകണാെയന്നുവം

വയക്തമാക്കണെമന്ന് ആവശയെപ്പട്ടു.

സാക്ഷരതാ പ്രേവർത്തനങ്ങൾക്കുള്ളത േരകകന്ദ്രഫണ്ട് നിർത്തലോക്കിയതിെന തുകടെർന്ന്  2008  മുതൽ

പ്ലാൻ  ഫണ്ടിൽ  നിന്നായിരുടന്നുവ  േരകപ്രേരക്മാർക്ക്  ഓണേരകററിയം  നൽകിയിരുടന്നെതന്നുവം,  അത്  തേരകദ്ദേശ

സ്ഥാപനങ്ങൾ  മുഖാന്തരമാണ്  ലേഭിച്ചിരുടന്നെതന്നുവം,  ഇത്തരത്തിൽ  െചലേവായ  തുകക  പ്ലാൻ  ഫണ്ടിൽ

ലേഭിക്കുേരകമ്പാൾ  reimburse  െചയ്യുകയാണ്  െചയ്തിരുടന്നെതന്നുവം  സാക്ഷരതാ  മിഷൻ  അസിസ്റ്റന്റെ്

ഡയറക്ടർ  അറിയിച.   എന്നാൽ  2017  മുതൽ  ഓണേരകററിയം  വിതരണം  സാക്ഷരതാ  മിഷൻ

ഏറ്റെറ്റടുക്കുകയായിരുടന്നുവ. 

തുകടെർന്ന്  സംസാരിച്ച  സാക്ഷരതാ  മിഷൻ  അേരകസാസിേരകയഷൻ  ഭാരവാഹി

ഈ വിഷയം നിലേവിെലേ സർക്കാരിെന്റെ സാമ്പത്തിക പ്രേതിസന്ധി മുൻനിർത്തി തീരുടമാനിക്കരുടെതന്നുവം

േരകപ്രേരക്മാരുടെടെ ഭാവി കൂടെി മുന്നിൽകണ്ട് േരകവണം തീരുടമാനിേരകക്കണ്ടെതന്നുവം അഭയർത്ഥിച.

നിലേവിൽ  1718  േരകപ്രേരക്മാർ  പ്രേവർത്തിക്കുന്നുവെണ്ടന്നുവം  സാക്ഷരതാ  മിഷെന്റെ  തനത്  ഫണ്ടിൽ

നിന്നാണ്  ഇൻഷുറൻസ്,  മരണാനന്തര  െചലേവുകകൾ,  ചികിത്സാ  െചലേവുകകൾ  തുകടെങ്ങിയവ

വഹിക്കുന്നെതന്നുവം  അഡിഷണൽ  ചീഫ്  െസക്രട്ടറിയുടെടെ  േരകചാദ്യത്തിന്  മറുപടെിയായി  സാക്ഷരതാ

മിഷൻ ഉേരകദ്യാഗസ്ഥർ പറഞ.

നിലേവിലുള്ളത െഹഡ് ഓഫ് അക്കൗണ്ട് മുഖാന്തരം നീങ്ങുക ആെണങ്കെിൽ േരകപ്രേരക്മാരുടെടെ ശമ്പള

കുടെിശ്ശിക  േരകവഗത്തിൽ  പരിഹരിക്കാൻ  കഴിയുടെമന്നുവം  അടുത്ത  സാമ്പത്തിക  വർഷെത്ത  ബഡ്ജറ്റ്

തയ്യാറാക്കുന്ന േരകവളയിൽ െഹഡ് ഓഫ് അക്കൗണ്ട് സംബന്ധിച്ച നടെപടെി പരിഗണിക്കാവുകന്നതാെണന്ന്

അഡീഷണൽ ചീഫ് െസക്രട്ടറി അഭിപ്രോയെപ്പട്ടു.

െഹഡ്  ഓഫ്  അക്കൗണ്ട്  തുകടെങ്ങുന്നതിനും  ബഡ്ജറ്റ്  തുകക  തേരകദ്ദേശസവയംഭരണ  വകുപ്പ്  വഴി

allocate  െചയ്യുന്നതിനും  ധനകാരയവകുപ്പിന്  കത്ത്  നൽകണെമന്നുവം  സാക്ഷരതാ  മിഷൻ

അേരകസാസിേരകയഷൻ ഭാരവാഹികൾ ആവശയെപ്പട്ടു.

ചർച്ചയിൽ ഉരുടത്തിരിഞ്ഞ ആശയങ്ങളുടെടെയുടം വിഷയങ്ങളുടെടെയുടം അടെിസ്ഥാനത്തിൽ  മന്ത്രിെയ

വിവരങ്ങൾ ധരിപ്പിക്കാെമന്ന് അഡീഷണൽ ചീഫ് െസക്രട്ടറി അേരകസാസിേരകയഷൻ പ്രേതിനിധികൾകെള

അറിയിച.  

ചർച്ച 1.45 ന് അവസാനിച.



             

07.12.2022-  െലേ േരകയാഗത്തില്‍ പെങ്കെടുത്തവരുടെടെ പട്ടിക

1.  ശ്രീമതി.ശാരദ്ാ മുരളീധരൻ, ഐ.എ.എസ്, അഡീഷണൽ ചീഫ് െസക്രട്ടറി

2. ശ്രീ.മുഹമ്മദ്് ഹനീഷ്, െപാതുകവിദ്യാഭയാസ പ്രേിൻസിപ്പൽ െസക്രട്ടറി.

3. അഡീഷണൽ െസക്രട്ടറി, ഫിനാൻസ്

4. ശ്രീ.അജിത് കുമാർ.എസ്, ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ, േരകകരള േരകസ്റ്ററ്റ് സാക്ഷരത മിഷൻ അേരകതാറിറ്റി.

5. ശ്രീമതി.സിനി സാബു, അഡ്മിനിേരകസ്ട്രേറ്റീവ് ഓഫീസർ, േരകകരള േരകസ്റ്ററ്റ് സാക്ഷരത മിഷൻ അേരകതാറിറ്റി.

6. േരകഡാ.െജ.വിജയമ്മ, അസിസ്റ്റന്റെ് ഡയറക്ടർ, േരകകരള േരകസ്റ്ററ്റ് സാക്ഷരത മിഷൻ അേരകതാറിറ്റി.

7. ശ്രീ.ബാലുമേരകഹന്ദ്ര.ബി, അണ്ടര്‍ െസക്രട്ടറി, തേരകദ്ദേശസവയംഭരണ വകുപ്പ്

8. ശ്രീ.സി.പി.നാരായണൻ, പ്രേസിഡന്റെ്, േരകകരള സാക്ഷരതാ േരകപ്രേരക് അേരകസാസിേരകയഷൻ

9.ശ്രീ.എ.എ.സേരകന്താഷ്, സംസ്ഥാന ജനറൽ െസക്രട്ടറി, േരകകരള സാക്ഷരതാ േരകപ്രേരക്    

   അേരകസാസിേരകയഷൻ

10. ശ്രീ.സതീഷ് കുമാർ.െക, ട്രഷറർ, േരകകരള സാക്ഷരതാ േരകപ്രേരക് അേരകസാസിേരകയഷൻ

11.ശ്രീ.രാേരകജന്ദ്രൻ പിള്ളത.സി, െതക്കൻ േരകമഖലേ പ്രേസിഡന്റെ്, േരകകരള സാക്ഷരതാ േരകപ്രേരക്   

   അേരകസാസിേരകയഷൻ

12. ശ്രീ.എസ്.ഉദ്യൻ, സംസ്ഥാന എക്സികയൂട്ടീവ്, േരകകരള സാക്ഷരതാ േരകപ്രേരക് അേരകസാസിേരകയഷൻ



സാ�രത മിഷൻ േ�ര
ാെര തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന�ളിൽ �നർവിന�സി !ത്
സംബ$ി%് 12.12.2022-ന് തി+ളാ, ഉ%.് 12.30 ന് നിയമസഭ േകാൺഫറൻസ് ഹാളിൽ േചർ!

മ6ി തല ചർ%8െട നടപടി:റി;്
 
 
          ചർ% ഉ%.്  12.30 ന് ആരംഭി=.  ആ>ഖമായി തേ�ശ സ�യംഭരണ വ:;് അഡീഷണൽ ചീഫ്
െസCDറി സാ�രതാ മിഷെE �വർFനം, േ�രകHാIെട ഓണേററിയം, ഫKി�് എ!ിവെയ :റി%്
സംസാരി=.  ക�ാബിനM് തീIമാനFിെE അടി�ാനFിൽ േകരള സം�ാന സാ�രതാ മിഷൻ
അേതാറിMി8െട കീഴിൽ �വർFി=വI! സാ�രത േ�ര
ാെര തേ�ശസ�യംഭരണ വ:;ിേല.്
�നർവിന�സി !തിന് തത�Fിൽ അംഗീകാരം നൽകിയ സാഹചര�Fിൽ േ�ര
ാIെട നിയമനം,
നിലവിPQ വ�വ�യിൽ ഉKാേകK മാM�ൾ, ഇത് Tലം ഉKാ:! അധിക ബാധ�ത, �വർFന
വിലയിIFതിVQ എം.ഐ.എസ് Xട�ിയവ പരിേശാധി%് റിേ;ാർD് സമർ;ി !തിനായി ഒI കZിMി
[പീകരി= ഉFരവായിI\െവ\ം ഇത് സംബ$ി%് 18.07.2022-ൽ േചർ! േയാഗFിൽ േ�ര
ാIെട
ഓണേററിയം 75 :25 എ! അVപാതFിൽ, �തിമാസ അടി�ാനFിൽ 75% ഓണേററിയം തേ�ശ
സ�യംഭരണ വ:bം 2 5 % ഓണേററിയം േകരള സം�ാന സാ�രതാ മിഷൻ അേതാറിMി
T\മാസFിെലാരിcൽ �വർFന വിലയിIFലിെE അടി�ാനFിൽ അVവദി !തിVQ വ�വ�
തത�Fിൽ അംഗീകരി=െവ\ം തേ�ശ സ�യംഭരണ വ:;് അഡീഷണൽ ചീഫ് െസCDറി അറിയി=.
 
          േ�ര
ാIെട ശeളയിനFിൽ 2 2 േകാടി [പയാണ് ആവശ�െമ\ം, ആയതിൽ എD് േകാടി
[പയാണ് ബfജM് െ�ാവിഷെന\ം തേ�ശസ�യംഭരണ വ:;ിന് 75% Xക �തിമാസ ഓണേററിയമായി
േ�ര
ാർc് നൽ:!തിന് 16.5 േകാടി [പ ആവശ�മാെണ\ം േ�ര
ാIെട  ഓണേററിയം ശeള ഇനFിൽ
പരിഗണി%് േനാൺiാൻ വിഹിതം അVവദിcണെമ\ം തേ�ശ സ�യംഭരണ വ:;് അഡീഷണൽ ചീഫ്
െസCDറി ആവശ�െ;j. 
              േനാൺiാൻ ഇനFിൽ Xക വകയിIk!ത് നിലവിെല സാഹചര�Fിൽ സാധ�മl എ!്
ധനകാര�വ:;് മ6ി അറിയി=.
           ബfജMിൽ അേലാD് െചm എj േകാടിയിൽ നാല് േകാടി സാ�രതാമിഷന് അVവദി%ിjെK\ം
അവേശഷി ! നാല് േകാടി അVവദി%് കിj!തിന് ധനകാര� വ:;ിേനാട് ആവശ�െ;DിjെK\ം
സാ�രതാ മിഷൻ ഡയറnർ അറിയി=.
 
Xടർ!് സംസാരി% വിദ�ാഭ�ാസ വ:;് മ6ി സാ�രതാ �വർFന�ൾ oർpമായ �ിതിc് തേ�ശ
സ�യംഭരണ �ാപന�ളിെല അധിക േജാലി എെq+ിPം േ�ര
ാർc്    കെKFി നൽകണെമ\ം
അവെര  പിരി=വിടാൻ സാധിcിെl\ം അറിയി=.
          നിലവിൽ 1714 േ�ര
ാർ �വർFി \െK\ം അതിൽ 3 4 േപർ ഈ മാസേFാെട
വിരമി \െവ\ം സാ�രതാമിഷൻ ഡയറnർ അറിയി=. സാ�രതാ േ�ര
ാർc് ഓഗt് വെര മാuേമ
ഓണേററിയം നൽകിയിjvെവ\ം,  2022 നവംബർ വെര8Q :ടിwിക നൽകി തീർ !തിന് ഏകേദശം
4.65 േകാടി [പ yടി ആവശ�>െK\ം സാ�രതാ മിഷൻ ഡയറnർ അറിയി= .  ടി Xക 2023 മാർ%് വെര
ഓണേററിയം നൽകാVQ Xകയാെണ\ം അത് െമാFമായി അVവദി !ത് z{രമാെണ\ം ധനകാര�



വ:;് മ6ി അറിയി=.  എ!ാൽ നിലവിെല സാ�രതാ േ�ര
ാIെട അവ� പരിഗണി%് അവേശഷി !
ബfജM് െ�ാവിഷൻ നൽകാൻ തീIമാനമായി.
          ചർ% 1.00 മണിc് അവസാനി=.
           12.12.2022-െല േയാഗFിൽ പെ+|FവIെട പDിക
1.  }ീ.വി.ശിവൻ:Dി, ബ~. െതാഴിൽ/വിദ�ാഭ�ാസ വ:;് മ6ി
2. }ീ.െക. എൻ. ബാലേഗാപാൽ, ബ~. ധനകാര� വ:;് മ6ി.
3. }ീ.എം.ബി.രാേജഷ്, ബ~. തേ�ശ സ�യംഭരണ/എൈ�സ്  വ:;് മ6ി.
4. }ീമതി.ശാരദാ >രളീധരൻ, ഐ.എ.എസ,് അഡീഷണൽ ചീഫ് െസCDറി, തേ�ശ സ�യംഭരണ വ:;്
5. }ീ.രാജമാണിക�ം, ഐ.എ.എസ,് �ിൻസി;ൽ ഡയറnർ, തേ�ശ സ�യംഭരണ വ:;്.
6. െ�ാഫ.ഒലീന.എ.ജി, ഡയറnർ, േകരള സാ�രത മിഷൻ അേതാറിMി
7. }ീമതി.�ീത.െക.എസ,് അഡീഷണൽ െസCDറി, തേ�ശ സ�യംഭരണ വ:;്.
8.}ീ.ബാP മേഹ�,അKർ െസCDറി,തേ�ശ സ�യംഭരണ വ:;്.
9.േഡാ.െജ.വിജയZ, അസിtE് ഡയറnർ, േകരള േtM് സാ�രത മിഷൻ അേതാറിMി .
 








































































