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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

8 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 5170 14-03-2023 - ൽ മ�പടി�്

റവന� വ��ിൽ ഹ�മൻ റിേസാ�് മാേനജ്  െമ�് സി�ം

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. അൻവർ സാദ�് 
�ീ. െക. രാജൻ

(റവന�-ഭവനനിർ�ാണ വ��് മ�ി)

(എ)

റവന� വ��ിൽ എ�്.ആർ.എം.എസ് . (ഹ�മൺ

റിേസാ�് മാേനജ്  െമ�്

സി�ം)നട�ിലാ�ിയി�േ�ാ; എ�ിൽ എ�

�തെല�ം ഏെതാെ� ത�ികകളിലാണ്

നട�ിലാ�ിയി��െത�ം ആയതിെ�

വിശദാംശ�ൾ സഹിതം അറിയി�േമാ;
എ�്.ആർ.എം.എസ് . നട�ിലാ��തിനായി

�റെ��വി� എ�ാ ഉ�ര�ക�െട�ം

സർ�ല�ക�െട�ം പകർ�കൾ ലഭ�മാ�േമാ;

(എ) റവന� വ��ിൽ സീനിയർ �ാർ�് , വിേ�ജ്

ഓഫീസർ/െഹഡ്  �ാർ�്/ റവന� ഇൻെ��ർ,
െഡപ��ി തഹസിൽദാർ/ �നിയർ ���്,
തഹസിൽദാർ/സീനിയർ ���് ,
�.ഡി.ൈട�ി�് , സീനിയർ േ�ഡ്   ൈട�ി�് ,
െസല�ൻ േ�ഡ്   ൈട�ി�് , െഫയർ േകാ�ി

���്  എ�ീ ത�ികകളിെല �ലംമാ�ം 2021
�തൽ എ�് .ആർ.എം.എസ്  . �േഖന നട�ിലാ�ി

വ���്. എ�് .ആർ.എം.എസ്  .
നട�ിലാ���മായി ബ�െ��

ഉ�ര�ക�െട�ം സർ�ല�ക�െട�ം പകർ�് 
അ�ബ�ം 1 ആയി േചർ��.

(ബി) ലാ�് റവന� ക�ീഷണ�െട കാര�ാലയ�ിെല

ജീവന�ാർ�് എ�്.ആർ.എം.എസ് .
ബാധകമാ�ിയി�േ�ാ ;ഇെ��ിൽ അതി��

കാരണം വിശദീകരി�േമാ;

(ബി)
ലാൻഡ്   റവന� ക�ീഷണേറ�ിെല ജീവന�ാർ�് 
എ�് .ആർ.എം.എസ്  . ബാധകമാ�ിയി��് .

(സി) ലാ�് റവന� ക�ീഷണ�െട കാര�ാലയ�ിൽ

അ�് വർഷ�ിലധികം കാലം �ടർ�യായി

േസവനമ��ി� വ�� ജീവന�ാ�േ�ാ; എ�ിൽ

ത�ിക തിരി�� വിശദാംശം നൽ�േമാ;

(സി) ലാൻഡ്   റവന� ക�ീഷണ�െട കാര�ാലയ�ിൽ

അ�്  വർഷ�ിലധികം കാലം �ടർ�യായി

േസവനമ��ി�� ജീവന�ാ��് . ആയതിെ�

വിശദാംശ�ൾ അ�ബ�ം 2 ആയി േചർ��.

(ഡി)

റവന� വ��ിൽ നി�് അന�� േസവന

വ�വ�യിൽ വിവിധ �ാപന�ളിൽ േജാലി

െച� വ�� ജീവന�ാെര എ�്.ആർ.എം.എസ് .-
ൽ ഉൾെ���ിയി�േ�ാ; ഇെ��ിൽ കാരണം

വിശദമാ�ാേമാ;

(ഡി) അന�� േസവന വ�വ�യിൽ വിവിധ

�ാപന�ളിൽ േജാലി െച� വ��

ജീവന�ാ�െട ഡാ�ാ എൻ�ി

എ�് .ആർ.എം.എസ്  -ൽ വ��ിയി��്. എ�ാൽ

െപാ��ലംമാ��ി�� മാനദ��ൾ

�കാരം അന�� േസവന വ�വ�യി��

ജീവന�ാർ�്  മാ� വ��ിൽ േജാലിയിൽ തിരിെക

�േവശി�േശഷം മാ�േമ �ലംമാ��ി��

അേപ� സമർ�ി�വാൻ സാധി�ക��.

(ഇ) വ��ിെ� നിരാേ�പസാ��പ�ം ഇ�ാെത

തെ� സർ�ാർ ഉ�രവി�െട മ�ിമാ�െട�ം

(ഇ) സർ�ാർ ഉ�രവി�െട മ�ിമാ�െട�ം

നിയമസഭാ സാമാജിക�െട�ം േപ�ണൽ
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നിയമസഭാ സാമാജിക�െട�ം േപ�ണൽ

�ാഫായി േജാലി െച� വ�� റവന� വ��ിെല

ജീവന�ാർ�് സീനിേയാറി�ി അ�സരി�് ലാവണം

മാ�ി നൽകാ�േ�ാ; ഇെ��ിൽ ഇതിെ� കാരണം

ച��ൾ ഉ�രി�് വിശദീകരി�േമാ?

�ാഫായി േജാലി െച� വ�� റവന� വ��ിെല

ജീവന�ാർ അന�� േസവന�ിൽ

�ട��തായാണ്  കണ�ാ��ത് . ആയതിനാൽ

ലാവണം മാ�ി നൽകാറി�.

െസ�ൻ ഓഫീസർ























 
 

"ഭരണഭാഷ- മാ
ഭാഷ"

േകരള സർ�ാർ

സം�ഹം

റവന� വ��് - ജീവന�ാര�ം - റവന� വ��ിെല ജീവന�ാ!െട െപാ$%ലംമാ&'ി()
മാനദ+,-ം വ�വ%ക-ം േഭദഗതി െച1െകാ2് ഉ'രവ് 4റെ�5വി67.

റവന� (സി) വ��്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.2485/2021/റവ.                     തീയതി,തി!വനE4രം, 30/07/2021

  പരാമർശം:- 1. സ.ഉ.(പി) നം.3/2017/ഉ.ഭ.പ.വ, തീയതി 25.02.2017 
2. സ.ഉ (സാധാ) നം.2723/2020/റവന�, തീയതി 26.08.2020 
3. ലാൻഡ് റവന� കMീഷണNെട 05.07.2021 തീയതിയിെല എൽ.ആർ.ഇ 1-

15700/ 2018 നം. ക'് 
4 07/07/2021 തീയതിയിെല റവ-സി1/154/2021/റവ നSർ പരിപTം.

ഉ'രവ്
      സർ�ാർ ജീവന�ാ!െട െപാ$%ലം മാ&Uം നിയമനUം സംബWിX പരാമർശം (1)
സർ�ാർ ഉ'രവിെല മാനദ+,ൾ അ(സരിX് റവന� ജീവന�ാ!െട %ലംമാ&'ി()
െപാ$മാനദ+,-ം വ�വ%ക-ം നിർ[യി\െകാ2് റവന� വ��് 4റെ�5വിX പരാമർശം (2)
ഉ'രവ്, പരാമർശം (3) ]കാരം ലാൻഡ് റവന� കMീഷണർ സമർ�ിX നിർേദശ,ൾ ^ടി
ഉൾെ�5'ിെ�ാ2് താെഴ പറ`ം ]കാരം േഭദഗതി െച1 ഉ'രവാ�7.  ]aത േഭദഗതികൾ
^ടി ഉൾെ�5'ിെ�ാ2് ഈ വർഷെ' െപാ$%ലമാ&,ൾ സംബWിX അEിമ ലിc്
]സിdീകരിേ�2താണ്.

1. ലാൻഡ് റവന� വ��ിെല സം%ാനതല %ലംമാ&,ൾ എeാ വർഷUം മാർX് 31 നകUം
ജിeാതല %ലംമാ&,ൾ ഏ]ിൽ 30 നകUം gർ'ീകരിXിരിേ�2താണ്.

2. %ലം മാ&ം ആവശ�h) എeാ ജീവന�ാ!ം റവന� േപാർiലായ www.lrd.kerala.gov.in
എv വിലാസ'ിൽ ത,-െട ഒഫിഷ�ൽ േലാഗിനിൽ അേപy സമർ�ിേ�2താണ്. എeാ
വർഷUം ജ(വരി 31 വെര ലഭിzv അേപyകൾ േ]ാസസ് െച{് അ$വെര ലഭിX
അേപyകൾ ഉൾെ�5'ി കരട് hൻഗണനാ പiിക േനാiീസ് േബാർഡി|ം ഔേദ�ാഗിക
െവ~ൈസ&ി|ം ]സിdീകരിേ�2താണ്.

3. ഒ! േcഷനിൽ നി7ം മെ&ാ! േcഷനിേല6ളള െപാ$%ലംമാ& അേപyകൾ ലാൻഡ്
റവന� കMീഷണNെട േലാഗിനിൽ ലഭി�'� വിധ'ിൽ േസാ�് െവയർ
�മീകരിേ�2താണ്.  ഇ]കാരം പരാമർശം (2) ഉ'രവിെല ഖ+ിക-3 േഭദഗതി െച�7.

4. ഇ]കാരം ലഭിzv അേപyകൾ പരിേശാധിX് പരാമർശം (2) ]കാരh) സർ�ാർ
ഉ'രവിൽ നിർ�ചിXി�) ഓേരാ േcഷ(ം ]േത�കം കരട് പiിക ത�ാറാ�ി േനാiീസ്
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േബാർഡ്, െവ~ൈസ&് എvിവിട,ളിൽ െഫ�വരി 5 നകം ]സിdീകരിേ�2താണ്.
ഇ]കാരം പരാമർശം (2) ഉ'രവിെല ഖ+ിക-4 േഭദഗതി െച�7.

5. കരട് പiികയിൽ ആേyപ,ൾ ഉെ2�ിൽ പiിക ]സിdീകരിX് 15 ദിവസ'ിനകം
അേപyകർ�് ഓൺൈലനായി അവരവ!െട േലാഗിനിൽ ^ടി മാTം സമർ�ിzvതിന്
സൗകര�െമാ!േ�2താണ്.

6. ആേyപ,ൾ പരിേശാധിX് തീർ�ാ�ിയ േശഷം അEിമ hൻഗണനാ പiിക  %ലംമാ&ം
നട�v അധികാര %ാപന'ിെ� േനാiീസ് േബാർഡ് , െവബ് ൈസ&് എvിവിട,ളിൽ 
]സിdീകരിേ�2താണ്. ഇ]കാരം പരാമർശം (2) ഉ'രവിെല ഖ+ിക-6 േഭദഗതി
െച�7.

7. ജിeാതല നിയമന വ�വ%കൾ ]കാരം എൻ�ി േകഡറിൽ ഒ! ജിeയിൽ േസവന'ിൽ
]േവശിzക`ം $ടർv് അEർ ജിeാ %ലംമാ&ം ലഭിzക`ം െച�v ജീവന�ാ!െട
കാര�'ിൽ  DRB ചi,-ം 02.01.1961 െല ജി.ഒ.(എം.എസ്) നം.4/61/പിഡി ഉ'രവിെല
വ�വ%ക-ം ബാധകമാ�v$ം സീനിേയാരി&ി പരിരy ന�െ�5v$മാണ്.

8. ജിeാതല നിയമന വ�വ%കൾ ]കാരം നിയമി�െ�5v ജീവന�ാർ മാ
ജിeയിൽ അ�്
വർഷം േസവനം gർ'ീകരിXതി�േശഷം മാTം അEർജിeാ %ലംമാ&'ിന്
അർഹരാ�vതാണ്.  അ�് വർഷം േസവനം gർ'ീകരി�ാ' ജീവന�ാ!െട %ലംമാ&
അേപy പരിഗണിേ�2തിe.

9. DRB ചi,ൾ ]കാരം നിയമിതരായ ജീവന�ാർ അEർ ജിeാ %ലം മാ&'ിന്
അേപyിzേSാൾ അവർ നിലവിൽ ഏത് ത�ികയിലാേണാ (േകഡർ )$ടർv് വ!vത്
]aത േകഡറിൽ അേപyയിൽ ആവശ�െ�5v ജിeയിൽ ഉ2ാ�v ആെക ഒഴിUക-െട
10 % േല�് മാTമായി അEർ ജിeാ %ലം മാ&,ൾ നിജെ�5േ'2താണ് .അ]കാരം
െപാ$ %ലംമാ&ം അ(വദിzേSാൾ നിലവി|ളള 10 ഒഴിUകളിൽ  4 ഒഴിUകൾ 
അ(കSാർഹമായ വിഭാഗം, ]േത�ക hൻഗണനാ വിഭാഗം, അEർജിeാ %ലംമാ&ം,
റിiയർെമ�് hൻഗണനാ വിഭാഗം എvിവർ�ായി മാ&ിവേ�2താണ്.  അതായത്,
%ലംമാ&ം അ(വദി�െ�5േSാൾ ഉ2ാ�v എeാ 10 ഒഴിUകളിേല`ം 1,2,3,6,8,9 എvീ
�മനSറിെല ഒഴിUകൾ െപാ$ വിഭാഗ'ി(ം,  �മനSർ.4 അ(കSാർഹരായ
വിഭാഗ'ി(ം, �മനSർ.5 റിiയർെമ�് വിഭാഗ'ി(ം, �മനSർ. 7 ]േത�ക hൻഗണനാ
വിഭാഗ'ി(ം, �മനSർ.10 അEർജിeാ %ലംമാ&'ിനാ`ം മാ&ിവേ�2താണ്.
ഏെത�ി|ം  ഒ! ]േത�ക വിഭാഗ'ിൽ നി7ളള അർഹരായ അേപyകൾ ഇeാ' പyം
]aത ഒഴിUകൾ െപാ$ വിഭാഗ'ിൽ നി7ം നികേ'2താണ്.

10. ഒ! ഓഫീസിൽ ഒ! സീ&ിൽ 3 വർഷം gർ'ിയായ ജീവന�ാരെന നിർബWമാ`ം ആ
ഓഫീസിെല മെ&ാ! സീ&ിേല�്/ െസyനിേല�് മാ&ി നിയമിേ�2താണ്.  ആവശ�െമ�ിൽ,
അേത േcഷനിെല മെ&ാ! ഓഫീസിേല�് മാ&ി നിയമി�ാUv$മാണ്.  ഒ! ഓഫീസിൽ 5
വർഷം gർ'ിയായ ജീവന�ാരെന നിർബWമാ`ം അേത േcഷനിെല മെ&ാ!
ഓഫീസിേല�് മാ&ി നിയമിേ�2താണ്.  എvാൽ ടി ജീവന�ാരെ� േകഡറിന്
അ(േയാജ�മായ മെ&ാ! ഓഫീസ് ]aത േcഷനിൽ ഇെe�ിൽ ടി ജീവന�ാരെന കഴിവ$ം
െതാi5�ളള$ം, സൗകര�]ദമായ$മായ മെ&ാ! േcഷനിേല�് മാ&ി നിയമിേ�2താണ്.
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ഇ]കാരം പരാമർശം (2) ഉ'രവിെല ഖ+ിക-10 േഭദഗതി െച�7.
11. ഒഴിവ് ഇeാ' കാരണ'ാൽ %ാന�യ&ം hേഖന ജിeയിൽ നി7ം മാ&ി

നിയമി�െ�5v$ം, ഓൺൈലൻ %ലംമാ&'ി�െട ഒvാമേ'ത് ഒഴിെക`ളള
ഓ�ഷനായി സ�ീകരിX േcഷ(കളിൽ വv ഒഴിU �ലം നിയമി�െ�5v$മായ
ജീവന�ാർzം ഒ! േcഷനിൽ �v് വർഷം നിർബWിത േസവനം ബാധകമe. ഒഴിവിeാ'
കാരണ'ാൽ %ാന�യ&ം �ലം ജിeയിൽ നി7ം മാ&ിനിയമി�െ�5v ജീവന�ാരന്
െപാ$%ലമാ&'ി(ളള അേപy സമർ�ിzvതിന് നി�ർഷിXി!v 6 മാസ സമയപരിധി
ഒഴിവാ�ി പരാമർശം (2) ഉ'രവിെല ഖ+ിക-11 േഭദഗതി െച�7.

12. അ(കSാർഹമായ കാരണ,ളാൽ സമർ�ി�െ�5v െപാ$%ലംമാ&'ി(ളള
അേപyകൾ പരാമർശം (2) െല അ(ബWം ഒv് ]കാരം േചർ'ിരിzvവയിൽ ഒഴി\
^ടാനാവാ'താെണv് ബWെ�i ഓഫീസ് േമധാവി`ം ജിeാ കള�Nം
സാy�െ�5േ'2$ം ആവശ�െമ�ിൽ ലാൻഡ് റവന� കMീഷണർ�് സർiിൈഫഡ്
െമഡി�ൽ ]ാ�ീഷണNെട സഹായം േതടാUv$മാണ്.  ബWെ�i േരഖകൾ ഓൺൈലൻ
ആ`ം $ടർv് അ�ൽേരഖകൾ േമലധികാരി hേഖന`ം സമർ�ിേ�2താണ്.
അ(കSാർഹമായ കാരണ,ൾ പരാമർശം (2) ഉ'രവിെല അ(ബWം ര2് ]കാരം
നി യിXി�ളളതാണ്.  ലഭിzv അേപyകൾ ലാൻഡ് റവന� കMീഷണർ , ലാൻഡ് റവന�
േജായി�് കMീഷണർ, അസിc�് കMീഷണർ (ആർഇ)എvിവരട¡v കMി&ി പരിേശാധിX്
hൻഗണനാ പiിക (�േഡഷൻ ലിc്) ത�ാറാ�ി ]സിdീകരിേ�2$ം ടി ലിcിൽ നി7ം
അതിനായി  നീ�ി െവX ഒഴിUകളിേല�് �മ]കാരം %ലംമാ&ം നൽേക2$മാണ്. 
െത&ായ സാy�പT,ൾ സമർ�ിX് അവകാശവാദ,ൾ ഉvയി\െവv് േബാd�െ�5v
പyം അ'രം ജീവന�ാർെ�തിെര അXട� നടപടികൾ സ�ീകരിേ�2താണ്.

13. ഒ! ജീവന�ാരൻ  തിരെ¢5'  ഏെത�ി|ം ഒ! ഓ�ഷനിൽ %ലംമാ&ം ലഭിzക`ം
ആയത് ജീവന�ാരന് സൗകര�]ദമാെണv് േബാd�െ�5v പyം ടിയാന് ഹയർ
ഓ�ഷ(കൾ റ£് െച�vതി(ളള സൗകര�ം ഉ2ായിരിzvതാണ്.  ഒഴിUകളിeാ'
കാരണ'ാൽ പരിഗണി�ാതി!v എeാ അേപyകർzം അ5' െപാ$ %ലം
മാ&'ിന് അേപy നൽ�vതിന് അവസരh2ായിരിzv$ം ഒvാം ഓ�ഷൻ ]കാരh)
േcഷൻ സീനിേയാരി&ി`െട പരിരy ന�െ�ടാ'$മാ�7. ഇ]കാരം പരാമർശം (2)
ഉ'രവിെല ഖ+ിക-13 േഭദഗതി െച�7.

14. ഒേര സീ&ിൽ 3 വർഷമായവ!െട സീ&് മാ&ം ഓഫീസ് േമലധികാരി`ം, 5 വർഷം ഒേര
ഓഫീസിൽ gർ'ിയായവ!െട ഓഫീസ് മാ&ം ബWെ�i ജിeാകല�Nം േസാ�് െവയറിൽ
നി7ം ലഭിzv ലിc് അടി%ാനമാ�ി  നടേ'2താണ്. ആ%ാന കാര�ാലയം
ഉൾെ�5v താ��ിെല 5 വർഷം ഒേര ഓഫീസിൽ gർ'ിയായവ!െട ഓഫീസ് മാ&'ിെ�
ലിc് ലാൻഡ് റവന� കMീഷണർ അംഗീകരിX് നൽകിയ േശഷം ജിeാകല�ർ നടപടി�മം
4റെ�5വിേ�2താണ്. $ടർv് റവന� വ��ിെല ഒ! േcഷനിൽ നി7ം മെ&ാ!
േcഷനിേലz) %ലംമാ&,ൾ സംബWിX ഉ'രവ് അEിമhൻഗണനാ പiിക`െട
അടി%ാന'ിൽ ലാൻഡ് റവന� കMീഷണർ 4റെ�5വിേ�2താണ്.  ടി ഉ'രവിെ�
അടി%ാന'ിൽ %ലംമാ&ം ലഭിzv ജീവന�ാരൻ ബWെ�i ജിeാ കല�ർ hSാെക
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ഹാജരാേക2$ം ജിeാകല�ർ ടിയാൾ�് %ലംമാ&ം ലഭിX േcഷനിൽ അ(േയാജ�മായ
നിയമനം നൽകി ഉ'രവ് 4റെ�5വിേ�2$മാണ്.

     ലാൻഡ് റവന� കMീഷണNെട അധികാരപരിധിയിൽ വ!v  െഹഡ് ക�ാർേi¤കളിെല
ത�ികകളായി കണ�ാ�ിയി�ളള ലാൻഡ് േബാർഡ്, ലാൻഡ് റവന� കMീഷണേറ&്,
ഡയറ�േറ&് ഓഫ് സർെ� ആ�് ലാൻഡ് െറേ�ാർ¥സ്, െസൻ�ൽ cാS് ഡിേ�ാ,
ലാൻഡ് കൺസർവൻസി ¦ണി&് (തി!വിതാം^ർ േദവസ�ം േബാർഡ്), വനേമഖലയിെല
സ�കാര� േതാiം ഏെ&5�ൽ ¦ണി&് എvീ ഓഫീ§കളിെല  െ¨ഷ�ൽ തഹസീൽദാർ/
സീനിയർ ©]2് ത�ികക-ം 14 ജിeാ കള�േറªകളിേല`ം «¬ർ ശിര�ദാർമാ!െട
നിയമനം എvിവ ലാൻഡ് റവന� കMീഷണNെട അധികാര പരിധിയിൽ
നിജെ�5'ിെ�ാ­ം ജിeകളിെല മ&് െ¨ഷ�ൽ തഹസീൽദാർ/ സീനിയർ ©]2്
ത�ികകളിെല നിയമനം അതാത് ജിeാ കള�ർമാർ�് നൽകിെകാ­ം  പരാമർശം (4)
പരിപTം ]കാരം അ(മതിനൽകിയത് നിർവഹിേ�2താണ്. പരാമർശം (4) പരിപTം ഈ
ഉ'രവിെ� ഭാഗമാ�ി േഭദഗതി െച�7.

15. ഒ! ]േത�ക േcഷനിേല�് ഒvിൽ ^5തൽ വ�®ികൾ അേപy നൽ�േSാൾ
നിർബWിതമായി %ലംമാ&െ�iവർ/ %ാന�യ&ം �ലം ജിe�് 4റ'് നിയമി�െ�iവർ,
േകഡർ സീനിേയാരി&ി, േcഷൻ സീനിേയാരി&ി, ]േമാഷൻ ഉ'രവിെല �മനSർ എvീ
�മ'ിൽ hൻഗണന നി യിേ�2താണ്. േcഷൻ സീനിേയാറി&ി കണ�ാzേSാൾ
േസാ�് െവയറിെല കാൽzേലഷന് േവ2ി ഒ! േകഡറിൽ ജിeയിെല $ടർXയായ
േസവനമാണ് കണ�ാേ�2ത്. ജീവന�ാരൻ/ ജീവന�ാരി`െട ഒvാം ഓ�ഷൻ ]കാരം
%ലംമാ&ം കി�vവർ അവിെട ഏ&Uം �റ¢ത് �v് വർഷ�ാലം
േസവനമ(¯ിേ�2താണ്. ഇ]കാരം പരാമർശം (2) ഉ'രവിെല ഖ+ിക-15 േഭദഗതി
െച�7.

16. ]സവാവധി കഴി¢് മട,ിവ!v ജീവന�ാെര`ം 31/08/2007 െല സ.ഉ(പി).391/2007/ഫിൻ
വ�വ% െച{ി�) ]കാരം �iിെയ ദെ'5'തി() അവധി�് അർഹരായി�)
സം%ാന സർ�ാർ സർ�ീസിെല വനിതാ ജീവന�ാെര`ം അവർ എവിെട നിvാേണാ
അവധിയിൽ ]േവശിXത് അേത േcഷനിേല�് ഓൺൈലനിലeാെത`) ഉ'രവി�െട
നിയമിേ�2താണ്. $ടർ7) ഓൺൈലൻ/ െപാ$%ലംമാ&'ിൽ
അേപyിzകയാെണ�ിൽ അവർ ആവശ�െ�5v േcഷനിേല�് ത�ാറാzv hൻഗണനാ
പiികയിൽ െപാ$ വിഭാഗ'ിൽ ഒvാമതായി പരിഗണിേ�2താണ്. ഇ]കാരം പരാമർശം
(2) ഉ'രവിെല ഖ+ിക-21 േഭദഗതി െച�7.

17. െഡപ�േiഷൻ / േഫാറിൻ എംേ°ാെ±�ിൽ നി7ം മട,ി വ!v ജീവന�ാെര കഴിവ$ം
അവ!െട ലാവണം �മീകരിXിരിzv ജിeയിൽ നിയമിേ�2$ം ജിeയിൽ ഒഴിവിeാ'പyം
കഴിവ$ം അവ!െട സൗകര�ാർ²ം നിയമനം നൽേക2$മാണ്. അേപyിzv പyം
അ5' െപാ$ %ലം മാ&'ിൽ േമൽ ഖ+ിക 15 ]കാരം പരിഗണിേ�2താണ്.

18. ലാc് േ�ഡ് ജീവന�ാെര അവ!െട സ�Eം ജിeയിേലാ (DRB) അവർ സ�യം
തിരെ¢5zv ജിeയിേലാ (Home Station) നിയമിേ�2താണ്.  ഒേര വിേeജിൽ
$ടർXയായ �v് വർഷം gർ'ിയാ�ിയ വിേeജ് ഫീൽഡ് അസിc�് ത�ികയി|)
ജീവന�ാെര േcഷനക�) മ&് വിേe·കളിേല�് നിർബWമാ`ം മാേ&2താണ്.
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19. െ�യിനിംഗിന് നിേയാഗി�െ�iി�) ജീവന�ാെര അവർ േജാലി െച{ി!v േcഷനിേല�്
തിരിെക നിയമിേ�2താണ്. ഇ]കാരം പരാമർശം (2) ഉ'രവിെല ഖ+ിക-24 േഭദഗതി
െച�7

20. ഉേദ�ാഗ'ിൽ നി7ം വിരമി�ാൻ ര2് വർഷം മാTh) ജീവന�ാെര ആദ�ം
വിരമിേ�2വർ�് hൻഗണന നൽകിെ�ാ2് അവ!െട ആവശ�ാ(സരണh)
േcഷനിേല�് സീനിേയാരി&ി പരിഗണിX് ]aത േcഷനിൽ ഉ2ാ�v ഒഴിUകളിേല�്
hൻഗണനാ പiിക ]കാരം നിയമിേ�2താണ്. ഒvിലധികം േപർ അ]കാരം
അേപyിzകയാെണ�ിൽ ആദ�ം വിരമിzv ജീവന�ാരന് അർഹമായ ഒഴിവിേല�് ആദ�ം
%ലംമാ&ം നൽേക2താണ്. ഇ]കാരം പരാമർശം (2) ഉ'രവിെല ഖ+ിക-25 േഭദഗതി
െച�7.

21. ഓ�ഷൻ/ നിർബWിതം/ അ(കSാർഹം/ െപാ$ താ¸പര�ാർ²ം/ ഭരണസൗകര�ാർ²ം/
]േത�കhൻഗണനാ വിഭാഗം/ ഏത് ജിeയിൽ നിv് െ]ാേമാഷൻ ലഭിXാേണാ േപായത്
തിരിെക ആ ജിeയിെല േcഷനിേല�് അേപyിXി�)വർ/ വിരമി�ാൻ ര2് വർഷം
മാTh)വർ എvിവ %ലംമാ&ഉ'രവിൽ റിമാർ¹് ആയി കാണിേ�2താണ്.  ഇ]കാരം
പരാമർശം (2) ഉ'രവിെല ഖ+ിക-27 േഭദഗതി െച�7.

22. ജിeാ കള�ർ നട�v %ലം മാ&,ൾzം നിയമന,ൾzം എതിെര`) അ�ീ|കൾ
ലാൻഡ് റവന� കMീഷണർ hSാെക`ം , ലാൻഡ് റവന� കMീഷണർ നട�v
നിയമന,ൾzം %ലം മാ&,ൾzം എതിെര`) അ�ീ|കൾ റവന� െസ�iറി6ം
സമർ�ി�ാUvതാണ്. ഇ]കാരം പരാമർശം (2) ഉ'രവിെല ഖ+ിക-28 േഭദഗതി
െച�7.

23. `ഡി ൈട�ിc്, സീനിയർേ�ഡ് ൈട�ിc്, െസലyൻ േ�ഡ് ൈട�ിc്, െഫയർ േകാ�ി
©]2് എvീ ത�ികകളിേലz) %ലംമാ&,ൾ ജിeാ തല'ി|) േകഡർ ºം»തിന്
അ(¼തമായി�) ത�ികകളിെല ഒഴിUകളിേല�ാണ് നടേ'2ത്.

24. `ഡി ൈട�ിc് , സീനിയർേ�ഡ് ൈട�ിc്, െസലyൻ േ�ഡ് ൈട�ിc്,  സിഎ
െസലyൻ േ�ഡ്, സിഎ സീനിയർേ�ഡ്, സിഎ േ�ഡ് 1, ൈ½വർ സീനിയർേ�ഡ്,
ൈ½വർ േ�ഡ് 1 എvീ ത�ികളിൽ േറേഷ�ാ െ]ാേമാഷൻ ലഭിX തീയതി hതൽ
¾ന�ാേവതനാവധി`െട കാലയളവ് ഒഴിെക`) ഡ�iി കാലയളവാണ്
േകഡർസീനിേയാറി&ി�് പരിഗണിേ�2ത്. 

25. ത�ികകൾ എ['ിൽ �റവായ ഡേഫദാർ, സാർജ�്, ഇല¿ീഷ�ൻ, ലി�് ഓ�േറ&ർ,
ഗാർ¥നർ, േബാi് Àാ�്, ൈബൻഡർ, േ�സർ, ലാÁർ, െഡക് മാൻ, Â]ി�ർ, ചൗ�ിദാർ,
പS് ഓ�േറ&ർ $ട,ിയ ത�ികകൾ നിർബWിത/ ഓൺൈലൻ %ലംമാ&'ിൽ നി7ം
ഒഴിവാz7.

26. %ലംമാ&ം ലഭിzv ജീവന�ാർ നിയമി�െ�i േcഷനിൽ േജായിൻ െച�vത് 30
ദിവസ'ിനകമാെണ�ിൽ %ലംമാ& ഉ'രവിെ� തീയതി hതൽ നിയമി�െ�i േcഷനിെല
സീനിേയാരി&ി കണ�ാzvതാണ്. hൻ^ർ അ(മതി വാ,ാെത 30 ദിവസ'ിന് േശഷമാണ്
േജായിൻ െച�vത് എ�ിൽ ടി ജീവന�ാരൻ േജായിൻ െച�v തീയതി hതൽ ആയിരിzം
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സീനിേയാരി&ി കണ�ാzക.

              േമൽ േഭദഗതികേളാെട പരാമർശം (2) ഉ'രവ് നിലനിൽzvതാണ്.

(ഗവർണNെട ഉ'രവിൻ ]കാരം)
േഡാ .എ .ജയതിലക് ഐ എ എസ്

അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ�iറി

ലാൻഡ് റവന� കMീഷണർ, തി!വനE4രം
എeാ ജിeാ കള�ർമാർzം
അ�ൗ2�് ജനറൽ (ആഡി&്/ എ&ഇ), േകരള, തി!വനE4രം
ഉേദ�ാഗ% ഭരണ പരി�ാര (എ.ആർ-14) വ��്.
വിവര െപാ$ജനസSർ� (െവബ് & ന� മീഡിയ) വ��്
ക!തൽ ഫയൽ/ ഓഫീസ് േകാ�ി

ഉ'രവിൻ ]കാരം 

െസyൻ ഓഫീസർ
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സ.ഉ.(സാധാ) നം.2723/2020/റവ.                            തീയതി,തി�വന��രം, 26/08/2020

    പരാമർശം:- 1 സ.ഉ.(പി).നം. 3/2017/ഉ.ഭ.പ.വ. തീയതി , 25.02.2017.
 2 ലാൻഡ ്റവന* ക,ീഷണ/െട 27.07.18, 05.02.19, 30.10.19 തീയതികളിെല LRE1-

15700/2018 നം. ക7കൾ.

 

"ഭരണഭാഷ- മാ:ഭാഷ"

േകരള സർ<ാർ
സം=ഹം

റവന? വ@A്- ജീവന<ാരCം- റവന* വ@Aിെല ജീവന<ാ�െട DലംമാEFിGH
െപാIമാനദKLMം വCവDകMം നിർNയിOെകാP ്ഉFരവ് �റെAQവിRS.

റവന?  (സി) വ@A്

 

ഉFരവ്
   പരാമർശം (1) െല സർ<ാർ  ഉFരവിെല മാനദKLൾ അGസരിU് പരാമർശം (2) Vകാരം
ലാൻഡ ് റവന* ക,ിഷണർ റവന* വ@Aിെല ജീവന<ാ�െട DലംമാEFിGH
െപാIമാനദKLMം വCവDകMം Wപാർശ െചയ്IെകാP ് സർ<ാരിേല< ് െVാേപാസൽ
സമർAിUി�S. സർ<ാർ ഇ<ാരCം വിശദമായി പരിേശാധിUതിെ[ അടിDാനFിൽ \വെട
VതിപാദിUിരിR] രീതിയിൽ റവന* വ@Aിൽ DലംമാEമാനദKLൾ നിർNയിOെകാP്
ഉFരവ് �റെAQവിRS.

  

1 .  ലാൻഡ ് റവന* വ@Aിെല സംDാനതല DലംമാELൾ എ_ാ വർഷ`ം മാർU് 31
നക`ം ജി_ാതല DലംമാELൾ ഏVിൽ 30 നക`ം bർFീകരിUിരിേcPതാണ്.

2. DലംമാEം ആവശCeളള ജീവന<ാർ എ_ാ വർഷ`ം ജGവരി 1 eതൽ ജGവരി 31 നകം
ഇതിനായി നിfിത മാ:കയിgളള അേപhകൾ ഓഫീസ ് തലവൻ eേഖന ബmെAn
അധികാരികൾ< ്സമർAിേ<Pതാണ്. (മാ:ക അGബmം : 1-ൽ െകാQFിരിRS ).

3 .  ജി_oക7ളള DലംമാELൾ< ് ബmെAn ജി_ാ കളpർqം, അ�ർജി_ാ
DലംമാELൾ<ാrളള അേപhകൾ ബmെAn ഓഫീസ ്േമലധികാരി eേഖന ലാൻഡ്
റവന* ക,ീഷണർqം സമർAിേ<Pതാണ്.

4 .  ഇVകാരം ലഭിq] അേപhകൾ പരിേശാധിU് ഒഴി`കൾ<Gvതമായി eൻഗണനാ
xമFിൽ കരട ്പnിക തyാറാ<ി േനാnീസ ് േബാർഡ,് െവബ ്ൈസE ്എ]ിവിടLളിൽ
െഫ{വരി 28 നകം Vസി|ീകരിേ<Pതാണ്.

5 .  കരട ് പnികയിേ}ൽ ആേhപLൾ എെ�~ിgം ഉെP~ിൽ ആയത് ബmെAn
അധികാരികൾ e�ാെക പതിന� ദിവസLൾ<കം േരഖാ�ലം സമർAിേ<Pതാണ്.

6. ആേhപLൾ പരിേശാധിU് അവ തീർAാ<ിയ േശഷം eൻഗണനാ പnിക മാർU് 31
നകം DലംമാEം നട7] അധികാര DാപനFിെ[ േനാnീസ ് േബാർഡിgം
ഔേദCാഗിക െവബ ് ൈസEിgം Vസി|ീകരിq]Iം DലംമാEം െമയ് 1 eതൽ
നടAിലാq]Iമാണ്. അQF DലംമാEFിGളള eൻഗണനാ പnിക നിലവിൽ
വ�]Iവെര എ_ാ DലംമാE`ം V�ത പnികയിൽ നി] ്മാ�ം നട7]താണ്.

7 .  ജി_ാതല നിയമന വCവDകൾ Vകാരം ഒ� ജി_യിൽ േസവനFിൽ Vേവശിqകrം

File No.REV-C3/286/2018-REV 26



Iടർ] ്അ�ർ ജി_ാ DലംമാEം ലഭിq]വ�േടrം കാരCFിൽ DRB ചnLMം 2.1.1961
െല ജി.ഒ.(എം.എസ.്)നം. 4/61/പിഡി ഉFരവിെല വCവDകMം ബാധകമാ@]Iം
സീനിേയാരിEി പരിരh ന�െAQ]Iമായിരിqം. ആയതിനാൽ ജി_ാടിDാനFിgളള
നിയമനFിനായി െതരെ�Q<െAn ജീവന<ാർ കഴിവIം അേത ജി_യിൽ തെ] േജാലി
െചേyPതാണ്.

8. വിരമി<ൽ �ലേമാ ത�ിക �പീകരണം വഴിേയാ എ_ാ വർഷ`ം �ൺ മാസം eതൽ
Iടർ] ് ഉPാ@] ഒഴി`കൾ ഖKിക 6 Vകാരeളള പnികയിൽ നിSം സീനിേയാരിEി
xമFിൽ നികFിയ േശഷം മാ�മായിരിqം Dാന<യEം �ലം ഉPാ@] ഒഴി`കൾ
നിക7]ത്.

9. െതരെ�QF േ�ഷനിൽ �S വർഷം bർFിയാ<ാF ജീവന<ാെര DലംമാE
ഉFരവ് �റെAQവിq]ത് വെരേയാ അെ_~ിൽ െമയ് 31 വെരേയാ Dലം മാEാൻ
പാടി_. എ]ാൽ അUട< നടപടി / വിജിലൻസ ് അേന�ഷണം, അGക�ാർഹമായ
കാരണLൾ എ]ിവ �ലം Dലംമാ�]തിന് �] ് വർഷ കാലാവധി
ബാധകമായിരിq]ത_. എ]ാൽ അGക�ാർഹമായ അേപhകൾ പരിഗണിqേ�ാൾ
ആവശCെമ~ിൽ െമഡി<ൽ േബാർഡിെ[ സഹായം േതടാ`]താണ്.
(അGക�ാർഹമായ കാരണLൾ അGബmം : 2 ആയി േചർFിരിRS). 

10. ഒ� േ�ഷനിൽ �S വർഷെF േസവനം bർFിയാ<ി എ] കാരണFാൽ ഒരാെള
DലംമാേEPതി_. �S വർഷFിന�റം ഒ� ജീവന<ാരെനrം ഒേര സീEീൽ /
െസhനിൽ Iട�]തിന് അGവദിേcPതി_ാFIം അFരം സ�ർഭLളിൽ V�ത
ജീവന<ാെര അേത േ�ഷGകളിെല മE ്ഓഫീ�കളിേലc് നിർബmമാrം മാേEPതാണ്.
ഒേര കാരCാലയFിൽ അ� ് വർഷം bർFിയായാൽ നിർബmമാrം ഓഫീസ ് മാEം
നൽേകPതാണ്.

1 1 .   ഒഴിവ് ഇ_ാF കാരണFാൽ സ��ം ജി_യിൽ / ഓ�E ് െച� ജി_യിൽ നിSം
DലംമാEെAn ജീവന<ാെര തിരിെക Dലംമാ�]തിന് �S വർഷം ഡ*nി/ സർ�ീസ്
ബാധകമാ@]ത_. എ]ാൽ അFരFിൽ DലംമാEം ലഭിUവർ< ്DലംമാEം ലഭിU
ജി_യിൽ ആറ ് മാസം േസവനം bർFിയായാൽ മാ�േമ അQF ഓ�ഷൻ Vകാരം
DലംമാEFിന് പരിഗണിqകrള�.

1 2 .   െപാI താ�രCFിന് വിേധയമായി ഒ� ജീവന<ാരെന DലംമാേEPത്
ആവശCമാെണ] ് േബാ|Ceളള പhം V�ത ജീവന<ാരെന ഉടൻ തെ]
DലംമാEാ`]താണ്. െപാIതാ�രCം എ]IെകാP ് വിവhിq]ത് ഓഫീസിെ[
കാരChമതRം �ഗമമായ VവർFനFിGം DലംമാEം അനിവാരCമാ@S എ]താണ്.

13. ഒരാൾ< ്അയാMെട രPാമെFേയാ �]ാമെFേയാ ഓ�ഷെ[ അടിDാനFിൽ
DലംമാEം കി�േ�ാൾ അയാMെട ഒ]ാമെFrം രPാമെFrം ഓ�ഷൻ റ�ാകാെത
തെ] അQF െപാIDലംമാE ഉFരവിനിടയിൽ ഉPാ@] ഒഴി`കളിൽ നിലവിgളള
ഓ�ഷൻ പരിഗണിU് DലംമാEം നൽേകPതാണ്. എ]ാൽ രPാമെFേയാ,
�]ാമെFേയാ ഓ�ഷൻ Vകാരം DലംമാEം ലഭിq] വC�ിc് ടിയാെ[
ഇ�ാGസരണം ഹയർ ഓ�ഷൻ റ� ് െചyാൻ സ�ാത�CePായിരിqം. അVകാരം റ�്
െച�ാൽ അQF �S വർഷം കഴി� മാ�േമ ടി േ�ഷനിൽ നിSളള മാEFിനായി
പരിഗണി<െAQകrള�.

1 4 .   ഒഴി`കളി_ാF കാരണFാൽ DലംമാEFിന് പരിഗണി<ാൻ കഴിയാFതായ
ജീവന<ാർ സമർAിU ഓ�ഷGകൾ േ�ഷൻ സീനിേയാരിEിrെട xമFിൽ
xമീകരിേ<PIം രP ് െപാIDലംമാELൾ<ിടയിgPാ@]തായ ഒഴി`കൾ
(നിബmനകൾ< ്വിേധയമായി) ഈ ക*വിൽ നിSം നികേFPIമാണ്.

1 5.  ഒ� VേതCക േ�ഷനിേലc് ഒ]ിൽ �Qതൽ വC�ികൾ ഓ ് െച¡േ�ാൾ േ�ഷൻ
സീനിയറായ വC�ിെയ ഒ]ാമതായി പരിഗണിേ<Pതാണ്. ജീവന<ാരെ[ /
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ജീവന<ാരിrെട ഓ�ഷൻ Vകാരം DലംമാEം കി�]വർ അവിെട ഏE`ം @റ�ത്
�] ്വർഷ<ാലം േജാലി െചേyPതാണ്.

1 6 .   ഓ�ഷെ[ അടിDാനFിൽ DലംമാEം െചyെAnവർqം ഒ� വർഷം
bർFിയാ@േ�ാൾ DലംമാEFിGേവPി ഓ�ഷൻ നൽകാ`]താണ്. എ]ാൽ
അവ�െട ഓ�ഷൻ യാെതാ� അവകാശവാദികMമി_ാFതായ ഓAൺ
േവ<ൻസിെ<തിെര മാ�`ം അFരം DലംമാEം ഏെത~ിgം നിർബmിത DലംമാEം
അനിവാരCമാ<െAQ]ത_ാFതിGം ആണ് പരിഗണിേ<Pത്.

17 . െഡപ*േnഷൻ കാലയളവ് (േകരള സർ�ീസ ് ചnLളിൽ നിർവചി<െAn Vകാരeളള
േഫാറിൻ സർ�ീസ ് / പഠനാവശCFിGളള അവധി എ]ിവ) DലംമാEFിGേവPി
അർഹതrളള കാലയളവായി പരിഗണിq]ത_.

18. പര£രം മാEFിGേവPിrളള അേപhകൾ പരിഗണിേ<Pതി_.

19. ജീവന<ാ�െട ബ¤<േളാ ആ¥ിതേരാ മEാെര~ിgേമാ സമർAിq] അേപhകൾ
ഉടൻ തെ] നിരസിേ<Pതാണ്.

20. ഒ� VേതCക േ�ഷനിേല< ്വളെര �Qതൽ അേപhക�െP~ിൽ ജീവന<ാരെ[ /
ജീവന<ാരിrെട പരിഗണനയിgളള അേപhrെട സമയ7ളള േ�ഷനിെല
IടർUയാrളള ൈദർഘCം, DലംമാEFിG േവPിrളള മാനദKമായിരിq]താണ്.

2 1 .   Vസവാവധിയിൽ നിSം മടLി വ�] ജീവന<ാെരrം 31/08/2007-െല സർ<ാർ
ഉFരവ് സ.ഉ.(പി)391/2007/ഫിൻ -ൽ വCവD െച�ി�ളള Vകാരം @nിെയ
ദെFQFതിGളള അവധി< ് അർഹരായി�ളള സംDാന സർ<ാരിെല വനിതാ
ജീവന<ാെരrം അവർ എവിെട നി]ാേണാ അവധിയിൽ VേവശിUത് അേത
േ�ഷനിേലc് തെ] ഒ� വർഷ<ാലേFc് നിയമിേ<Pതാണ്. അവർ അവ�െട
ഇ�െAn േ�ഷനിേലc് DലംമാEം കിnാൻ അേപhിqകയാെണ~ിൽ അവ�െട
അേപhc് ഒ]ാമതായി eൻഗണന നൽേകPതാണ്.

2 2 .   െഡപ*േnഷൻ / േഫാറിൻ എംേ§ാെ¨[ിൽ നിSം മടLി വ�] ജീവന<ാെര
കഴിr]Iം അവ�െട ലാവണം xമീകരിUിരിq] ജി_കളിൽ നിയമിേ<PIം
അേപhിq] പhം അQF െപാIDലം മാEFിൽ xമVകാരം
പരിഗണിേ<PIമാണ്. ലാവണം xമീകരിUി�ളള ജി_യിൽ ഒഴിവി_ാFപhം
കഴിr]ിടേFാളം അവ�െട സൗകരCാർªം നിയമനം നൽേകPIമാണ്.

2 3 .   ലാ� ് േ=ഡ ് ജീവന<ാെര അവ�െട സ��ം ജി_യിേലാ അവർ സ�യം
തിരെ�Qq] ജി_യിേലാ നിയമിേ<Pതാണ്. ഒേര കാരCാലയFിൽ IടർUയായി �]്
വർഷം േസവനമG«ിUി�ളള വി.എഫ.്എ. , ഒ.എ. ത�ികയിൽ ഉൾെAnവെര
േ�ഷനക7ളള മE ്കാരCാലയLളിേലc് നിർബmമാrം മാേEPതാണ്.

2 4 .   െ¬യിനിംഗിന് നിേയാഗി<െAn ജീവന<ാെര മE ് മാർ­നിർേ�ശLൾ
കണ<ിെലQ7െകാP ് പഴയ ത�ികയിേലc് / അവ�െട ആവശCാGസരണeളള
േ�ഷനിേലc് വീ®ം നിയമിേ<Pതാണ്.

2 5 .   ഉേദCാഗFിൽ നിSം വിരമി<ാൻ ഒ� വർഷം മാ�eളള ജീവന<ാെര, ആദCം
വിരമിേ<Pവർ< ് eൻഗണന നൽകിെകാP ് അവ�െട ആവശCാGസരണeളള
േ�ഷGകളിെല ഒഴി`കളിൽ നിയമിേ<Pതാണ്. ഇFരം േക�കളിൽ ഒ]ിലധികം േപർ
ഒേര േ�ഷനിേലc് DലംമാEFിനായി അേപhിqേ�ാൾ സർ�ീസിൽ
സീനിയറായി�ളള ഉേദCാഗDനാണ് eൻഗണന നൽേകPത്.

26. ഒഴി`കളിേലRളള DലംമാEFിGം, നിയമനFിGം േവPിrളള ആവശCFിേലcായി
പരിരhി<െAn / Vഥമഗണനീയ വിഭാഗLൾqളള സംരhണം പരമാവധി അ�്
വർഷമായി നിജെAQേFPതാണ്. eൻഗണനാ Vകാരeളള DലംമാEം അതാത്
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കാEഗറികളിെല DലംമാEFിെ[ 20% Fിൽ അധികരി<ാൻ പാടി_. Vഥമ
ഗണനീയേരാ പരിരhി<െAnവേരാ ആയ വിഭാഗLMെട പnിക അGബmം-3 ആയി
േചർFിരിRS.

2 7 .   ഓ�ഷൻ/ നിർബmിതം/ അGക�ാർഹം/ െപാIതാ�രCാർªം eതലായവ
eേഖനrളള DലംമാEFിെ[ സ�ഭാവം DലംമാE ഉFരവിൽ കാണിUിരിേ<Pതാണ്.

28. ജി_ാതല ഓഫീസർമാർ നട7] DലംമാELൾqം നിയമനLൾqം എതിെരrളള
അAീgകൾ ബmെAn വ@�തലവൻ e�ാെകrം വ@� തലവൻ നട7]
DലംമാELൾqം നിയമനLൾqം എതിെരrളള അAീgകൾ സർ<ാരിെല ബmെAn
വ@� െസxnറിമാർqം സമർAി<ാ`]താണ്.

േ�ഷൻ  : േ�ഷൻ എ]ത് തഹസിൽദാർ, സീനിയർ ±VP ്ത�ികc്
ഒ� ജി_rം തഹസിൽദാർ / സീനിയർ ±VP ്ഒഴിെകrളള ത�ികകൾ<്
താ²< ്പരിധിയിൽ ഉൾെAn Vേദശ`മായി നിർവചിRS.

മലേയാര  േ�ഷൻ :  KSR Vol I അAൻഡി¹് IX ൽ പരാമർശിq]
VേദശLൾ എ] ്അർªമാ@S.

വി»ര  േ�ഷൻ :  േ�ഷൻ ജി_ ആയി�ളള വി.ഒ./വി.എU്.സി/ആർ.ഐ., ഡി.Eി.,
തഹസിൽദാർ എ]ീ ത�ികകൾ ഒഴിെകrളള ജീവന<ാെര സംബmിU് വി»ര േ�ഷൻ
എ] പദം െകാP ് അർªമാ@]ത് ജീവന<ാരെ[ താമസDലF ് നിSം ഏE`ം
അകലFിലായി Dിതി െച¡] താ²< ്പരിധിയിൽ ഉൾെAn Vേദശെമ]ാണ്.

2. റവന* വ@Aിെല ജീവന<ാ�െട െപാIDലംമാEം eകളിൽ പരാമർശിcെAn
മാനദKLൾ Vകാരം നടAിലാ<ി ഉFരവാ@S.

 

     
 

(ഗവർണ/െട ഉFരവിൻ Vകാരം)
േഡാ .എ .ജയതിലക്  ഐ.എ.എസ്

VിൻസിAൽ െസxnറി
 
ലാൻഡ ്റവന* ക,ീഷണർ, തി�വന��രം.
എ_ാ ജി_ാ കളpർമാർqം 
അ<ൗP[ ്ജനറൽ (ആഡിE ്/ എ&ഇ), േകരള, തി�വന��രം.
ഉേദCാഗD ഭരണ പരി¾ാര (എ.ആർ-14) വ@A്
വിവര െപാIജനസ�ർ< (െവബ ്& ന* മീഡിയ) വ@A്.
ക�തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ ്േകാAി.
 

ഉFരവിൻ Vകാരം 

െസhൻ ഓഫീസർ

 
പകർA്
ബ¿: റവന* വ@A് മ�ിrെട ൈVവE ്െസxnറിc് 
VിൻസിAൽ െസxnറിrെട സി.എ c്
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 അGബmം:1
 
റവന*  വ@Aിെല ജീവന<ാ�െട Dലം മാEFിGH അേപh
 

1 1) അേപhകെ[ േപര്                                   :

  2) ജനനതീയതി                                            :

  3) ഓഫീസ ്                                                 :

  4) ജി_                                                        :

  5) െപൻ                                                      :

2  നിലവിൽ േജാലി െച¡] ത�ിക, കാരCാലയം :

3  നിലവിെല ത�ികയിൽ Dാന<യEം ലഭിU   :

    ഉFരവിെ[ ന�ർ, തീയതി

4  നിലവിൽ േജാലി െച¡] ജി_യിൽ േജാലിയിൽ :

    VേവശിU തീയതി

5  DലംമാEം ആവശCെAQ]തിGളള കാരണം    :

    (ആവശCെമ~ിൽ VേതCകം ഷീEിൽ വിശദമായി

    േരഖെAQ7ക)

6  ജി.ഒ.(പി) നം.3/17/പി എ.ആർ.ഡി. ഉFരവിെല   :

    VേതCക പരിഗണന വിഭാഗFിൽെAQSേPാ,

    ഉെP~ിൽ വിശദീകരണം

7  അUട< നടപടി നിലവിൽ ഉേPാ ഉെP~ിൽ    :

    വ@A് / വിജിലൻസ ്ഇവയിൽ ഏത് 

8  ക�ാഷേണE ്വCവDc് വിേധയമായി            :

    DലംമാEFിന് അർഹതrേPാ

    ഉെP~ിൽ വിശദവിവരLMം േരഖകMം

9  റീ അേലാnെ്മ[ ്ലഭിേ<P ജീവന<ാരനാേണാ :

    ആെണ~ിൽ ഏത് ജി_

10  അ�ർ ജി_ DലംമാEം ആവശCെAQ] ജി_    :
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11  പിേ]ാ< ജി_യിൽ േസവനം അG«ിqS-       :

    െവ~ിൽ എSeതൽ

 

                                                                               േപര് / ഒA്

                                                                                  തീയതി

 

12 േമലധികാരിrെട Wപാർശ

 

Dലം

തീയതി
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                                    അGബmം 2

 

അGക�ാർഹമായ കാരണLൾ

 

      (i) Á�തരമായ ഏെത~ിgം അ�ഖേമാ (Á�തരമായ അ�ഖLൾ എ]ത് Á�തരമായ
േരാഗLളായ കCാൻസർ, ÂേÃാഹം, പhാഘാതം എ]ിവrം കരൾ, Ä< എ]ിവ ദാനം െച�വർ,
അവയവം മാEിവcലിന് വിേധയമായവർ) അപകടം �ലം ഒ� ജീവന<ാരന് Dായിയായ അവശത
സംഭവിqകrം ആയI�ലം ജീവന<ാരന് പരസഹായFിനായി ആ¥യിേ<Pതായി വ�ക.

        (ii)   വിദÅധ ചികിÆ മെEാരിട7ം ലഭCമ_ാെയ] ് െമഡി<ൽ സർnിഫി<Eിെ[
അടിDാനFിൽ വ@�തലവൻ സാhCെAQ7ക.

   (iii) ജീവന<ാരെ[ ഭാരCേcാ (ജീവന<ാരിയാെണ~ിൽ ഭർFാവിേനാ) Á�തരമായ േരാഗം
പിടിെപnIം ജീവന<ാരെന bർNമാrം ആ¥യിO കഴിr]Iമായ മകേനാ മകൾേ<ാ മാതാവിേനാ
പിതാവിേനാ ജീവന<ാരെ[ / ജീവന<ാരിrെട സാ]ി|C`ം പരിചരണ`ം
അതC�ാേപhിതമാെണ] ് െമഡി<ൽ സർnിഫി<Eിെ[ അടിDാനFിൽ വ@�തലവൻ
സാhCെAQ7േ�ാൾ.

    (iv) േമൽAറ� സാഹരCFിൽ �റെAQവിq] ഉFര`കൾ ഒ� വർഷം
bർFിയാ<ിയതിGേശഷം �ന:പരിേശാധിേ<Pതാണ്.
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അGബmം 3

 

VേതCക eൻഗണന (Vഥമഗണനീയേമാ  പരിരhി<െAnവേരാ  ആയ വിഭാഗLൾ)

 

1. പnികജാതി/പnികവർ­FിൽെAn ജീവന<ാർ

2. അmരായ ഉേദCാഗDർ

3. വികലാംഗരായ ജീവന<ാർ

4. �ക�ം ബധിര�മായ ജീവന<ാർ

5. െസറിÈൽ പാൾസി ഉൾെAെടrളള ചലനൈവകലCം, േഭദെAn @«ം,  

   അസാധാരണമായ െപാ<qറവ്, ആസിഡ ്ആxമണFിന് വിേധയമായവർ,

   േപശീ സംബmമായ അ�ഖeളളവർ (Locomotor disability including cerebral 

   palsy, cured leprosy, dwarfism, acid attack victim, muscular dystrophy)

6. മാനസിക VÛeളളവർ (Mental disability)

7. Ý|ിമാ�Ceളള @nികMെട മാതാപിതാ<ൾ / Ý|ിമാ�Ceളള സേഹാദരLെള 

    bർNമാrം സംരhിq] ജീവന<ാർ.

8. ഓnിസം / െസറിÈൽ പാൾസി ബാധിU @nികMെട മാതാപിതാ<ൾ.

9. 50% G eകളിൽ വികലാംഗത�eളള @nികMെട മാതാപിതാ<ൾ.

10. ബധിര�ം �ക�മായ @nികMെട മാതാപിതാ<ൾ.

11. r|Fിൽ മരണെAnവ�െട ആ¥ിതർ (ഭാരC/ഭർFാവ്/അÞൻ/അ,/മകൻ/

      മകൾ)

12. സ�ാത�Cസമരേസനാനിെയ സംരhിq] മകൻ/മകൾ.

13. വിധവകൾ/വിഭാരCർ/�നർവിവാഹം െചyാF വിവാഹേമാചിതർ.

14. മി¥വിവാഹിതർ.

15. നിയമപരമായ @nികെള ദെFQFി�ളള ജീവന<ാർ

16. അംഗീßത സർ�ീസ ്സംഘടനകMെട സംDാന Vസിഡ[ ്അെ_~ിൽ

      ജനറൽ െസxnറി / ജി_ാ Vസിഡ[ ്അെ_~ിൽ ജി_ാ െസxnറി

17. ൈസനിക േസവനം bർFിയാ<ിയ ജീവന<ാർ

File No.REV-C3/286/2018-REV 33



18. ജവാെ[ ബ¤ (ഭാരC/ ഭർFാവ്/ അÞൻ/ അ,/ മകൻ/ മകൾ)

19. അർ| ൈസനിക വിഭാഗം, േദശീയ അേന�ഷണ ഏജൻസി എ]ിവയിൽ േജാലി

      േനാq] ഉേദCാഗD�െട ഭാരC/ ഭർFാവ്/ അÞൻ/ അ,/ മകൻ/ മകൾ.

20. Vവാസി േകരളീയ�െട ഭർFാവ്/ ഭാരC.

 

 

 

 

File No.REV-C3/286/2018-REV 34



7 	

a 
H 	/ 	 oam:.m&aeot8 

(Th6&6)3& flOJCfl663W36)S 6)njjg CruCeJoth396Jo m1thmnJo - nJø1np1izJ 03cn(36nW6tT3o 

l3ffO 
	
1Obflo - floWØ 	øO6)nQfl&edD . 	 : 

anowcma 9ømnjø1rom ( m8 -14) cme3qj 
cro 	n..fl) coo 3 /2017/sn.inj 	 1ønimnmn,jao, m1mml 25 02 2017 

nidajc8cmo :- 10/69/2004 si i ul.è.(nji) cno 12/O4/jnj 	ooj&zxbr. 

mrn).ønr 

OoCflMJDmG)(ZSUY) nwad&d MIQMDOMOS . QnJ3a6op0iap 

ml 	cnaiznla 	63a3mnmw6no aID ml(3(iUO6m3o ()36)Pn0b (J&3tbo 

mIummAjoame 2mmonam. 

1. QoJ3mmeIoaI3Qo 

co36n8 6miaceomwa 	&øZ agnJ1ø6 30 cit ocnJo 6micaeraint OJCOn4CthflZ$Z 

mwmj 31 at 1(flJo 6)nJDCfl)1DeJoaI3Qo 	1t)1Q)oaang(wD6nt. (I&,6)S 

pizlawm 	crUoeJoOp6m3u3 

ms(vmonJcm(D)oGm". 

eoaøo ciJ&tIqJo smnnjøl 28 citAmo nj&sio mle,cm Win m&DaBGs 

muaai øcça  nJølw6rnl&6no 	 ajm OJ&9Jo €e,oiocnwl g)mS 	blaZ 

(ctjznjutlaj aflcxwl xu8 uiøm, n03nJlø6 30 ojyo &,maoaaeono6m". 

eoaøo 	J1enjo Mlqgcffi=@@ SipaBai &ROSOUMUOMMS 

(I 	JcthnJ16)CI Wieo e3aalaOc8aI3(036)s nj )eJQJlPJo (IOo(TUOO(fl (6)@J 0(3DW(FUO(W6)S 



SallWRaMMLDo CtM&IUX31J3 cn)eeJooI3q6?n3o QJc63c4 	wonfls 4p(0)e1u2)leJo 

633nfl1Cflj '2QW3flhho fflS)6UW)36flt. 

nep 	 athu)3nh1&(s3 &10Jm3a36)s 63M3 @2eJGdk36MW 

(u)3q3c6nicn3' (mcQJOo3ceG)i (1y&MIO&6)6fl4o m1ca)ø8 	eo3 mlojmca@om3@s 

OJo3QUm)16)Oo 	m1m(D)16)ao 	fflSnJSl&,06 	e0n3eia 

m30xm13s1 ano ms 	naocnt'. 	10 onjuoo© acno 	ni©6 

(J3n5 th363C1Do pT CTU(J33Q)o msn 	 nio'kmleimnjo 

n4)O.6)ri4).(fl)1 (m3n91imu8 Mn3mD8M0q1ye sxnxp,(3) n no6m'L 

 6)nJomneoth3qc)1m3fl gpnJ M3(5(,2fflI(3G@U06M36)L3 cEm)oocnaoo6)1 

oiSniojo 6303 	qasw6mmo 	njø 303 	O6)6fl(Th36flt. 	(ø1?5) 6)nDLD  

nigtth m1inI1øZ OJOODMOMWO 93nPJ ri4)QO 

miaeJo326I3no 	O1)(lJ(33Q)o nJoeJlp&)oGnt WD nJ§IaUW mlcrmo 03(Qo 

ms6rgc)36m". 

2. 	2C6j3W aoeisee&°eiço 

NIYDM)(0 moiotzio t3u6ee 	m16njawcne,u3eC 	wnnzo1, eo 

pnqjmb8 icm ojitsic mx5njlcrd' n1ZYu103&QflTh 1oJcn&6)o6)0 	3CTUtEJoQI3 

nønt 	nflaecmayr oiø©o 	a1u8 w'S 31 ,jcno m1qjnjcm 

soocnxm3o3 ec1a ow306mcom11as6 cn)ceJoaoqo(TZ nJos1eotmmoGm'. 

(n4)) naJs& msn.isl /nawilei05crutnacnjrq16mo. 

(Gnu) 	31oaioy thDø6m6m3u3. 

63w'1nflpcmm aoø6n)cIm3c6 mucmo salgolco8 I63orJ Gmq 1p'koZ 

mlcno 	(TUCJo136)ctJ 	910Jme63øøm 	(01(016kth 	cn)oeJ003930 	3 nJ6n10 

UflI/CflJ(SflJ1CFO'6niowcththoce3crnas)e. 	Tm(Oo Cfl)oW(m1c641(3 (fl)JCUBO 1JEDhk03 /633n19" 

6mi 	1ejS3 	3e3cm 	3xim w1nflu6 1 eeocit TuceJ000qo 



1 	. 
47 	mnwo€rn. (nojcmm 	ymw .1njcnøoønZ cnc1øth3cw1 

f 1pcfl) O4nJ1QcO6flit) 

(iii) .. n.jnmim. qnimb8 3 ni&ai thoeJonjwl nJ(Bøltil©O&61Q2) mojaDuDpnj5  

ci36)" aioqo m3€a3m1& 	oio 	iesao m nflej 	16Jrn6othä 

nicioa4o 	3DZø\31Co 	 QJW3 	3) .630 

Guemmloa qjcnz nthnio 	3qj1m30  njcaaml©3&Q15!flS .em 

tháoøthqo 	•JgØ) msjs1/rifl1ejnknf cmbccniralmo, Th0 WQ 3  

a,0m3j8 63TIa oum a3cbm)6m3Qoø8 cmjclmo. 1pi1ø8/eoJg" Qai9 ,a1ep1ø3 

nicnzo .th 6cjnJ6 cm1njfl8 	somoi@@ cmaGJoa1oq6n cwIcswni: 

Q42(U)& aqnimb3 ICt 	rM6)() O(fl)flJCflo 	mt$flcQrn66fl6XtXTT) O,3thØa368 

63036)2 	OPJoO)3696fl(U)l. ø6)93C3, cxi31m1o8 cmt . nJ&n10 nflQ36fl© 
1- 

(uncBnJesto,c18 cm aqnq1m1ø8 (fl)D2JoZI390 C 	 i1CZ 03(o (TUOPJ0 a3c F 

cnuitu1oø8 mmlooao. n4ymlwnD3eJo 3 n3nm1mnpo e 	10icn& o6)mqo 630 

mAgloVocroammima sas3amm1cn"  (maomMocoo6mmIg. mzrj.cxnmm /aub0.16x0 maam 

I 	633 oicn)1cm6)eJ 	/ Q16)eJ 

iaIr/6 oceaJnb21QeJce6r (fl)OeJo oo6ncu)36rn". 

eniocønelmswm1af aflawmoca .mmeiothopo 

waioifl 63(ö3 R16MMOMOM 

gn,omo6)6rflaD o6mowsqoot nicamo mic6Q3(D1m" 	m&6)3(06)O) gsaa cne(m 

mO2JoOOq3DC5)36fl)". 	333nJøo 

 

	

a@CM26)cffio6nar 	flflfl163ffflS'. 

633n01(r0161 	axoscammmao 	(T%JWØQ3O© 	(&Jn&cm)mc)1cmo 	ffUCEIoO13o 

(unm1nJ305o1acthcn 4)(m(G)36fl)r. 

rnbabamlo&nøo© aoco6m6 303 

(i) . 	3003a ng36X)a1eJo flTh(flJ6)JBQ3 

(b3W63323Q) a\3om)c8, n12(33W0, nJA%i303()0 n4)CTD1C)]o E%MCr3,qW 

ngymlni 60mo 	 aog1nisflc6' 	wthocw ) 	tJftiscao IDPJO 

II 

I.. 



@w MnJcn.0600Cfl" cmDol1)3© cmnjcm() auo@cifl&63ctho cmY 	eJo e10JCOD6)3øCfl 

ncmnoocQxulmlrocnfl c 	naa6)mgcmocnfl n.j(03ce). 

nflBw°w flo,1asn) 06)9001So eJ8Q36)cWfl1t 6)anutoG)(u3 

D1&6)916)CI ain1TuD3cDaBTh1(3 e3peioia3 crooeaiMaJa. 

&hjm&ecxoxi 	c'p 	 i&monnama) 

(DOWo ni1S16)nJ5o SflcnflOG)OØGXD J(36j3o CScQ)1n4 

cthW1ffDth3) 	 ib)3Q1km3 

MIOJMd)@3M6)OA/9QIOJM&@3(Olq6)S 	 cn)3cm1au%nJo 	 i@mnJo 

ØQ3flj3flffflU eo,cw1a6xZ cru(3r1c1&e216)n* (uns1cmoomc0Im1(8 

anenici3 cmoth94 \6)cacnJ3cJ3. 

0008,jOMTO mo 	øi3 n.jojnflcaecm 	flJcthU3 ew OJSthlo 

ajm : b1auow1c&rswo6nt 

(i) auceioaoqo 63CmOORZDOuY1 mSnJD&63CmC5" eonj'nq16)n cc3moocnc3v)1eJo6nt. 

633(bO nJ,&eD1a63o cnt 03 	Cfl&O3 Cflafl4.66)3QJCmo 	D c(iit' 633nYnqjCTO&,CI3OG3o 

zqnto3 cro1m10.00191 thO(o omn6wth©11(flQO6fl)". 

(3oan@6maMm1cTt'- 63MOU3 S(W WC(th GUn!H6)M ccmoo 63oJ9i(D3Q)1 630nJ 

eY3ø6m&W8 1bD)36), MYdj  C(pn316X1) G3ODOo 63OnfthiCCfl3 øGmOo 630ntnSiCCflO 

6304 iQj)(o acnca1a3 cn)1cfl'kED)oo1q'k6)s (tns1cn)oom(mzY)1c03 (nQ)o6)o6)ou3 

(m100o032ocQ) 	QQ3thCcO$OU3 	icI3w6mcnQ5Ths3 	?n, 

(moeJoth3qcuT)1at wGmle63cmaDoGm'1 

eou36r 	(m©O6)S 	 O06)ØTØXQ)O 	630nfnJ6)C1 

nas1nnocwmmb8 ouraoaOqo &ac1ioo3 3036)S entoaiøio 	othöto 

6300J'09Jfl Ot30&D6X) 06)(fl) I1b1Tö) 6n3Cfl)1JPJ0Q3 Qawnønflmls@)108 	n3&3cm 

lnj&4lasS m1inu1,j 633 Jc.wñ 	lwGfl)lnJ CJo33o 	c66IW)3611t. 



noQ4 633rJth1fl Q1(8SflJmfla336)6fl)ale4o 63(bOU6cO6)r 	36)S ø36WTB3 

oa3ecImBQ)3 eonJ'naieo (WSIMMOMOTMIMB cmoeJoøoqo &acnJ3qö uøc1cmaooqio 

bcaJ36)6naz. 	308&6 nUQX3 MrLrrAl(t orp6)oc(m()06m". 

1thøQfla08 (0)6Xfl) 	3B46flo6m'. (tifl()lCT8Wa3øo gulojmcomwra eoJa 	thbql 

mflU36n,". 633aD1CflJctho ()CT1cthüo 633nJ9 	 jI1PQP' :Wø1) 

S$P6m6!3(II 	p)36flt. 6)nJ3CthC2Jc3Q Th &M 3S3iJo (rn 

O 0 ro (s obda cutcwc6 6mJom6)1cmo 31a 	cmnunmo rnae6n3-,So6m 

aipm a0ø6mcm)ocD8 mneJou3qcm?n1cn. 

A1Q)3(m)ø)3Q) 1OJmcO6)o& 1)t2MBajlaJ 633 	(Th&,U3 qqnc! 	1áop1çnq6)s 

,øtth&cBe6)mo (bEnt 	3Oo3q@1SQfleJ6ThDcthCtfl()3) 

ewlojas3 ODIJ.apfima ml(mo 

633nfnjcmcth6) s1c3cna3cee1c moeJoa3o06m3uB 

	

m16cP)3b1q1ct6)s (aDoOXUV5u138 msa(mmsngc)3snD". 	1owei rn1Q)alm(1m16)n 

Cfl)oW()1Q51(U3, EIOnIQ" eniq1 	eflp51Z =Mf 	 mlZsniciwlø 

thoaG2& acna1a cm1m16QY3o1g131S) thm&6)o&ecm(m. 

eu 	GUI-MMIGRIge 63ffDW 1#3 8 nJç€o)tthuB eonJ' 6ThJacW3c$Z 

n090jc 	 ecmoaanoa251 

633nJ'n9JOZ (&,3ØO (TUOeJoøOQo &cmcmS aimcffles 

ngqnJo aosrmr m' cm&imc9ooejo aoeJ1 micj6no6m". (mooøoqasm1ao 

Thm1aei3Qfl 15 1aeioaiiqc3 4q@cmlao@@Iq@(RUrMMa6)@ aw aqicno©1 

th6m&eoaa6maD36m") 

oor~rrmoo§ a CYuO3cnmikU3 cruceioaioQo 	J6)q0J&6630 63(3 QJ(BnSlo 

n1cW3&aCflJ3O6 mOa0Q0UI1obanJ61B1 633Jn2J(18 cnSc000jctmaosm". 	mocoZ 

(IUbOJW36)S 	630n1n9105 	©36X?$)Oa$3 	(TflQ3U3(fl&13RU)OQ) 	633J6fl3 



en 16kOQ()16)ø Q13(ØOJo (tiTTa)GJo (riUPJoQ390 46)(m6%IeJo m1C66niOW1($) 

cmfleJoalOQo (l3lbn)lnJo 	oa 	 ocum)(s)1cno c3nj,6nt' 	1w6m1thOe6fl1 

eonJint&e ainslmaocnrzlo&el 3a miceJoa396m3u3 m1&niciw1 

cruceiomoqo©'1 	 S6flCU)36flt'. 

n1mnw1amoiu1 cruceJooIoqo 6ThJJ6)nj 	w3. 3wm)S møZa1 

o(,eu Mq@@ QGGSOWMM8 tahJj e3Jn3icTthac8e3U3 c&o6mm 

cD6a&,6fl)O6m". on3cn6mmO(6tho s&j©o 	qnJo eQ e 

m1aQxo1q1'o 	qnJo 	 amn31cTo (cQflø1o6lcmaY)o6rn". - mni omo 

nnj1cn7 1cn'knoo1q1036rIt 1wm1thOe6fl(t$t. 

e tn316)n cm 	m'kgeJ&e3©1, soa3n 	qnain3 cm1m1oo1q1 

ffOoW()1anJ36)eJ, mfloOO 	fl6rn/ffJ'Icn51eJ 	ml 	maYIml6)n g~(UflXOCil16)n 

oc0)t6 (thgnfl&63ffnaD3mt. cnlnjowb nneJoa396m3o mlQthcn6fl3o 

qNth1n3 mfIm'1cw3o191eQ) 	owl&mm. ng)nhleS mlcm306mo C(3\3WCFUOCT3 

m1Jn151(?swxwl (T fJoQO90 )nJ' Mail 2qn1m1ø8 (UCrkOo 	Sfl()Dil 

aS6IBaBD6flt 

6. 	mltBmicndhm cmoeiothogo 

(i) m'k56mcIwl mnoQiDqcThlCTO £3PJQ3& 	 63(0) 

oub1a&efl(U)O6flt'. 

nlJ-cn1561Jcrw1 	mnJothoq(m)l(US 	len &oexs& &6me3e63(m(U)mn 

anJ6n3l UcS2fI(08 6)aIIflJc9t3,J (D)1C3&(U1fl aO)Ot 23(ill36I1t cth6flDcOG)lGcO63Cfl)ø)". 

	

nWI$) (06fl thOCfl)o 	 (fl(5aOø3@) mbnlwl 

Daoecm06m". 



/1 	
•.'• 	(ii) 	 momoo 	 m]©oo191.  

V fl1o6m)aD66rn' noJo 	n1003fl 	U6j6) n43QQJo mbeth9eJc1122 

m1i6Qfl(th3Gflt'. 

7. 	 Blat 	jauB n 	 •. 

	

- 	••.. 
( 	

-:,•••.•- 
 n)f3 m)fleloth3q 	møa6)SctVo &05, (fl1fleJo3Qo cnscm tIbW1Oø 

Mlbord M(ftlOG§ 	ccno1cn) 	06ni3(6cwlP4o 	C]JcSflJlG)aA 	6nI6nre6xroç14o 

Jcn)1au1th(O;a&6)6n4o 	1nJ6UflO3 	4x68%1ejo 

ernirndn.no3g0jo aoatS E3Ø36iJT5) (PJUIWO mQdP2236M1 	. - 

á1çp)eJ e0n01a))c6aoc8 mscm floeJ6ø3q6BT3o8aeo m1tn63UZ6&3o. 

	

1twcx 	(mqj1ejsu8 6flJflW6)n 	$)2JQJCI6 IflhJ36)o -- 	6eJflffi 

ms(M mmejoM396MUMOo *1©aim6m3cs630 	16)ø 	 J1lg?Jc8UB 

rnithosj 	nxnn16othceeo 	J1eoqjcmthont. 

	

(i) 	raio3 a,aeinf (e,co cnx3gflcnf aJg6W3g108 m1c8nJ16)QJ§. 

cn00010 	a 	)/nJomonic&yarth1nt 	mbniwl 

nothbbqrrth1cmanwn1 (t3Th&nfl(?DG1 cth3flJDQfl 	w6m1&63cmc. 

nJnøo mognmimaomninqpmau&aJcècs3 ø1Wm1ø6flu1. 

1nce6)3(36)s smcnijeeao 	1ø)aø3 o1qo6Ma1eJc2aio cn0064thdrP 

th&i€thC16 osa5, øm m116&emo6m'i 

9..  

(i) 63th3 NIIWmn@pj (nnJrn in) 15 €eiaeioai,ç(a njq 	 nsqpcnf 

6300 QCflntOi6)SJ CTU(3QJ1CTO351 &6m&e3acOe6n(m06m". (&gn9in3 ng)imS &1nJm&Qooa 

fl3flnJruQ(nó aoeJ1 oaq eon.dlcni' yn aJ1aecm'). 



(ii) crojnmo gQlq (arsrno aqni(T8) ng)m)S s210jma6)3coa3 crosqftnr jniuom 

(fl)axUmr 633n1!9" 	 ma.mjam cnø8& rxflcmw m1aJcboocnn mogl 

flJ3&iiT3lQY 	33 n4)mt mlc8njafl4 (tflb(W" @2PJQt36rrAS BOJ)2$1W8 

(I66)cO6)31cO6)ffIDo. 

(iii) (fl.JOo MlqJQ2AGeJr/ 630c4 6)aJq 	1çp1oGJ' 	OeJothoqaImicna 

• 63cn1a8 	CX8 9Ql9cEb@l@eJ (n)(BnJl(TO" Q00CmWCBMIØ8 c86mc66)196)&fl(U)36fl$'. 

(anoiiw cacwolejg@ ffu6vo- japo eøoøvsxznmlasZ a1eJa€emm36m'). 

(iv) e0no1cnj 	e1©1t8 mlcrmo aisgoi 1 1aei aogl©aø8 eoøo 

a.thcwolejo 	 qojo csm1©03 	1nJmao36xb aJ()1Q) 	1flI2eJ gf 

QOoQDBQ6fl)36flt. (uim@o moejom3ø,viøz cu)1.cm,c&6nJ1 J6m3u8 cjaoø 

cnfIm1003011 mn nJsoc1 nio1e WOO W19MAGGir crtiwmcnjoei anJo&,cm 

1oJmoQ3a3es CMGrncDMcaU8 cuølw6rnlaeøGrgan3Gm". 

10. 	ioaswanmo (00 

ei 	6q€91m1QsJ" 1 !6X0  EMMM 

Q(NXfl3(ao 4016)S nJOJo JcG)3(DQ361D". 

(1) 	initnaocosx,/ 	1oicn&sowmlQs 	ø1wncn51ej 	nJ16)S 

OUW© 	€Z(P,n91Cfl16)eJ s&j©a 	@&eJo, auoeJo m09ur1c 	1'x 

ew 	 qrsicrr opme nQQJo EmaDd3 	mnc3nejç 

°mnJm&03(8ce6)r 63O1D3aR)3c121 ICIZw6mm crntYZoonJcmwosm". nmanoma nilrfflw 

teisøocp 	e,1øZ coefl GThJcn 	 øm 

øJ&nSlo a anmlQ)3€eecm caor nooaorm1ob 	8afl< Q6nouflm1&ecno So 

QflIOW)36)ØcO6)3o • 	 mlQi&naImimoQfl 	Amoio© 

6ø fl 	03w6mm unoJ&ee' oQ1fl(d1a63n1Dr2o6m'i Q) 



nilsowurflo8 ecm1a6 Emand 	naMa 	 mcncw@s aaonim 

€th6Tfl86)3&6fl octw6rnm m&36n)o6m". 

çurn'lcmo 9210JcnoQ36xD Ie)p1ccm1sa(mm3o QeJaOØ gulqc%glm ,. ofigm  

(Jc2GU&6n31mL m11as)ocuI(btoeonJomu)o6rn". 	fl)OJ3flJW1Q)layB rnicnbo ths6u31 nnn 

31/08/2007 OeJ cne03 gMMMOr n2(oji)391/2OO1/daidz- 

cJsPi 	jq1j 	3ø0 cthi6fl?) n 	lMp@ csicwi1&cr Snco3ayi 

croomthocn • a aeo1ej nwfflo flJmcoosøqo • wi8 4C1116s aflcmosno 

mniw1n51mZ wanJob1Jc' (?Thth3) 	m1ej' (5)6Xfl) 63(03 QArmawpjammr 

mloth6slThiso6nt. a3Th016 TbOJa036S ngsJ (BCç, n9Im16eJ' Cfl)DeJo 030 

oajoom,1cz aJflflJa26)S a3ThIThJc89Jf 63(m3a(u)3Qfl ca&hiixn 

* 
r 

aie.rnc :cn/nJ* &prata/ qpaiom MjthIth1GJ 	oeJ1 

n)ffn16w36)mQ nJG6UT3O3 e02(03mto 	QJsJkf momoul 6flJ(flJ)6)nJ5 	øC)Jc%OZ 

- w 	&,aof1 n.Jo(ztlaae6m(moGm". 

aig a361ej3o MeJS63aGMjOU3, aDjamo 

aDooaom)1c6ranJ6n1 r*au19i1aecm C)JcBfB1c6 (liZ Ui &rataiø6 CfflCflbo n4390Jo 

anbwla,o Q6k(O O RPeD a 	o6n1co1aecn) njarvihee° cr&n6mm mm©omt. 

n&im13 Qa030106 n003 a*1ø8  mlcmo as6m31 C)J(03Cm 

10imaa3&€oo" mleioilq@g woloja@lma m1©mo ma iom". ymomZ mni& 

©LCOCfl)ØQ)o .aJg6lfl3C13 .(&Oøo CGThOJ(036)S (DThCnJ&61 m 	6)ammo6rn 

ao1cmcojsni •(5rn1o1acn asea1 cfflascml nJøl&,©oe6malwB 

thsO&nflas6n1 0J(11 3&6)" oP'kfli)lSC&YTh3o (tIbC)J(636)S aD th(b3t3()Oo mlQ2)0c06m308 

('vii) eiq au7 1nimaa36)ø (flOJ(36)S CruJamo MlqMnGeJO anbcmS croj© 

6x0ø6)6rt5m&ecm 1©1aejo ml© 	a1)o6mt1. eioqf awcuf  1nimacx8aC 



6)nJ3m)ce]oo1I3qo 	3l(Olc86(fl)W)J. 	 aJcO)qlo mlqo (I()1m3 

ms(mu)occmcm 3dm". 

owrojnS oWl ml 	nasrncty 63TlnJ&u ml&n' mo 

rn1en11ej 	63w''kej" lOJCfl&636xb C1UflJo 3q1&6o6no6m". 

6xsi1mlowlot ml owl a-j 	1me3ø aQ" r7i3mlcm63uS 

)6mael6)eJ6k6)o6 	,jcp© 	ll'/nmnjø3s 	oøn 

e(pnimlaeif oh16no ml©ailthec)6nø)o6rn'1 

ljos nacnaamThj MIUMMOMIMOUl 	 1ojm&Qo&, 

&wlcniso0 	1pl(t3 øxm coJ1 	a11cmo6nt. 

owløz cnlcnto nflw eoo ønt cwSnaio 	 1oimeQ0ø, 

mgo 	 1o&n6rnm mc lGkeG)o6nC cm&)J(36)s 	ocom 

oz,€e16)eJ lnjal8 mllngasxn 

@3o @Zcimonflcno eaø cqn3JcnlS axm aofi @mJqMMW 

(flWthQ13ce63(m m)oeJo3go 	lQOhi1SO(YThOo cnoGla6mc)o6m'i 

11. 	jacoa. mcz3wEmm ( 	wsrnm1aaio nnflmeMhoeenisniacoo m 

oil sow 01308 

63wll 	 flflJoQ3qrlCno, 	aflummoml(roo 	GQJ6TYglq@@  

omloej3)l n obaMl&e 	/JuDt21wcmm1w nflow 	O6 

nJØIJI3CIJW1 5 	n113Q)l nl 	(mB6fl(?B36fl)r. 	 Cfl)LGJoOQo 

3)O(U)" cth3WOlcO4I6)J 	CeJo 3qTh16i 20% mmlm8 mwl&,&&soc,3 nioslçj. 

nølølcO6)6)nJ /(-ujua wGmmlQ) nfl@ownuö cuTba mCTW(jcO3mo mluulaosn" 

cm)øo]oce,cn. 



2 - 	 - 

12. 	 - 	 - 

7 	(i) o!rth/m1n)o/ 3oo/3m3asz9,Jmoc&mco 

06umq / OeJo0390tD16X1 (fl)J3flJo (mDeJoø39 pommad 

a36rn11ae6ngc36m". 	 - - 

	

aimcrn 	(}Jth4t)eJ OUOPJOCBO96MW au1.an,&.60 014ta4. 

6)nJ3Cfl)OeJoa39 03 	&&b6tlo n?mcTo(tflaf (i)136TtaDO6flt1 

a 	eectJ ngep Qfl83W6136)So 6)Q13(mD)o UOMMOMO (meeio 

a3qm1at anJsn1uQ 63P1QJth6)S 6)I3(öfl)o (TDo o6nJeJatm1)o nJØWOOJW1 30 

wjcocnai3cnl n11)6hj(thTh1G2ib'1&63Cflt. 

os 	 n m0003 rnx8e0W1on cmbw1ws3nJI 

numtho(b6ncJao6r anawamomflolaommo6mr. mthønflc3 noQSlaflcee(m 

n436)cleJo U m)o€thcJ ni3 3m1ee(mcu)1cn aiüwlo,ococrunomo CTU&&QOC6 

Uifl(b1Oefl1)0 (U006)3 ØTt$)1QJ 	(U1 (0)1(W03(flo 	m1oc,1co1&ecrnaosnt. 

13. 	em)oaothoQcmm1anfl oet3wwYl 

Q@3W(G)1€th06 CT1XBQJ1CTk7 mosma3Qfl aJ&aj 

6)npflcIbaUbra10 msacr6n3cu)36m". 6)n3mfleJoO3 IU16)Q ca0c8qm1&aqcm6m36s 

cu1flkn)o3mcmflc68 630000 flicthn4o Cro&ajlCni' Cfl)oeJSmthQ351 ai&aJ6ThJ3Qjcrno øn 

th3(fl)&6)3 	fin 	 aiom1Qcsb6nn1øZ 	 ninjcmoau3 

&øiaeao 6J6ntuice) 10(iv) u8 nj06n1coecm 	6m306 ml&fl&6xmmlnbS 

ml}cso6m3uZ imS&eoaulm" 

WflJ&GYflQG)S 	0flfl(QJ&3øo 

MlaDu thoS8 
J1a8au14J08 ecn401 

ao)qlD sJlnit 	o1oc6a6lnflcISmu1njø3  6o1a3thaQ1 
eno1axR&ef/@n)Jna1aiZ 	 n4)3 e3n1Cfl)c8a13(8€eeo 



I 

/ 	n4)e0p 	GQW3flthOStOG3o eoolcnJa.csLeGo 

ng)Ep 1O cOthø3&963o 
olQgl@PJ wmao(Oo m10 	@OJOSW~@@ n4).J3 	&u663o no 

6)nJ3C06m (ncrt'cr01) niaJ1cn" 

cn)&nJ&eJocs3eJ 

cnx,go1, 6amp tij6nrglSm6cglcrkrcffimlriuo5,(0)1(030jcT)=nJ(Oo. 

xro(01,, Cb mlQaxm@, m10imnmn.joo. 

moø aoam, ca,ø aoocmoom W(U)3WC) Ccth36cpOn91* ()1(3flJCflOTha4øo 

to1c93&, 6)LD(Z&6)3S©1, n4)06m3e3o. 

(DCEO(, CcthØ 03(8nSdlth 	 3Ob3ath6JQ(mN)1 

6)(nxgo1, 6S(D Cfl)oCfliO3CT) 6)6)flJB)1 ml1(D3OJmCT0n4øo 

W()1nJ1©(fl(m0Qfl6)0 66XJC4 @crOto1&6r 

ø(Q1GS10 9 Q1(Q1ø3CmCSo 6)GXQJOJ9" 6xm(gn1mo&C 

1ct 6Xn)(O1cD6)S 	D1n1G1DW3 	n1( 

n&JQ & njnYS oi}ijnaio&nr cme4 (aøoZ 	J6nitem1as3 

wcn$1ao1ceb1 e6xrn1aoo 	owa61n3u6ce6f ma8a,cmcm1 cmwofl) 

cmmcønfla3waoøo 

OMOM(T3 eoolm.xS 



'p  Saomiawo 

2.SY€ixóth 	jotnnth& 	 - 	 - 	- 	- 
3 nfl&2J3oW(b3) 91flJCT)c66)O& 

4 4o 6niwi0(3thQ) o 	InimaQoeo 

5 cruni(jlJ*8 ,jou&roi 	scp 	aJeJm Okth2Jo, B@(36)nj 	(U &,o, bCfl)OW3(o6TTflh1O'fl) 

6)Q33BQ&63OC)J (iT?$nflftC IøEm(m)iCfl' fli1(BWU))th3T)0M8, (n.KfO1 (fl)oGflJ(flDthOQ) 

mb(ioJc8( 	 dw 'Locomotor disability including cerebral palsy,cured leprosy, 	arfism, 
acid attack victim, muscular dystrophy) 	 - 
6.uiocbaul&, wqSnJ& (mental disability) 	 - - 
1-. 6ISIffIOCT3I$es 	16)S moc5)oJ1w)oe6xIW 	003.\OQ 	3G(D6fl6) nJ(86p$3Qo 

-- 
o5idto/i,ththiflJ0$ jiJDuZCfl)i mjowif4i1&es 	onflou& - 

9;50%. obaiZ opJ 	 Q9O06. 	 - 

i0.ii16 - aS s ctithoth 	aüs 	oS 	 - 
IL 	mis:aI0rQ9JnJo3c1s. nipx8 (soø&onff/r0Sthaa31a'&nU8) 
12.JSøamxnomi6x cnoeaMlaem woWao,u3 

l3.Oflwthu8ThJ1@om8/n4cntZai1oJonno QaiO(Th) QflOJ3nflcO.aflWM 

14. 	 - 	- 
15.thlcwainOa3Gifl 1&,6) 	m(mD)1 91QJ(mO6)3(8 - 

16.aJc 	njVn)' th)o eSthaQs: Cfl)ofll)DOCfl W(M(U)OT maeja10Z -mnoZ 

ni/jo m1auo opi iep @cn.toi 
eGnToalco) m)nJmo jlthi©3a6$12) -1nicnas3c3 

eaquo6cY6 gnjcn)j (@30 'is 	oothumnjS/cumS. ø&a/aa,oZ) 
0 	 CS 	 flU) 

19 (U1t8aU6)6)CrOmtth Qh13Wo, 0%ob1Y anacnJn9l6n) 043O8Cni1 n4)fll)1O flø8(Bø3efl amoagan 

QaG3OWCfl4DW3QS 
20. jnioinfl 	kvxms sI3QI1@3(b\. 



അനുബനന്ധം   2

ക്രമ നന്ധം. തസസ്തിക ജജീവകക്കാരുടടെ എണന്ധം

1 ഓഫജീസസ് അറ്റന്‍ഡനസ് 9

2 നനറ്റസ് വക്കാചസ്മക്കാന്‍ 3

3  ഡഫഫദക്കാര 1

4 നഡ്രൈവര 5

5 കക്കാരകസ് 3

6 സജീനസ്തിയര കക്കാരകസ് 18

7 നടെപസ്തിസസ് 11

8 സസ്തിഎ 2

9 ജൂനസ്തിയര സൂപ്രണസ് 1


