
1 of 2

15 -ാം േകരള നിയമസഭ

8 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 5799 16-03-2023 - ൽ മ�പടി�്

എ�്.എം.സി. �േഖന�� നിയമന�ൾ

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീമതി െക. െക. രമ
�ീമതി വീണാ േജാർ�് 

(ആേരാഗ�- വനിത-ശി�വികസന വ��് മ�ി)

(എ)

സർ�ാർ ആ�പ�ികളിൽ േഹാസ്  പി�ൽ
മാേനെ��് ക�ി�ി (എ�്.എം.സി.) �േഖന
ഏെതാെ� ത�ികകളിേല�ാണ് നിയമനം
നട�വാൻ കഴി�കെയ�ം ഇ�രം

നിയമന�ൾ നട�േ�ാൾ പാലി�ിരിേ��
നടപടി�മ�ൾ എെ�ാെ�യാെണ�ം
വിശദമാ�ാേമാ;

(എ) എ�്.എം.സി-�് അതിൽ നി�ി�മായ

�മതലകൾ ശരിയായ വിധ�ിൽ

നിർവഹി�ാ�ം േരാഗികൾ�ം െപാ�

ജന�ൾ�ം െമ�മായ േസവനം ലഭ�മാ�വാ�ം
നിലവിൽ ലഭ�മായ �ിര ജീവന�ാ�െട�ം
എൻ.എ�്.എം ജീവന�ാ�െട�ം ത�ികകൾ

െകാ�് മാ�ം കഴിയാ� സാഹചര��ിൽ

അത�ാവശ��� േമൽ പറ� േസവന�ൾ
ലഭ�മാ��തിനാവശ�മായ ജീവന�ാെര, േകരള
പ�ായ�് രാജ്  െപാ�ജനാേരാഗ�

�ാപന�ൾ�് േവ�ി�� മാേനജിംഗ്

ക�ി�ികൾ ച��ൾ ,2010 െല 6-ാം ച�ം ( 2-ാം
ഉപച��ിൽ) പരാമർശി�� (I), (II)
ഒഴിെക�� ഇന�ളിെല വ�മാന�ിെ�

ലഭ�ത�ം സർ�ാരിെ� മാർഗനിർേദശ�ൾ�ം
പ�ായ�ിെ� �ൻ �ർ അ�മതി�ം

വിേധയമായി കരാർ അടി�ാന�ിൽ

ജീവന�ാെര താൽകാലികമായി

നിയമി�ാ��താണ്.

(ബി) ആ�പ�ികളിൽ സർ�ാർ അ�വദി�ി��
നിലവിെല ത�ികകളിേല�് എ�്.എം.സി.
�േഖന നിയമനം നട�വാൻ കഴി�േമാെയ�്
അറിയി�ാേമാ;

(ബി)

ഇ�.

(സി) ആ�പ�ിയിൽ ��ി�െ��ി�ി�ാ�
ത�ികകളിേല�് നിയമനം നട�േ�ാൾ

എ�്.എം.സി. �ം ആ�പ�ി അധി�ത�ം
പാലി�ിരിേ�� നടപടി�മ�ൾ
എെ��ാമാെണ�് വിശദമാ�േമാ;

(സി) സർ�ാരിെ� മാർഗനിർേ�ശ� �ം

പ�ായ�ിെ� �ൻ �ർ അ�മതി�ം

വിേധയമായി വ�മാന ലഭ�ത ഉറ� വ��ി േകരള
പ�ായ�് രാജ്  െപാ�ജനാേരാഗ�

�ാപന�ൾ�് േവ�ി�� മാേനജിംഗ്

ക�ി�ികൾ ച��ൾ ,2010 െല 6-ാം ച�ം ( 2-ാം
ഉപച��ിൽ) പരാമർശി�� (I), (II) ഒഴി��
ഇന�ളിെല വാർഷിക വ�മാന�ിൽ 60%
�ിൽ കവിയാ� �ക�മാ��� നിയമന�െള
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നട�ാ� . കരാർ അടി�ാന�ിൽ

ജീവന�ാെര നിേയാഗി��ത് �താര�മായ

രീതിയി�ം ഉേദ�ാഗാർ�ിയിൽ നി�് അേപ�
�ണി�െകാ�് Hospital Management
Committee ഏർെ���� ഒ� Selection
Committee അേപ�കാ�െട േയാഗ�താ

നിർണയം നട�ിയതിന് േശഷ�ം

തിരെ���െ�� ഉേദ�ാഗാർ�ി�െട list-ന്
പ�ായ�ിെ� അംഗീകാരം വാ�ിയതിന്

േശഷ�ം ആയിരിേ��താണ്.

(ഡി)
എ�്.എം.സി. �േഖന നിയമി�െ���
ജീവന�ാ�മായി ആ�പ�ി അധി�തർ
കരാറിേലാ േബാ�കളിേലാ ഇതര
ഉട�ടികളിേലാ ഏർെ�ടണെമ�് ച��ൾ
നി�ർഷി��േ�ാ; എ�ിൽ അവ�െട
വിശദാംശം ലഭ�മാ�േമാ;

(ഡി) ഉ�്. താൽകാലിക ജീവന�ാെര നിയമി�്

െകാ�� ഉ�രവിന് �റെമ താൽകാലികമായി
േജാലി�് നിേയാഗി�െ��തിെ�

അടി�ാന�ിൽ അവർ�് �ിര

നിയമന�ിന് യാെതാ� അർഹത�ം

ഉ�ായിരി��ത� എ�് കാണി�� കരാറിൽ
ആ�പ�ി അധി�ത�ം േജാലി�

നിേയാഗി�െ�� വ��ി�ം ഏർെ�േട�താണ്.

(ഇ)
സം�ാനെ� സർ�ാർ ആ�പ�ികളിൽ

എ�്.എം.സി. �േഖന നട�ിയി��

നിയമന�ൾ ച���ം നിയമ��ം
പാലി��വയാേണാെയ�് പരിേശാധി�ി�േ�ാ;

(ഇ) സം�ാനെ� ��വൻ സർ�ാർ

ആ�പ�ികളി�ം എ�്. എം. സി �േഖന നട��

എ�ാ നിയമന��ം ച���ം നിയമ��ം

പാലി�െകാ�ായിരി�ണെമ�് ആയത്

ഉറ�ാ�ണെമ�് നിർേദശം നൽകിയി��്.
ആയത് ഉറ�ാ�ി വ��.

(എഫ്) സം�ാനെ� ആ�പ�ികളിൽ എ�്.എം.സി.
�േഖന നട�ിയി�� നിയമന�ളിൽ ബ�
നിയമന�േളാ അനധി�ത താൽ�ാലിക
നിയമന�േളാ നട�ിയി�േ�ാ എ��
വിഷയ�ിൽ അേന�ഷണം നട�േമാെയ�്

വ��മാ�േമാ?

(എഫ്)
ഏെത�ി�ം �ാപന�ിൽ ഇ�കാരമ�ാ�

നിയമന��മായി ബ�െ�� പരാതി ലഭി��
പ�ം പരിേശാധി�് ആവശ�മായ നടപടികൾ
സ�ീകരി��താണ്.

െസ�ൻ ഓഫീസർ


