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INTRODUCTION

I, the Chairman, Committee on Public Accounts, having been authorised by
the Committee to present this Report, on their behalf present the  Thirty Ninth
Report on Action Taken by Government on the Recommendations contained in
the Eighth Report of the Committee on Public Accounts (2011-2014).

The Committee considered and finalised this Report at the meeting held on
12th July, 2023.

SUNNY JOSEPH,
Thiruvananthapuram, Chairman,
10th August, 2023. Committee on Public Accounts.



REPORT

This Report  deals  with the Action Taken by the Government  on the
recommendations contained in the 8 th Report  of  the Committee on Public
Accounts (2011-2014).

The  8th Report  of  the  Committee  on  Public  Accounts  (2011-14)  was
presented  to  the  House  on  26th June  2012.  The  Report  contained  9
recommendations pertaining to Revenue Department.  The report was forwarded
to  Government  on 30-6-2012 to  furnish  the  statement  of  action taken  on the
recommendations contained in the Report  and the final  reply was received on
19-2-2022.

The  Committee  examined  the  statement  of  action  taken  received  from
Revenue Department on the recommendations contained in the 8th Report of the
Committee  (2011-2014)  in  its  meetings  held  on  17-6-2015,  12-1-2022  and
26-7-2022.   The  Committee  was  not  satisfied  with  the  actions  taken  by  the
department on the recommendations no. 19, 20, 21, 22, 23, 24 & 25 contained in
the  report  and  decided  to  pursue  this  matter  further.  These  recommendations,
Government replies and further recommendations of the Committee are included
in Chapter I of this Report.  The Committee decided not to pursue action on the
recommendations  contained in  paragraphs  3 and 4,  in  the  light  of  the  replies
furnished by the Government.  Such recommendations/comments and their replies
are incorporated in the Chapter II of this Report. 

CHAPTER I

RECOMMENDATIONS  OF  THE  COMMITTEE  IN  RESPECT  OF
WHICH  ACTION  TAKEN  BY  GOVERNMENT  ARE  NOT
SATISFACTORY AND WHICH REQUIRE REITERATION

Revenue Department

Recommendation

(Sl. No.3, Para No. 19)

1.1 Regarding the computerization of land records the Committee finds that
even  after  a  lapse  of  considerable  span  of  time  and  even  though  modern
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equipments  were available the work could not be completed.   The Committee
concludes that the reason for the delay as the lack of planning and commitment at
various levels in the departmental machinery.  It is apprehended that about thirty
years  would be required to complete  the re-survey work if  the programme of
resurvey continues at  the current pace. The Committee suggests that a suitable
target should be fixed for the completion of re-survey and the progress should be
monitored and evaluated at State level so as to ensure time bound completion.

Action Taken

1.2  Computerisation of land records is in progress under the National Land
Records Modernization Programme.  District level Digitization Centres are being
established under National Land Records Modernisation Programme to increase
the rate of digitization activities at the District level and to update digital  land
records.  As per the action plan of 2013-14, resurvey records of 36 villages were
handed  over  to  Revenue  Administration  (area=40611.0279  Hectare).   As  per
action plan 2014-15 the Survey and Land Records Department targets to complete
the  resurvey  of  54  villages  and  to  hand  over  resurvey  records  to  Revenue
Administration. Action plan work is strictly supervised through video conferencing.

1.3  The  present  staff  strength  of  the  Department  is  not  sufficient  for
achieving the completion of resurvey of state in a short span of time.  More over
the staff are also assigned with the works related to special projects and 409 staff
are engaged in Land Records Maintenance work. 

Recommendation

(Sl.No.4, Para No. 20)

1.4 The Committee observes that due to the non-completion of re-survey
process the public belonging to a large area had to face so many difficulties such
as their land tax was not fixed; they could not enjoy the benefits from Government
etc.   The Committee concludes from the replies rendered during evidence that
though our State stands ahead in imparting training to majority of the staff and
modern  equipments,  most  of  the  trained  staff  are  reluctant  to  apply  modern
technology and trained staff would be promoted and transferred to other places or
deputed for executing other works.
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Action Taken

1.5  There are 1751 surveyors in the Survey and Land Records Department.
Department staff have been engaged in other survey works related to Pattayamela,
acquisition of land, zero landless programme etc.  409 staff are engaged in Land
Records Maintenance work in the Taluks.  Resurvey works suffer a set back due
to  this  kind  of  deployment  of  trained  staff  to  the  inevitable  programmes.  At
present  the resurvey work has been restricted to Government land and also to
those private lands on request as per GO(MS)409/12/RD dated 31-10-2012.  Use
of modern technology, software and instruments like Electronic Total Station is
prevalent in resurvey work.  Modern Government Research & Training Centre for
Survey will  start functioning soon for training departmental staff and others in
Modern Survey.

Recommendation 

(Sl. No.5, Para No.21)

1.6  The  Committee  also  understands  that  the  intervention  of  Service
Organizations  in  Administrative  matters  is  another  impediment  on the  way to
achieve the aim and feels that completion of resurvey work is very essential in the
prevailing situation.  Hence the Committee recommends to complete the resurvey
work as a special project in a time bound manner by utilizing the staff available
both  in  Revenue  and  Survey  Departments  and  also  by  applying  modern
equipments available in the Departments.  If the system would not be practiced,
the  Government  should seriously think about  entrusting the  work to a  private
agency.

 Action Taken

1.7  30 surveyors are required to complete the resurvey of village within one
year.  The present staff strength is not sufficient for achieving the completion of
resurvey of State in a short span of time.  Moreover, the staff are engaged in
different types of survey works related to Pattayamela, acquisition of land, zero
landless programme and survey works related to various projects.  409 staff are
engaged  in  Land  Records  Maintenance  work  at  Taluk  level.   At  present  the
resurvey work has been restricted to Government land and also to those private



4

lands  on  request  as  GO  (MS)409/12/RD  dated  31-10-2012.  Restarting  of
resurvey/framing of an alternative mechanism is now under active consideration of
Government and discussions in this regard is in progress.

Recommendation

(Sl. No.6, Para No.22)

1.8  The Committee opines that if the delay occurs is due to the existing

procedural formalities, the Government shall take urgent steps to make necessary

amendments in the relevant Rules to achieve the goal.

Action Taken

1.9  Amendments if required shall be made in the relevant rules in par with

the  present  discussions  and  in  the  event  of  introduction  of  any  alternative

mechanism for completion of resurvey.

Recommendation 

(Sl. No.7, Para No.23)

1.10 The Committee also observes that the lenient attitude of the department

in taking strong disciplinary action against the officers who are responsible  for

the delay in completing the re-survey work is another factor which is slowing the

work.  Hence the Committee opines that mere suspension is not adequate in such

cases as the disciplinary action would not be completed within the suspension

period.   The  Committee  opines  that  if  action  could  be  completed  within  the

suspension period and further disciplinary measures such as dismissal from service

would  be  adopted,  the  situation  would  have  been  better.   The  Committee,

therefore,  emphatically recommends  that  the  department  should  take strenuous

effort to finalize all disciplinary cases within six months.

Action Taken

1.11 Earnest efforts are being taken to finalise the disciplinary action in a
time bound manner.
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Recommendation

(Sl. No.8, Para No.24)

1.12 The Committee also recommends that a feasible target shall be fixed
and the whole work of re-survey in general shall be completed within three years
positively.   If  it  cannot  be  done by the  Survey Department  staff,  some other
alternative mechanism shall be sought in view of the urgency of the matter.

Action Taken

1.13 According to the Action Plan of 2013-14 resurvey records of 36 villages
were handed over to Revenue Administration.  As per Action Plan 2014-15 the
Department  target  to  complete  the  resurvey  of  54  villages  and  to  handover
resurvey  records  to  Revenue  Administration.   30  surveyors  are  required  to
complete  the  resurvey  work  of  a  village  within  one  year.   The  present  staff
strength is not sufficient for achieving the completion of resurvey of State in a
short span of time.  Moreover the staff are engaged in different types of survey
work  related  to  pattayamela,  acquisition  of  land  and  survey  works  related  to
various special projects and 409 staff are engaged in land records maintenance
work.  Active discussions regarding restarting of resurvey / framing an alternate
mechanism for completing the resurvey under the strict supervision and checking
by the department staff is going on in a full fledged manner.  As per GO (MS)
409/2012/RD dated 31-10-2012, resurvey work has been restricted to Government
land and also in private lands on request.

Recommendation

(Sl. No.9, Para No. 25)

1.14 While observing that the complete data regarding re-survey would be
notified in the website shortly and certain amendments has to be incorporated in
the Act and Rules regarding transfer of data, the Committee strongly recommends
that the relevant provisions in the Acts and Rules shall be amended so as to give
statutory  validity  to  the  electronically  generated  records  and  documents.   The
Committee further recommends that the same provisions shall be included in the
Kerala Land Revenue Manual proposed to be enacted by the Department.
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Action Taken

1.15  The  E-rekha  project  envisaging  the  electronic  generation  of  records

which is meant for preservation and digitalization of the old survey records is in

progress.

Further Recommendation on paras 19, 20, 21, 22, 23, 24 & 25

1.16  Having  read  through  all  the  explanations  furnished  by  the

Department, the Committee analysed that there was hardly any progress in

the  work  connected  with  computerisation  of  land  records,  completion  of

resurvey  process  etc.   Therefore  the  Committee  urged  the  department  to

take adequate  measures  including the  appointment  of  sufficient  staff  and

deployment of electronic equipments for the completion of work in a time

phased manner.

CHAPTER II

RECOMMENDATIONS ON WHICH THE COMMITTEE DOES NOT

DESIRE TO PURSUE IN THE LIGHT OF THE REPLIES FURNISHED

BY THE GOVERNMENT

Revenue Department

Recommendation

(Sl.No.1, Para No.3)

2.1 While considering the audit paragraph relating to the inordinate delay in

the preparation of Kerala Land Revenue Manual, the Committee observes that the

preparation of the  Manual  which was  assessed to require six months time for

completion could not be completed even after six years. The Committee finds no

justification in incurring Government  money for the preparation of Manual  by

extending the term of special  officer posted for the purpose six times without

achieving the object. The Committee expresses dissatisfaction over the action of

the department for not specifying a time limit for the preparation and publication
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of  Kerala  Land  Revenue  Manual.  The  Committee  further  observes  that

considering the importance of the publication of Kerala Land Revenue Manual,

the Government should have completed the endeavour by defining a fixed time

limit.

Recommendation

(Sl.No. 2, Para No.4)

2.2 The Committee  opines  that  the  preparation of  Kerala  Land Revenue
Manual is essential, and hence suggests that the department should take urgent
efforts to prepare the same incorporating latest amendments. Current practice is to
execute works manually as there was lack of provision in the Act and Rules for
computerization. So the Committee recommends to make necessary amendments
in the Act and Rules including computerization. The Committee emphasizes that
the Kerala Land Revenue Manual should be prepared and published in a time
bound manner, after incorporating all the required amendments.

Interim reply of paras 3 & 4

2.3  ലലാനന്റ്  റവനന്യൂ  മലാനന്വലലിനന  ആനകെയുള്ള  6  വലാലല്യങ്ങളലില്  VI-ാം  വലാലല്യമലായ
വലിലല്ലേജന്റ്  മലാനന്വല്  22-1-2019-നല  സ.ഉ.(അ)  10/2019/റവനന്യൂ  നമ്പര് ഉത്തരവന്റ്  പ്രകെലാരര
സര്കലാര് അരഗഗീകെരലിക്കുകെയുര തുടര്വലാലല്യങ്ങള് അരഗഗീകെരലിചന്റ്  നടപലിലലാക്കുന്നതലിനന്റ്  ലലാനന്റ്
റവനന്യൂ കെമഗീഷണനറ ചുമതലനപടുത്തലിയുര ഉത്തരവലായലിരുന.  ആയതലിനന അടലിസലാനത്തലില്
IV-ാം  വലാലല്യമലായ  ആര്.ഡലി.ഒ.  മലാനന്വലര  I-ാം  വലാലല്യമലായ  കെമഗീഷണലററന്റ്  മലാനന്വലര
യഥലാക്രമര  19-2-2019-നര  26-2-2019-നര  അരഗഗീകെരലിചന്റ്  ഉത്തരവലായലിട്ടുള്ളതുര  ആയതന്റ്
www.clr.kerala.gov.in എന്ന  നവബ്സസറലില്  പ്രസലിദഗീകെരലിചലിട്ടുള്ളതുമലാണന്റ്.  ഇനലി
തയലാറലാക്കുവലാന്  അവലശേഷലിക്കുന്ന  വലാലല്യങ്ങള്,  ഭൂമലി  ഏനറടുകല്  മലാനന്വല്  (വലാലല്യര  II),
ജലില്ലേലാ കെളക്ടലററന്റ് മലാനന്വല് (വലാലല്യര I, II), തലാലൂകന്റ് മലാനന്വല് (വലാലല്യര V) എന്നലിവയലാണന്റ്.

2.4  ഇതലില്  തലാലൂകന്റ്  ഓഫഗീസന്റ്  മലാനന്വലലിനന  18  അധല്യലായങ്ങള്
പൂര്ത്തലിയലാകലിയലിട്ടുണന്റ്.  അവലശേഷലിക്കുന്ന അധല്യലായങ്ങളര അനബന്ധങ്ങളര തയലാറലാക്കുന്ന
തലിനലായലി,  കെരടന്റ്  മലാനന്വലലിനന  അടലിസലാനമലാകലി  ജലില്ലേലാതല  ശേലില്പശേലാലകെളര  തുടര്ന്നന്റ്
സരസലാനതല ശേലില് പശേലാലയുര നടത്തുന്നതലിനര, സ്ക്രൂടലിനലി കെമലിറലിനയ നലിലയലാഗലിചന്റ് അനലിമ
പരലിലശേലാധന  നടത്തുകെ  തുടങ്ങലിയ  ലജലാലലികെള്  നടന  വരുന.  തലാലൂകന്റ്  മലാനന്വല്
പൂര്ത്തലിയലായലാലടന്  ഭൂമലി  ഏനറടുകല്  മലാനന്വല്,  ജലില്ലേലാ  കെളകെ ന്റ്ലട്രേറന്റ്  മലാനന്വല്  എന്നലിവ
തയലാറലാക്കുന്നതലിനള്ള നടപടലികെള് ആരരഭലിക്കുന്നതലാനണന്നന്റ് ലലാന്ഡന്റ് റവനന്യൂ കെമഗീഷണര്
അറലിയലിചലിട്ടുണന്റ് എന്ന വലിവരര അറലിയലിക്കുന.

http://www.clr.kerala.gov.in/
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Further recommendation

2.5  As the preparation and publication of Kerala Land Revenue Manual is
indispensable, the Committee wanted to know the time frame for the completion
of the work and decided to place the subject on the agenda for its next meeting.

Action Taken for paras 3 & 4

2.6  റവനന്യൂ  (ജലി)  വകുപലില് നലിനര  19-2-2022-ല്  ലകെരള ലലാനന്റ് റവനന്യൂ മലാനന്വല്
തയലാറലാക്കുന്നതലിനന്റ്  കെലാലതലാമസര  ഉണലായതലിനള്ള  കെലാരണര  വല്യക്തമലാക്കുന്ന  കെത്തന്റ്
ലഭല്യമലാക്കുകെയുണലായലി. കെത്തലിനല ഉള്ളടകര ചുവനട ലചേര്ക്കുന.

2.7  ''ലലാനന്റ്  റവനല്യ ന മലാനന്വല്  തയലാറലാക്കുന്നതുമലായലി  ബന്ധനപട  ഒരു  നസ്പെഷല്യല്
ഓഫഗീസറുനട  തലാലലാലലികെ  Ex-cadre തസലികെയുര,  ഒരു  നഡപന്യൂടലി  കെളക്ടര്,  ഒരു  ജൂനലിയര്
സൂപ്രണന്റ്,  ഒരു യു.ഡലി.സലി.,  ഒരു ഓഫഗീസന്റ് അറന്ഡനന്റ് എന്നഗീ തലാത്കെലാലലികെ തസലികെകെളര
അനവദലിക്കുകെയുര ആയതലിന് പ്രകെലാരര 1998-ല് ശഗീ. മുഹമദന്റ് റലിയലാസുദഗീന് നഎ.എ.എസന്റ്.
നസ്പെഷല്യല് ഓഫഗീസറുനട ചേലാര്ജന്റ് ഏനറടുക്കുകെയുര തുടര്ന്നന്റ് മലാനന്വലലിനന I, II വലാലല്യങ്ങളനട
കെരടന്റ്  യഥലാക്രമര  30-12-1999,  12-6-2002  തഗീയതലികെളലില്  ലലാനന്റ്  റവനല്യ ന കെമഗീഷണര്
സര്കലാരലില്  സമര്പലിക്കുകെയുര  നചേയ.   ലലാന്ഡന്റ്  റവനന്യൂ  മലാനന്വലലിനന  മൂന്നലാര  വലാലല്യര
തയലാറലാകലിനകലാണലിരലിക്കുന്ന  സന്ദര്ഭത്തലില്  ശഗീ.  മുഹമദന്റ്  റലിയലാസുദഗീന്  നഎ.എ.എസന്റ്.
എന്നലിവനര  നസ്പെഷല്യല്  ഓഫഗീസര്  തസലികെയലില്  നലിനര  സലര  മലാറ്റുകെയുര  നസ്പെഷല്യല്
നസല്ലേലില്  ലജലാലലി  നചേയലിരുന്ന മറന്റ്  ഉലദല്യലാഗസനര  ലലാന്ഡന്റ്  റവനല്യ ന  കെമഗീഷണലററലിലലകന്റ്  മലാറലി
നലിയമലിക്കുകെയുര,  നസ്പെഷല്യല്  നസല്ലേലിനന  പ്രവര്ത്തനര  നലിലക്കുകെയുര  നചേയ.  മലാനന്വല്
തയലാറലാക്കുന്നതുമലായലി ബന്ധനപട്ടുള്ള നചേലവന്റ് ഉലദല്യലാഗസരുനട ശേമ്പളയലിനത്തലില് മലാത്രമലാണുള്ളതന്റ്.
മലാനന്വല്  തയലാറലാക്കുന്നതുമലായലി  ബന്ധനപട പ്രധലാനനപട  മലിക ലജലാലലികെളര  നസ്പെഷല്യല്  ഓഫഗീസര്
ലനരലിടന്റ് നലിര്വ്വഹലിച്ചുനകെലാണലിരുന്നതലിനലാല് നസ്പെഷല്യല് ഓഫഗീസറുനട ലസവനര നഷ്ടനപടതലിനലശേഷര
ഇതുമലായലി ബന്ധനപട മറന്റ് ലജലാലലികെള് മുമ്പന്റ് നടന്നലിരുന്നതുലപലാനല ലവഗത്തലില് നടകലാനതയലായലി.

2.8  150-ല്  പരര  നലിയമങ്ങളലടയുര  ചേടങ്ങളലടയുര  അടലിസലാനത്തലിലള്ള  ലലാന്ഡന്റ്
റവനല്യ ന മലാനന്വല്  തയലാറലാക്കുകെനയന്ന  സങഗീര്ണ്ണമലായ  പ്രവ വൃത്തലി  വകുപലിനല  ഏനതങലിലര
ഉലദല്യലാഗസനന  നലിലവലിലള്ള  ചുമതലകെള്നകലാപര  നചേയ്യുകെ  എന്നതന്റ്  പ്രലാലയലാഗലികെമല്ലേലാത്തതലിനലാല്
സര്കലാരലിനന 5-7-2016-നല 58199/ജലി/2010/ആര്.ഡലി. നമ്പര് കെത്തലില് നലിര്ലദശേലിച പ്രകെലാരര
ലലാന്ഡന്റ്  റവനല്യ ന മലാനന്വല്  തയലാറലാക്കുന്ന  ചുമതല  നഎ.എല്.ഡലി.എര  അഡലിനലിലസ്ട്രേറഗീവന്റ്
ഓഫഗീസനറ ഏലലിക്കുകെയുര ടലിയലാന് ആയതന്റ് തയലാറലാകലി  29-12-2017-നന്റ് ലലാന്ഡന്റ്  റവനല്യ ന
കെമഗീഷണറുനട കെലാരല്യലാലയത്തലില് സമര്പലിക്കുകെയുര നചേയലിരുന. എന്നലാല് ടലി കെരടന്റ് മലാനന്വല്
ഫലപ്രദമല്ലേലാനയന്നന്റ് കെണതലിനലാല് ലലാന്ഡന്റ് റവനല്യ ന മലാനന്വല് തയലാറലാക്കുന്നതലിനന്റ് അസലിസ്റ്റനന്റ്
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കെമഗീഷണര്,  സഗീനലിലയലാറലിറലി  നസല്ലേലിനന  കെഗീഴലില്  ഒരു  നസ്പെഷല്യല്  ടഗീമലിനന
നലിലയലാഗലിക്കുകെയുര  നചേയ.   വലിലല്ലേജന്റ്-റവനല്യ ന സരലയലാജനനത്ത  തുടര്ന്നന്റ്  റവനല്യ ന ഒരു
എസ്റ്റലാബലിഷന്റ് നമനന്റ്  ആയ  സലാഹചേരല്യത്തലില്  വലിലല്ലേജന്റ്  ഓഫഗീസന്റ്  മലാനന്വല്  പ്രലതല്യകെമലായലി
തയലാറലാക്കുന്നതലിനന്റ്  പ്രസക്തലിയലില്ലേലാത്തതലിനലാല്  റവനല്യ ന മലാനന്വലലിനന  ഭലാഗമലായലി  തനന്ന
വലിലല്ലേജന്റ്  ഓഫഗീസന്റ്  മലാനന്വലര  തയലാറലാക്കുവലാന്  തഗീരുമലാനലിക്കുകെയുര  സരസലാനത്തന്റ്  ടലി
വലിഷയത്തലില്  വലിദഗ്ദരുര  പരലിചേയസമ്പന്നരുമലായ  40 ഓളര  ഉലദല്യലാഗസരുനട  നസമലിനലാര്
സരഘടലിപലിചന്റ്  വലിശേദമലായ  ചേര്ചകെള്ക്കുര  വലിശേകെലനങ്ങള്ക്കുര   വലിലധയമലാകലി  വലിലല്ലേജന്റ്
ഓഫഗീസന്റ് മലാനന്വലലിനന കെരടന്റ് സര്കലാരലിനന അരഗഗീകെലാരത്തലിനന്റ് സമര്പലിക്കുകെയുര ആയതലിനന
അടലിസലാനത്തലില് വലിലല്ലേജന്റ് ഓഫഗീസന്റ്  മലാനന്വല് 22-1-2019-നന്റ് സ.ഉ.(അചടലി)നര.10/2019/ റവ
ഉത്തരവന്റ് പ്രകെലാരര അരഗഗീകെരലിക്കുകെയുര നചേയലിട്ടുണന്റ്. 

2.9 ലമല് ഉത്തരവലിനന അടലിസലാനത്തലില് വലിശേദമലായ ചേര്ചകെള്ക്കുര വലിശേകെലനങ്ങള്ക്കുര
വലിലധയമലാകലി  റവനല്യ ന മലാനന്വലലിനന  ഭലാഗമലായ  ലലാന്ഡന്റ്  റവനല്യ ന കെമഗീഷണലററന്റ്  മലാനന്വലര,
റവനല്യ ന  ഡലിവലിഷണല്  ഓഫഗീസന്റ്  മലാനന്വലര  യഥലാക്രമര  26-2-2019-നര  19-2-2019-നര
അരഗഗീകെരലിചന്റ്  ഉത്തരവലായലിട്ടുണന്റ്.  റവനല്യ ന മലാനന്വലലിനന ഭലാഗമലായ തലാലൂകന്റ് ഓഫഗീസന്റ് മലാനന്വല്
തയലാറലാകലി  വരുന.  2020-21 കെലാലയളവലില്  സരസലാനത്തന്റ്  ലകെലാവലിഡന്റ്  രൂക്ഷമലായ
സലാഹചേരല്യര  നലിലനലിന്നലിരുന്നതലിനലാലലാണന്റ്  തലാലൂകന്റ് ഓഫഗീസന്റ്  മലാനന്വല് തയലാറലാക്കുന്നതലില്
കെലാലതലാമസര  ലനരലിടനതനര  ആയതന്റ്  തയലാറലാകലി  ടലി  വലിഷയത്തലില്  വലിദഗ്ദരുര
പരലിചേയസമ്പന്നരുമലായ  ഉലദല്യലാഗസരുനട  നസമലിനലാര്  സരഘടലിപലിചന്റ്  വലിശേകെലനങ്ങള്കന്റ്
വലിലധയമലായലി കെരടന്റ് പൂര്ത്തഗീകെരലിക്കുന്നതലിനള്ള നടപടലികെള് സന്വഗീകെരലിചന്റ് വരുനണന്റ് എനര
ലലാന്ഡന്റ് റവനന്യൂ കെമഗീഷണര്  റലിലപലാര്ടന്റ് നചേയലിട്ടുള്ള വലിവരര അറലിയലിച്ചുനകെലാള്ളുന.''

SUNNY JOSEPH,
Thiruvananthapuram, Chairman,
10th August, 2023. Committee on Public Accounts.

839/2023.



10

APPENDIX

Summary of Main Conclusion / Recommendation

Sl
No.

Para No. Department
concerned

Conclusion / Recommendation

1 1.16 Revenue Having read through all the explanations
furnished  by  the  Department,  the
Committee analysed that there was hardly
any progress in the work connected with
computerisation  of  land  records,
completion  of  resurvey  process  etc.
Therefore  the  Committee  urged  the
department  to  take  adequate  measures
including  the  appointment  of  sufficient
staff  and  deployment  of  electronic
equipments for the completion of work in
a time phased manner.


