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നക്ഷത്ര ചിഹ്നം ഇല്ലാത്ത ചോദ്യം നം. 3313 11-03-2025 - ൽ മറുപടിയ്ക്

വ്യാവസായിക പരിശീലന വകുപ്പിലെ ജൂനിയർ/സീനിയർ ഇൻസ്ട്രക്ടർ (എ.സി.ഡി.) പുനഃക്രമീകരണം

ചോദ്യം ഉത്തരം

ശ്രീ. സജീവ് ജോസഫ്
ശ്രീ വി ശിവന്‍കുട്ടി

(പൊതുവിദ്യാഭ്യാസ-തൊഴിൽ വകുപ്പ് മന്ത്രി)

(എ)
വ്യാവസായിക പരിശീലന വകുപ്പിലെ ജൂനിയർ/
സീനിയർ ഇൻസ്ട്രക്ടർ (എ.സി.ഡി.)
പുനഃക്രമീകരണവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് ട്രെയിനിങ്
ഡയറക്ടറുടെ 05-07-2023 തീയതിയിലെ
ഡിറ്റി/2064/2022-എ2 ഉത്തരവ് പ്രകാരം
രൂപീകരിച്ച കമ്മിറ്റി യോഗം ചേർന്ന തീയതികൾ,
സ്ഥലം എന്നിവ അറിയിക്കാമോ; പ്രസ്തുത
യോഗങ്ങളുടെ മിനിറ്റ്സിന്റെ പകർപ്പ് നൽകാമോ;

(എ) ട്രെയിനിംഗ് ഡയറക്ടറുടെ 05.07.2023 ലെ
DT/2064/2022-A2 നമ്പര്‍ ഉത്തരവ് പ്രകാരം
രൂപീകരിച്ച കമ്മിറ്റി 03.08.2023 മുതല്‍ 05.08.2023
വരെയും, 09.08.2023, 22.08.2023 എന്നീ
തീയതികളിലും ട്രെയിനിംഗ് ഡയറക്ടറേറ്റില്‍
യോഗം ചേരുകയും, 22.08.2023-ല്‍ ട്രെയിനിംഗ്
ഡയറക്ടര്‍ക്ക് റിപ്പോര്‍ട്ട് സമര്‍പ്പിക്കുകയും
ചെയ്തിട്ടുണ്ട്. യോഗങ്ങളുടെ മിനിറ്റ്സ്
രേഖപ്പെടുത്തിയിട്ടില്ല.

(ബി) കമ്മിറ്റി നൽകിയ ശിപാർശകൾ സാധൂകരിക്കുന്ന
രേഖകൾ റിപ്പോർട്ടിനോടൊപ്പം
സമർപ്പിച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ പകർപ്പ് നൽകാമോ; ഈ
വിഷയത്തിൽ കമ്മിറ്റി ആരോടെങ്കിലും

ഔദ്യോഗികമായി ചർച്ചകൾ നടത്തിയിട്ടുണ്ടോ;
ഉണ്ടെങ്കിൽ വിശദാംശങ്ങൾ നൽകാമോ;

(ബി)
റിപ്പോർട്ടിനോടൊപ്പം ACD Instructor
Restructure Details എന്ന പട്ടിക കൂടി ലഭിച്ചിട്ടുണ്ട്.
ആയതിന്റെ പകർപ്പ് അനുബന്ധമായി ചേര്‍ക്കുന്നു.
കമ്മിറ്റി ആരുമായും ഔദ്യോഗികമായി ചർച്ചകൾ
നടത്തിയിട്ടില്ല.

(സി) ജൂനിയർ/സീനിയർ ഇൻസ്ട്രക്ടർ (എ.സി.ഡി.)
തസ്തികകളുടെ പുനഃക്രമീകരണവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട്

ഉദ്യോഗസ്ഥ ഭരണപരിഷ്കാര വകുപ്പ് പഠനം
നടത്തിയിട്ടുണ്ടോ; ഉണ്ടെങ്കിൽ പഠന റിപ്പോർട്ട്
നൽകാമോ;

(സി)

പഠനം നടത്തിയിട്ടില്ല.

(ഡി) എംപ്ലോയബിലിറ്റി സ്കിൽ എന്ന വിഷയത്തിലെ

ക്ലാസുകൾക്ക് മൂന്നു യൂണിറ്റുകൾ അഥവാ 72
ട്രെയിനികളെ വരെ യോജിപ്പിച്ച് ക്ലാസുകൾ
കൈകാര്യം ചെയ്യണമെന്ന നിർദ്ദേശം
നൽകിയിട്ടുണ്ടോ; ഇല്ലെങ്കിൽ പ്രായോഗിക
ബുദ്ധിമുട്ടുകൾ പരിഗണിച്ച് രണ്ട് യൂണിറ്റുകൾ അഥവാ
48 ട്രെയിനികൾ എന്ന അനുപാതത്തിൽ

ക്ലാസുകൾ ക്രമീകരിക്കുന്നതിന് നിർദ്ദേശം
നൽകുമോ;

(ഡി)

സൗകര്യപ്രദമായ രീതിയില്‍ ക്ലാസുകൾ
ക്രമീകരിക്കുന്നതിന് ട്രെയിനിംഗ് ഡയറക്ടര്‍
പ്രിൻസിപ്പല്‍മാർക്ക് നിർദ്ദേശം നൽകിയിരുന്നു.

(ഇ) വിശദമായ പഠനം നടത്താതെയാണ് ജൂനിയർ/
സീനിയർ ഇൻസ്ട്രക്ടർ (എ.സി.ഡി.), ജൂനിയർ

(ഇ) കേരള എൻ.ജി.ഒ അസോസിയേഷൻ, കേരള
എൻ.ജി.ഒ സംഘ് എന്നീ അംഗീകൃത
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ഇൻസ്ട്രക്ടർ (എംപ്ലോയബിലിറ്റി സ്കിൽ) തസ്തിക
പുനക്രമീകരണ റിപ്പോർട്ട് കമ്മിറ്റി സമർപ്പിച്ചതെന്നും
റിപ്പോർട്ടിൽ ശിപാർശ ചെയ്തത് പോലെ തസ്തിക
പുനഃക്രമീകരിക്കുന്നത് പരിശീലന നിലവാരത്തെ
ബാധിക്കുമെന്ന് സൂചിപ്പിച്ച് കൊണ്ട് സ്ഥാപന

മേധാവികൾ, പി.ടി.എ., ട്രെയിനീസ് കൗൺസിൽ,
സർവീസ് സംഘടനകൾ എന്നിവരിൽ നിന്നും
രേഖാമൂലം കത്ത് ലഭിച്ചിട്ടുണ്ടോ; ഉണ്ടെങ്കിൽ
ഏതെല്ലാം സ്ഥാപനങ്ങൾ, സംഘടനകളിൽ
നിന്നും ലഭിച്ചിട്ടുണ്ട്; ആയതിന്മേൽ സ്വീകരിച്ച
നടപടികൾ എന്തെല്ലാമാണെന്ന് വിശദമാക്കാമോ;

സംഘടനകളിൽ നിന്നും വടകര ഗവ.ഐ.ടി.ഐ
ട്രെയിനീസ് കൗൺസിലില്‍ നിന്നും ട്രെയിനിംഗ്
ഡയറക്ടര്‍ക്കും, ഇൻഡസ്ട്രിയൽ ട്രെയിനിംഗ്
ഡിപ്പാർട്ട്മെന്റ് ഇൻസ്ട്രക്ടെഴ്സ് ഓർഗനൈസേഷൻ
എന്ന സംഘടനയിൽ നിന്ന് സര്‍ക്കാരിലേക്കും
നിവേദനങ്ങള്‍ ലഭിച്ചിട്ടുണ്ട്. പ്രസ്തുത
നിവേദനങ്ങളിന്‍മേല്‍ ട്രെയിനിംഗ് ഡയറക്ടറുടെ
റിപ്പോര്‍ട്ട് ലഭ്യമാകുന്നമുറയ്ക്ക് ആയത് സര്‍ക്കാര്‍
പരിശോധിക്കുന്നതാണ്.

(എഫ്) പുനക്രമീകരണത്തിന് ആധാരമായ വകുപ്പിന്റെ
പഠന റിപ്പോർട്ടിൽ എംപ്ലോയബിലിറ്റി സ്കിൽ എന്ന
വിഷയം കൂടി എ.സി.ഡി ഇൻസ്ട്രക്ടർ കൈകാര്യം
ചെയ്യേണ്ടതുണ്ടെന്ന കാര്യം ശ്രദ്ധയില്‍പ്പെട്ടിട്ടുണ്ടോ;
കൂടാതെ ആഴ്ചയിൽ 24 മണിക്കൂർ പഠന സമയം
ലഭിച്ചിരുന്നത് 20 മണിക്കൂറായി പരിമിതപ്പെട്ടതും ഈ
അധ്യയനവർഷം മുതൽ ആർട്ടിഫിഷ്യൽ

ഇന്റലിജന്‍സ് എന്ന വിഷയം കൂടി ഉൾപ്പെടുത്തി

എംപ്ലോയബിലിറ്റി സ്കിൽ സിലബസ്
വിപുലീകരിച്ചതിന്റെയും പശ്ചാത്തലത്തിൽ 212
തസ്തികകൾ ആവശ്യമാണെന്നിരിക്കെ

നിലവിലുണ്ടായിരുന്ന 197 എ.സി.ഡി. ഇൻസ്ട്രക്ടർ
തസ്തികകൾ 161 ആയി വെട്ടിച്ചുരുക്കിയ നടപടി
പുന:പരിശോധിക്കുമോ; വിശദമാക്കാമോ;

(എഫ്)

എംപ്ലോയബിലിറ്റി സ്കിൽ എന്ന വിഷയം ACD
ഇൻസ്ട്രക്ടർ കൈകാര്യം ചെയ്യേണ്ടതുണ്ടെന്ന
വിവരം കമ്മിറ്റി റിപ്പോർട്ടിൽ ഉൾപ്പെട്ടിട്ടുണ്ട്.
എംപ്ലോയബിലിറ്റി സ്കിൽ സിലബസ്
വിപുലീകരിക്കുന്നതും, പഠന സമയം
വർദ്ധിപ്പിക്കുന്നതുമായി ബന്ധപ്പെട്ടും ഡയറക്ടര്‍
ജനറല്‍ ഓഫ് ട്രെയിനിംഗ് (DGT) തുടര്‍ നിര്‍ദ്ദേശം
ലഭ്യമാക്കുന്ന മുറയ്ക്ക് ആയത് സര്‍ക്കാര്‍
പരിശോധിക്കുന്നതാണ്.

(ജി)

എ.സി.ഡി. ഇൻസ്ട്രക്ടർമാരുടെ
പുനർവിന്യാസവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട പഠനറിപ്പോർട്ട്
സസൂക്ഷ്‌മം പരിശോധിച്ച് പിഴവുകൾ
പരിഹരിക്കുന്നതിനുള്ള നടപടികൾ സ്വീകരിക്കുമോ;
വിശദമാക്കുമോ?

(ജി) എംപ്ലോയബിലിറ്റി സ്കിൽ എന്ന വിഷയം ACD
ഇൻസ്ട്രക്ടർ കൈകാര്യം ചെയ്യേണ്ടതുണ്ടെന്ന
വിവരം കമ്മിറ്റി റിപ്പോർട്ടിൽ ഉൾപ്പെട്ടിട്ടുണ്ട്.
എംപ്ലോയബിലിറ്റി സ്കിൽ സിലബസ്
വിപുലീകരിക്കുന്നതും, പഠന സമയം
വർദ്ധിപ്പിക്കുന്നതുമായി ബന്ധപ്പെട്ടും ഡയറക്ടര്‍
ജനറല്‍ ഓഫ് ട്രെയിനിംഗ് (DGT) തുടര്‍ നിര്‍ദ്ദേശം
ലഭ്യമാക്കുന്ന മുറയ്ക്ക് ആയത് സര്‍ക്കാര്‍
പരിശോധിക്കുന്നതാണ്.

സെക്ഷൻ ഓഫീസർ
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