
15 -ാം കേരള നിയമസഭ

14 -ാം സമ്മേളനം

നക്ഷത്ര ചിഹ്നം ഇല്ലാത്ത ചോദ്യം നം. 249 16-09-2025 - ൽ മറുപടിയ്ക്

ഹരിപ്പാട് താലൂക്ക് ആശുപത്രിയിലെ ജീവനക്കാരുടെ അഭാവം പരിഹരിക്കാൻ നടപടി

ചോദ്യം ഉത്തരം

ശ്രീ രമേശ് ചെന്നിത്തല
ശ്രീമതി വീണാ ജോർജ്ജ്

(ആരോഗ്യ- വനിത-ശിശുവികസന വകുപ്പ് മന്ത്രി)

(എ)

ഹരിപ്പാട് താലൂക്ക് ആശുപത്രിയില്‍ വിവിധ
കാറ്റഗറികളിലായി ഏതെല്ലാം തസ്തികകളാണ്
നിലവിൽ ഒഴിഞ്ഞു കിടക്കുന്നതെന്ന് അറിയിക്കാമോ;

(എ) അസിസ്റ്റന്റ് ഡയറക്ടർ -1

കൺസൾട്ടന്റ് (ജനറൽ സർജറി )-1

കൺസൾട്ടന്റ് (ജനറൽ മെഡിസിൻ )-1

കൺസൾട്ടന്റ് (പീഡിയാട്രിക്ട്സ് ) -1

ഹോസ്പിറ്റൽ അറ്റൻഡന്റ് ഗ്രേഡ് 1-2

ജൂനിയർ പബ്ലിക് ഹെൽത്ത് നഴ്സ്-1

നഴ്സിംഗ് ഓഫീസർ -4

സീനിയർ ക്ലാർക്ക് -1

നഴ്സിംഗ് അസിസ്റ്റന്റ് -2

(ബി) പ്രസ്തുത ആശുപത്രിയിലെ നിലവിലുള്ള സ്റ്റാഫ്
സ്ട്രെങ്ത്, നിലവില്‍ പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്ന ജീവനക്കാര്‍
എന്നിവരുടെ വിശദാംശങ്ങൾ അറിയിക്കാമോ;

(ബി)
വിശദാംശം അനുബന്ധമായി ചേർക്കുന്നു

(സി)

പ്രസ്തുത ആശുപത്രിയില്‍ സ്ഥിരം സൂപ്രണ്ടിനെ
നിയമിക്കാത്തതിന്റെ കാരണം വ്യക്തമാക്കാമോ;

(സി) ഹരിപ്പാട് താലൂക്ക് ആശുപത്രി സൂപ്രണ്ടിനെ ദേശീയ
ആരോഗ്യ ദൗത്യത്തിന് കീഴില്‍ ജില്ലാ പ്രോഗ്രാം
മാനേജര്‍ തസ്തികയിലേയ്ക്ക് അന്യത്ര സേവന
വ്യവസ്ഥയില്‍ നിയമിച്ചതിനാല്‍ 21.07.2025 മുതല്‍
സൂപ്രണ്ട് തസ്തികയില്‍ ഒഴിവ് വന്നിട്ടുണ്ട്.
ആശുപത്രിയിലേയ്ക്ക് സൂപ്രണ്ടിനെ എത്രയും വേഗം
നിയമിക്കുന്നതിനുള്ള നടപടി സ്വീകരിച്ചു വരുന്നു.

(ഡി) ഇക്കാര്യത്തില്‍ ആരോഗ്യവകുപ്പ് ഡയറക്ടറുടെ
പക്കലുള്ള 1902780/2025 നമ്പര്‍ ഫയലിന്മേല്‍
സ്വീകരിച്ച തുടര്‍ നടപടികള്‍ അറിയിക്കാമോ;

(ഡി)
ഉത്തരം (സി) പിരിവില്‍ ചേര്‍ത്തിരിക്കുന്നു

(ഇ) പ്രസ്തുത ആശുപത്രിയിലെ വിവിധ തസ്തികകള്‍
ഒഴിഞ്ഞു കിടക്കുന്നതുമൂലം പൊതുജനങ്ങളും നിര്‍ദ്ധന
രോഗികളും നേരിടുന്ന ബുദ്ധിമുട്ടുകള്‍ കണക്കിലെടുത്ത്

(ഇ) ഹരിപ്പാട് താലൂക്ക് ആസ്ഥാന ആശുപത്രിയിൽ
സൂപ്രണ്ടിനെ നിയമിക്കുന്നതിനുള്ള നടപടി സ്വീകരിച്ചു
വരുന്നു.
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പ്രസ്തുത ഒഴിവുകള്‍ എത്രയും വേഗം നികത്തുന്നതിനുള്ള
നപടികള്‍ സ്വീകരിക്കുമോ?

കൺസള്‍ട്ടന്റ് തസ്തികയിലുള്ള ഒഴിവുകൾ
സ്ഥാനക്കയറ്റം മുഖേന നികത്തുന്നതിനുള്ള നടപടി
സ്വീകരിച്ചു വരുന്നു.

ക്ലാർക്ക്, നഴ്സിംഗ് ഓഫീസർ, ജൂനിയർ പബ്ലിക്
ഹെൽത്ത് നഴ്സ് എന്നീ തസ്തികയിലെ ഒഴിവുകള്‍
യഥാസമയം പി.എസ്.സിയ്ക്ക് റിപ്പോർട്ട് ചെയ്തിട്ടുണ്ട്

നഴ്സിംഗ് അസിസ്റ്റന്റ്/ഹോസ്പിറ്റൽ അറ്റൻഡന്റ് ഗ്രേഡ്
1 തസ്തികകളിലെ ഒഴിവുകൾ ഉദ്യോഗക്കയറ്റം വഴി
നികത്തുന്നതിനുള്ള നടപടികള്‍ പൂര്‍ത്തിയായിട്ടുണ്ട്.

കൂടാതെ ആശുപത്രിയിൽ നിലവിൽ ഒഴിഞ്ഞു കിടക്കുന്ന
തസ്തികകൾ മൂലം പൊതുജനങ്ങൾക്ക് ബുദ്ധിമുട്ട്
അനുഭവപ്പെടാതിരിക്കാൻ താഴെ പറയുന്ന
ക്രമീകരണങ്ങൾ ജില്ലാ മെഡിക്കൽ ഓഫീസ്
മുഖാന്തരം ഏർപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ളതാണ്

4 നഴ്സിംഗ് ഓഫീസർ, ജൂനിയര്‍ പബ്ലിക് ഹെല്‍ത്ത്

നഴ്സ്, നഴ്സിംഗ് അസിസ്റ്റന്റ് എന്നീ തസ്തികകളിലേയ്ക്ക്
ജോലിക്രമീകരണ വ്യവസ്ഥയിൽ നിയോഗിച്ച് നൽകി
നിലവില്‍ ഒഴിവുകൾ നികത്തിയിട്ടുണ്ട്.

സെക്ഷൻ ഓഫീസർ
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