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സപ്ലൈകോയിൽ ശമ്പള പരിഷ്ക്കരണം

ചോദ്യം ഉത്തരം

ശ്രീ. പി. ടി. എ. റഹീം
ശ്രീ ജി ആര്‍ അനില്‍

(ഭക്ഷ്യ-പൊതുവിതരണ വകുപ്പ് മന്ത്രി)

(എ) പതിനൊന്നാം ശമ്പള കമ്മീഷൻ ഉത്തരവ് പ്രകാരം
സപ്ലൈകോയിൽ ശമ്പള പരിഷ്ക്കരണം
നടപ്പിലാക്കിയത് എന്ന് മുതലാണെന്ന്
അറിയിക്കാമോ; 2019 മുതലുള്ള കുടിശ്ശിക വിതരണം
ചെയ്യാൻ എത്ര തുക വേണ്ടിവരുമെന്ന് വ്യക്തമാക്കുമോ

;

(എ)
ശമ്പള പരിഷ്ക്കരണം 01/05/2023 മുതല്‍
സപ്ലൈക്കോയില്‍ നടപ്പിലാക്കിയിട്ടുണ്ട്. 01/07/2019-
മുതലുള്ള കുടിശ്ശിക വിതരണം ചെയ്യുന്നതിന് ആകെ

83.82 കോടി രൂപ ആവശ്യമാണ് എന്നാണ്
പ്രാഥമികമായി വിലയിരുത്തിയിട്ടുള്ളത്.

(ബി) സപ്ലൈകോയിൽ ഡെപ്യൂട്ടേഷൻ വ്യവസ്ഥയിൽ

ജോലി ചെയ്യുന്ന ജീവനക്കാർക്ക് ശമ്പള പരിഷ്ക്കരണം
നടപ്പിലാക്കിയത് എന്ന് മുതലാണെന്ന് അറിയിക്കുമോ;

(ബി) 01/03/2021 മുതല്‍ സപ്ലൈക്കോയില്‍ ഡെപ്യൂട്ടേഷൻ
വ്യവസ്ഥയിൽ ജോലി ചെയ്യുന്ന ജീവനക്കാർക്ക് ശമ്പള
പരിഷ്കരണം നടപ്പിലാക്കിയിട്ടുണ്ട്.

(സി)
ജീവനക്കാർക്ക് കുടിശ്ശിക അനുവദിക്കാൻ നടപടി
സ്വീകരിച്ചിട്ടുണ്ടോയെന്നും, ആയതിലേയ്ക്ക് എത്ര തുക
സപ്ലൈകോ ഫണ്ടിൽ നിന്ന് ചെലവഴിക്കേണ്ടി
വരുമെന്നും വ്യക്തമാക്കുമോ;

(സി) ജീവനക്കാർക്ക് കുടിശ്ശിക അനുവദിക്കുന്ന വിഷയം
സര്‍ക്കാര്‍ പരിശോധിച്ചു വരുന്നു. 2019-മുതലുള്ള
കുടിശ്ശിക വിതരണം ചെയ്യുന്നതിന് 83.82 കോടി രൂപ
ആവശ്യമായി വരും എന്നാണ് പ്രാഥമികമായി
വിലയിരുത്തിയിട്ടുള്ളത്.

(ഡി) സപ്ലൈക്കോയിലെ തനത് ജീവനക്കാർക്ക് ശമ്പള
പരിഷ്ക്കരണ തുക അനുവദിക്കാൻ മാനേജ്മെന്റ്
അപേക്ഷ നൽകുകയോ സർക്കാർ എന്തെങ്കിലും
നപടികൾ സ്വീകരിക്കുകയോ ചെയ്ചിട്ടുണ്ടോയെന്ന്
അറിയിക്കുമോ; പ്രസ്തുത വിഷയത്തിലെ സർക്കാർ
നിലപാട് വ്യക്തമാക്കാമോ;

(ഡി)

ഇതു സംബന്ധിച്ച് മാനേജിംഗ് ഡയറക്ടര്‍
ലഭ്യമാക്കിയിട്ടുള്ള ശിപാര്‍ശ സര്‍ക്കാര്‍ പരിശോധിച്ചു
വരുന്നു.

(ഇ)

2014-ന് ശേഷം പി.എസ്.സി. വഴി സപ്ലൈകോയിൽ
നിയമനം ലഭിച്ച ജീവനക്കാർക്ക് ഏതെങ്കിലും
തരത്തിലുള്ള പെൻഷൻ പദ്ധതി നിലവിലുണ്ടോ;
ഇക്കാര്യം സർക്കാരിന്റെ പരിഗണനയിൽ
ഉണ്ടോയെന്ന് വ്യക്തമാക്കുമോ?

(ഇ) 2014 സെപ്റ്റംബർ 1 ന് ശേഷം പി.എസ്.സി വഴി
സപ്ലൈക്കോയിൽ നിയമനം ലഭിച്ച 15000/- രൂപയ്ക്ക്
മുകളിൽ ശമ്പളമുള്ള ജീവനക്കാർക്ക് EPFO നിയമ
പ്രകാരം പെൻഷൻ പദ്ധതി നിലവിൽ ഇല്ല.
സംസ്ഥാനത്ത് നടപ്പാക്കിയിരിക്കുന്ന പങ്കാളിത്ത
പെന്‍ഷന്‍ പദ്ധതി പുന:പരിശോധിക്കുന്നതിനായി
സര്‍ക്കാര്‍ നിയമിച്ചിരിക്കുന്ന സമിതിയുടെ
റിപ്പോര്‍ട്ടിന്മേല്‍ ഉചിതമായ തീരുമാനം
കൈക്കൊണ്ടതിന് ശേഷം മാത്രമേ ഈ വിഷയത്തില്‍

തുടര്‍ നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കുവാന്‍
സാധ്യമാകുകയുള്ളു.
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